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Kipicne

Бул курсты оку барысында Кдзакстан экономикасын одан api 
жацарту мен эртараптандыруды ескере отырып, студенттерд1 
калыптаскан кукыктык, экономикалык, каржылык жэне эюмшшк 
ортада кэсшорынньщ кызмет етушщ жаца механизмам ц бш м 1мен 
студенттерд1 каруландыру мумкшдиш бередь

Пэннщ мшдеи -  студенттерд1 кэсшкерлнс ой орыидаулары 
технология сурактарыньщ зерттелу1 аркылы дербес кэсшкерлж 
кызметке дайындау;

- кэсшкерге кызмет жоспарларыньщ теориялык непздсрш беру;
- бага саясатында бш мш  кецейту, внд1р!с шыгындарыиа 

минимизация жасаулар.
Пэнд1 окыту максатыныц ец басты тэртсб! радиотехника, 

электроника жэне телекоммуникациялар сферага кэсшкерлас 
белсендшйсп логика маманы туралы гутас студенттерше усыну. 
Ерекше назар кэсшкерлж ойлардыц орындалуына практикалык 
сурактарына белгаедо, кэсшкер кызмет жоспарларь!, бага беру 
саясатшылары, eHflipic шыгындарыньщ темендеу!, сонымен катар 
турлер мен эдютерге сауда кызметшш eHflipici, фирмалардыц 
кызметшде колданады.

Пэнд1 окыту мшдеттерк
- студенггерд]' кэсшкерлж ой орындаулары технология 

сурактарыныц зерттелу! аркылы дербес кэсшкерлж кызметке 
дайындау;

- кэсшкерге кызмет жоспарларыныц теориялык непздерш беру;
- бага саясатында бш мш  кецейту, eHflipic шыгындарыиа 

минимизация жасаулар.
Осы пэнд} мецгеру yuiiH темендеп пэндерд1 мецгеру кезшде 

алынган бш м, икемдшк жэне машыктар кажет: Кукык непздер!, 
автоматтандыру жэне баскару, акпарат таратудыц теориялык 
непздерь

Студенттердщ «Кэсшкерлж ic-эрекет непздер1 жэне экономика 
салалары» пэншен алган бшмдер! келешекте оку тэж!рибесшде, 
дипломдык жумысты жазганда жэне сонымен катар spi карай 
мамандыгына сэйкес ецщрютж сурактарды шешуде улкен рол 
аткарады.

Калыптасатын кузыреттшпсгер
BifliMi жэне TyciHiri:
- Казакстанда кэсшкерлж тарихты дамыту;
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- экономикалык мемлекеттж саясатты Казахстан да кэсшкерлш 
кызмепч алганда жэне баск;а елдерде;

- туризмдеп кэсшкерлш кызметтщ объектшер! мен субьектшерц
- кэсшкерлш кызметтщ турлер! мен yrcrwepi женшде тусник 

болу;
Бш мш  жэне тусш тн  колдану:
- кэсшкерлжтщ iiuici жэне сыртк,ы ортасы;
- кэсшкерлш кызметтщ жузеге асыру шарттарын бшу;
- тауарлардьщ енддрю сферасындагы туристш фирма 

кызметтершщ ынтымактастыгын калыптастыру.
Пайымдауларын калыптастыру:
- кэсшкерлйс шенимнщ дэлел1 мен салыстьфу мумкшшшктер1 

икемд1 болу;
- кэсшкерлж’п топтастырып жэне кэсткерлштщ турлерш 

уйымдастыру туралы.
Комму никациялар:
- акпаратпен жумыс icTey;
- шеиим кабылдау;
- кыскаша есеп беру;
- презентация етйзу;
Оку дагдылары:
- юкерлйс ортаны: епм концепциясын, маркетинга™ 

концепцияны талдау;
- туризм орталары icicep курылымды жэне компоненттердщ 

устауы курастыру;
- кэсшкерлйс ойды жобалап ввдеп орындау;
- кэсткерлш -  жоспар курастыру практикалык машыктарын 

иемдену кажет.
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1 Кэсшкерлшке тусЫктемё

1.1 Кэсшкерлж TyciHiri
Кэсшорын уйымдастыру немесе ез табысын ойлау жеке 

тулгалардьщ жэне тауарды сату немесе баска тауарга айырбастау 
Кызметш керсетед!. ©шм бойынша жеке тауардыц кэсшорын 
уйымдастырудыц жузеге асырылатын кызметс -  кэсшкерлш болып 
табылады.

Кэсшкерлж бул когам пайдасын асырып жеке табыс непзшде 
кандай да 6ip каражатты сатып, одан Kipic табу максатына байланысты 
кызмет болып келед!. Кэсшкерлншц энциклопедиясы сездтнде 
«кэсшкерлж» TyciHiri былай тужырымдалады: Кэсшкерлж -  зацды 
жеке туЛгалардан занды жауапкершшктен жэне езшщ жеке 
жауапкершшгч. 03iHiH жузеге асыруы пайданы табу га багытталган 
немесе жеке табысына азаматтардьщ ез кызметш! н бастамасы болып 
келедь Кэсшкерлж кунды кагаздармен операциялар, сауда саттык 
консультациялар жэне баска кызмет! шаруашылык кызметшщ баска 
турлерш жузеге асырады. Кэсшкерлж Kasipri уакытта бэсекелестж 
KypecTi жаксартатын шыгармашыльщ гздешстеп жаца вшм KYHдeлiктi 
жацаруы жэне сапасы жогары гана кэсшорын eMip суре алады. 
Эщпрктж саладагы кэсшкерлп<тщ басты мазмуны бул ошмге 
суранысты калыптастыру (жумысты орындау, кызмет керсету) жэне 
вндеу жолы аркылы icice асыру, emMfli сату (орындалган жумысты, 
кврсетшген кызмет) тауардыц сапасы болып табылады.

1.2 Кэсткерлжтщ басты uieri
Б1здщ квз карасымыз бойынша кэсшкерлжтщ басты шепне 

мыналарды жаткызуга болады:
- дербест1к жэне шаруашылык журпзуин субъекплердщ 

тэуелс1зд1г1. Эр 6ip кэсшкер e3i epiKTi. Занды нормалар катарында 
кандай да 6ip сурак бойынша memiMre келген;

- экономикалык мудделЬпк. Кэсшкерлжтщ басты максаты 
максималды мумкшджте табыс табу;

- шаруашылык тзуекелдинк жэне жауапкершинк. Кандай да 
6ip жагдайда белпаз есепте тэуекелдшк болады. Осы аталган 
кэсшкерлжтщ кызмет! езара байланысты жэне б(рдей ici<e асады. 
Кэсшкерлжтщ басты ерекшелтп бул баска коммерциялык 
Курылымшалары мен табыс пен шыгыстьщ арасындагы пайданыц 
табуы болып табылады. Кэсшкер мен тек кана инновациялык ойлау 
кабшетт бар жанашылык 1здеген ici<ep адамдар бола алады.
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1.3 Экономикалык, элеуметпк жэне кэсшкерл1к цызметтеп 
кукьщтык жагдайлары

Кэсшкерлшта калыптастыру ушш накты талаптар кажет 
экономикалык;, элеуметик, к¥^ык жэне т.б. Экономикалык талаптар -  
бул ец алдымен тауарларды усыну жэне оларга сураныс, езше 
тутынушыларды баулитын тауарлар Typi. Осы тауарларга 
тутынушылардыц келйретш каражатыныц квлем1, жумыскерлердщ 
жалакысына эсер ететш жумыс купи. Жумыс орындарынын 
ж е т к ш т з д т  мен артык калуы; мумкшшшйстерше тауар алуы. 
Несиелш ужымдар усынуга дайын жэне кэсшкер 03 юкерлж 
операцияларын каржыландыру ушш назар аударады жэне де карызга 
каражат алу, инвистицияланган капитал Kipic децгеШ каражат 
ресурстары экономикалык жагдайларга эсерш типзедь

Кэсшкерлнсп калыптастыруда элеуметик талаптар экономикага 
тыгыз байланысты. Накты 6 ip дэмше, сэшне жауап беретш бул 
тутынушылардьщ тауарды сатып алуы. Эр rypni кезендерде бул 
тутынушылык езгередг Элеуметик мэдени ортага тэуелд! дши 
нормалар мен адамгершшк релдерш аткарады. Бул нормалар ем!рге 
деген тпселей катынас типзедь Кэсшкер кадрлар бш ктш гш  
жогарлату жэне кайта дайындау кэсшкерлпси уйымдастыруда басты 
рел аткарады. Кэсшкерлисгщ сектор кадрларын жэне кэыби тандау 
журпзу консультативтш орталык жерлерш куру кэсшкерлердо окыту 
ушш окушылар кадрларын кайта дайындау жэне дайындыкгы 
уйымдастыру олардьщ дамыган елдерде тэж^рибе эту, кадрларды 
окыту жэне кайта окыту кэсшкерлж кызметшщ эдюш окытуын 
уйымдастыру жатады. Кэсшкерлж кызметшщ эр 6 ip Typi занды 
ортанын карамагына сэйкес icKe асады. Сондыктан керегп занды 
талаптарды куру басты мэнд1 табады. Бул ен алдымен кэсшкерлктщ 
дамуына колайлы талаптарды куру басты манда табады. Бул ец 
алдымен кэсшкерлнстщ дамуына колайлы талаптарды жасайды жэне 
кэсшкерлйс кызметш реттейтш зацдылыктардыц бар болуы. 
Кэсшорын TipreyiH кыскартылган немесе жылдамдатылган ашу 
тэртсбг, кэсшкерлерд1 мемлекеттж терешшджтен коргауы; шет 
елдердщ Казакстан кэсшкерлж кызметшщ б!рлесик дамуына 
eHflipicTiK кэсшкерлш кызметшщ багытыида салык занынын жузеге 
асырылуы. Бунда статистикалык есеп формаларымен есеп эдютершщ 
жетшу!, шагын кэсшкерлжн колдау ушш аймактык орталык К1ред1. 
Ец бастысы мешшкте к¥кьщ беру жэне шарт мшдеттерш орындау 
кэсшкерлйс кызметшщ кукылы кешлдеме сурактар бойынша зацды 
бастамаларды дайында релш аткарады.
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1.4 Кэсшкерл1ктщ субъектirtepi
Бупнп тавда кэсшкерл1ктщ субъектшерше келес1 топтар жатады:
1) Кэсткерлердщ ездерк Кэс1пкерл субъекпсшщ коз карасы 

бойынша олар езшщ OHuipicin шектеумен жэне жалпы внщрютж 
арзан кызмет1мен сипатталады. Кэсткерлер тауар ешмдерш енд'фу 
мен кызмет керсетулерд! нарыкка усынады, пайда табуга тырысады 
жэне бэсекелестж KypecTi журпзедь Экономикалык непз ретшде 
©НШрютщ жеке меннигшщ каражаты болып табылады;

2) Тутынушы. Олар кэсшкерлж кызметшщ шарты ретшде 
болады, ce6e6i тауарлар мен кызмет керсетулерд! тутынудан жаца 
кэсшкерлж кызметшщ мумкшджтер1 мен ынталары калыптасады. 
Тутыну шылард ын кэсшкерлж кызыгушылыгы -  бул жеке 03iniH 
Kipici. Непзшен тутынушылар езшщ пайдасы ушш томен багамен коп 
тауарлар кызмет керсетулердо пайдалангылары келед1. Тутынушылык 
бизнес келес! сипаттармен ерекшеленедп

- букш халыкпен icKe асады;
- ещцрютщ соцгы нэтижесше деген букш елдщ кызыгушылыгын 

керсетедц
- тутынушылык бизнес нарыкта гепе -  тендпсп сактайды жэне 

кэсшкерлж бизнеске ынталандыру кушш беред1;
3) кел1ам  шарт бойынша жумыс ктейтш жумыскср.
Олардьщ ккерлш кызыгушылыгы сол фирма аркылы юке асады

да, сонгы нэтижес1мен канагаттандырылады. Нелжтен келюм шарт 
бойынша жумыс ютейтш жумыскер кэсшкерлж субъектюше жатады?

Б1ршподен, мунда келгамшд объект biepi бар, ягии кэсшкерлж 
ymiH керект1 жумыс куш:, кабшеттшк пен икемдшк.

Екшпнден, кел1с1мд1 толтырган кезде, eici жак кэсшкерлж 
тэуекелге барады, ce6e6i 6ipiHini жак (жумысшы) езшщ ресурстарын 
усынады.

Уппшшден, жалдау бойынша келгам жасагаи адам тек кана 
пассиви катысушы емес, сонымен 6ipre сол кэсшкерлж кызметтщ 
raiMfli нэтижесше кызыгушылыгы бар адам. Экономикалык непз 
ретшде жумысшы кушше арналган жеке езшщ каражаты;

4) Мемлекет. Мемлекет кэсшкерлж аспек'псшде эр турл1 
функцияларды аткарады. Ец б)ршивден егер кэсшкерлж акталмаган 
жэне кэсшкерлжке карсы кызыгушылык саясат болган кезде мемлекет 
кэсшкерлжт! токтатады. Еюнинден ол жещлдпсгер, субсидиялар 
мемлекеттж тапсырыс жэне т.б. аркылы кэсшкерлпсп ынталандыруы 
мумкш. Ушшшщен, ол жай нейтралды болуы да мумкш. Мемлекеттщ 
кэсшкерлж субъек’псл ретшде 2 аспекпсшде кызмет етедк
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1) элеуметтк-экономикалык. Бул аспек'пде кэсшкерлжтщ 
кукыктык непздер1 курылады, кэсшкерлж кадрларын дайындау мен 
Кайта дайындау icKe асырылады. Мунда жаркын мысал ретшде 
«кэсшкерлж инкубаторлар» -  ба стапкы бизнестщ уйымдастыруды 
жаткызуга болады. Бул кэсшкер л ер белшген белмелерде езара 
байланыскан, оларга несиелж жещлдктер бершед1, мемлекетпк 
тапсырыс icKe асады, сонымен катар мемлекетпк бакылау 
орнатылады. Барлык шаралар кэсшкерлж фирмалардьщ кздэылып 
дамуына багытталган. Осы фирмалар «инкубатордан» экономикалык 
жэне каржылык; кетершстен кешн кетед1 -  4-5 жылдан кейш. 
Мемлекет etyjipic инфраструктурасын куру функциясын езше алады: 
банктпс, сактандыру жэне биржалык жуйелерд1 куру жэне т.б.

2) тжелей мемлекетпк кэсшкерлж. Ол кандай турде icKe асады?
- мемлекетпк монополиясыньщ жарты б е л т н  куратын 

мемлекетпк енеркэештерш куру;
- мемлекеттщ кэсшкерлжтеп улестж катысуы, ол жалпыулттык 

мэнге ие барльщ кызметтерд1 icKe асырады;
- кэсшкерлж кызметш реттеу;
- улкен мемлекетпк багдарламаларды мемлекетпк тапсырыс 

бойынша icKe асыру;
- пайыз ставкасын реттеу.



2 Кэсшкерлйс концепцнясыныц дамуы

2.1 «Кэсшкер» терминше байланысты эр турл! ой- 
п тр л ер д щ  дамуы

Fалымныц аты, теп, 
теориясын жариялау 

жылы

Усынган теориясыньщ непзп  сипаттамасы

Р. Кантильон 
1725 ж.

- Кэсшкер - ез езше жумыс орнын курайтын адам;
-  Кэсшкер кандай да 6ip тэуекелднстен жэне пакты емес 
жагдайларда жумыс ктей алады;
- Кэсшкер нарык талапгарына сэйкес ic-эрекет жасауы 
керек.

Н. Бауде 
1767 ж.

- Кэсшкер - ен алдымен жанашылык ашатын менеджер;
- Кэсшкер мен мешшк neci арасында айырмашылык бар;
- Кэсшкерге колдау керсету, ягни эдеш окыту керек.

Жан Батист Сэй 
1810 ж.

- Кэсшкерж едбек - ещирютщ Heri3ri факторы. ( Енбек, 
жер, капитал сиякты);
- Кэсшкерлер пакты моралуи жэне кэЫби сапамеи 
пелену керек. Кэсшкерлер пакты емес жагдайларда 
жумыс icTeftfli жэне кэсшорын жолында турган 
киындыктарды кетеруге мэжбур.

К. Менджер 
1871 ж.

Кэсшкер HieiuiMfli шешу кезшде 4 сатыларын устану 
керек: 1) Акпаратты жииау; 2) экономикалык есеп; 3) 
ещцрютж жоспарды орьтидауды баскару; 4) ешмд1 

тавдау.
А. Маршал 

1890 ж.
Кэсшкер жэне менеджер ез кызметтершде эр турл) 

жагдай бар. Сонда оларга эртурл1 талаптар койылады.
Д. Шумпетер 

1910 ж.
- Кэсш керлптц мэш ещирютж куштщ жаца уйымыида 
тркырымдалады;
- Кэсшкерлш кызметшщ багыты: а) жаца ешмдер иемесе 
кызметтер; б) ещирютщ жаца эд1стер1; и) жаца иарыкты 
етюзу; г) камтамасыз етудщ жана форматеры;
- Кэсшкер -  экономикалык элеуметик новатор;
- Кэсшкер ез куппмен пайданьвд жаца турш курайды. Бул 
кэсшкерлж табыс.

Ф. Найт 
1921 ж.

- Кэсшкер 6ip уакытта капиталдын мешшк иеа болу;
- Кэсшкердщ neri3ri функциялары уйым жэне бакылау. 
Кэсшкер ез кез карасын токтата бшу керек жэне 
киындыктарды кетере бшу керек.

Д. Маклеланд 
1961 ж.

- Кэсшкер мынадай cananapFa не болу керек: юкерлнс, 
тэекелдипкке келу, алда болатын иэтижелерд1 жоспарлау 
кабшеттшп.

П. Друкер 
1964 ж.

- Пайданы табу ушш алгаш рет мумкшдш саналатын 
непздерг Кэсшкер мшдеттершш ресурстары томен 
саналу тш м дш п жогары салага ауыстырады.
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2.2 Кэсшкерлж концепциялары
Ka.3ipri кезде кэсшкерлш теориясында кэсшкерлштщ 6 

концепциясы аныкталды. Оныц эр 6ipeyi дербес мектеп болып, 
кэсшкерлж ypflici мен жалпы кэсшкерлшке езшш интерпритациясын 
бередь Оларга жататындар:

1) езшщ тулгалык сапасын багалау кез карасы бойынша 
кэсшкерлш мектеп;

2) касшкерлитн психологиялык мектебц
3) кэсшкерлпсгщ классикалык мектебг,
4) кэсшкерлпсгщ менеджмент коз карасы бойынша Meicre6i;
5) кэсшкерлпсгщ кешбасшы кез карасы бойынша мектебц
6) iuiKi кэсшкерлш мектебь
Эр мектептщ непзп концепцияларын карасгырайык.

2.3 Кэс1пкерл1кт1ц даму тарихы
Кэсшкерл1ктщ дамуыньщ букш элемдк тарихы кептеген 

хальщтын терец еткен шагына Kexin барады. Осы зерттеуде 6i3 АКЩ- 
тыц кэсшкерлш дамуыныц тарихына токталамыз. Осы мемлекегп 
таццап алган себеб1м1з, бул елде кэсшкерлшсе байланысты мол 
тэж1рибе мен мемлекетпц бизнестщ дамуы угшн улкен назары болып 
табылады. АКШ-ты бизнестщ туган жер| деп санайды. Ай сайын 
мунда он мыцдаган енеркэсштер курылады. Эр 6ip америка тургыны 
езшщ жеке бизнесш армандайды. Осыныц барлыгы неден басталды, 
амермкалык кэсшкерлштщ кайнар кез1 кандай?

1810 жылы жаца мемлекегп курганная кешн АКД1 аграрлы 
мемлекет болды. Heri3ri енеркэсштш тауарлар Улыбританиядан 
экелшдь Э звдш  ещиру болмаган. Бизнес непзшен кешендш, 
делдалдык, толайым жэне белшектеп сату болды. Сол кезде тек 6ip 
токымашылык фабрика жумыс ктеген. Капитал иелер1 ез 
капиталдарын ез ел1нде емес, Германия, Франция, Ресей немесе 
Жапонияга жогары девиденттерд1 алу максатында кепйрдь Ешкш де 
АКШ-тыц куатты индустриалды ел болатынына сенген жок. 
Георафиялык алыстыкка байланысты нарыкты камтамасыз ету киынга 
xycTi. Сураныс тауардыц усынысынан эркащан жогары болды.

©зшдш кэсшкерлпсгщ дамуына Еуропа тауарларынын 
импортына эмбаргоныц алуы тепю болды. 1807 жыл мен 1812 
жылдагы согыс импорттыц санын кыскартты. Бул жагдай Еуропаныц 
бэсекелесппн темендетй, осы кезде кептеген американдьщтар езшщ 
жеке кэсшкерлш базасын дамытуга болатынына кездер1 ашылды. 
Нарыктыц белсенд1 дамуына халыктыц каркынды кебекм де эсер етп. 
Халык саны 1810 жылдан 1880 жылга дейш 7 рет ест1. Тауарга деген
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сураныс усыныстан 1873 жылг'ы депрессияга дейш жогары болып 
турды. Тек капа осы кризиспк аралыкган еткеннен кейш нарыктыц 
каньщтыгы мен оньщ турактануы калпына келе бастады.

XIX гасырдыц басы мен аягы -  АКШ кэсшкерлншщ тарихына 
жагымды, Америкалык, кэсткерлпсгщ курылуыньщ жаркын кезещ.

Осы кезде капиталдар нарыгы калай дамыганын карастырайык. 
Кэсшкерлпсп тежеген фактор ретшде жеке меншнстж капиталдын 
болмауы болып саналады. Бул жагдай 1850 жылга дейш сакталган. 
Ke6i айналымдагы каражаттыц аздыгынан зардап шеккен. Оньщ 
непзп ce6e6i банктш несиенщ пайыздык ставкасыньщ жогары 
болуында. Осы себептерге байланысты кэсшкерлер езшщ бизнес! н 
ете аз каржыльщ салымдардан бастаган.

Сауда-саттык саласы мен токымашылдык ецщрктен баска 
каржылык нарык элЫз дамыган. Одан баска шетел инвесторлары 
тауар ещцруге вз каржыларын салуга тырыскан жок. Ал баиктнс жуйе 
аз каркындыкпен дамыган. BipaK та 1812 жылдан бастап келпс 
магистралдары салына бастаганнан мемлекет капитал тузунн 
механизм банк пен сактандыру компаниялары туршде дами бастады. 
Сактандыру компаниялары жумыс ютей бастаганда шетел 
инвестициялары жогарлай бастады.

Каржылык нарыктыц дамуы 1850 жылга дейш жалгасты. 
Калифорниядагы алтын корларыньщ ашылуына байланысты, баска 
елдермен сауда-саттык катынастарга байланысты жэне шетел 
инвестициялары аркасында каржыныц кайнар коз! 2 рет ест1. Откен 
гасырдыц 70-ini жылдарынан бастаган аралыкты индустриалды 
капитализмнен каржылык капитализмге ету кезещ деп те атауга 
болады. Жаца мемлекет непзшен езшщ ресурстарын колданган. 
Токымашылык он;пр1с оцтустнс плантациялар шигазатымен 
камтамасыз етшд1. Ауыр енеркэсш iiniiien тек металлургия onepioci6i 
кем1р мен рудалардыц болмауынан киыншылык кврген. Соган 
байланысты болат пен шойын etwipici 1850 жылга д етн  токтатылган.

1810 жылдан бастап американ enepiocimepi технологиялык 
кемшшштерге урынбаган. Ce6e6i олардьщ кеб) Еуропадан экелшдк 
Одан баска езш дк технологиялар белееНД1 дами бастады. Сондыктан 
американдык кэсшкерлкта талдай отырып, экономикалык куры лыс ец 
жагымды турде тузшук ягни табиги ресурстардьщ келемд! молшер1, 
жумыс i<ymi кеп болуы, технологияларга ашык жол, капиталдар 
нарыгыныц дамуы кэсшкерлнтц дамуына жаркын жол ашты деген 
корытынды жасауга болады. Жагымды жагдай мемлекетгщ 
солтустшнде курылды, ce6e6i мунда Heri3ri eanipierep, 
гидроэнергетикальщ жел1, капиталдар мен жумыс куш! дамыган
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болган. Америка индустриясыныц 1810 жылдан 1880 жылга дешнп 
каркынды ecyi непзшен технологиялык, материалдык, 
уйымдастырушылык жэне ешмдшк жацашылдыкты ецпзуде жатыр. 
Копте ген жанашылдыктар Еуропадан эмиграция нэтижесшде 
экелшген. Бул концепцияда Жапон кэсшкерлшнщ феномен! 
курылган. Инновацияльщ жанашылдыктар уйымдастырушылык пен 
толыктырылган. Ен алгаш тауар багасын есепке алу ещтзщщ. Паул 
Уилкен езшщ «Кэсшкерлйс. Салыстырмалы жэне тарихи анализ» атты 
кггабшда сол кездщ келесщей суреттейдк « Сол кезде алыпсатырльщ, 
кезшз тэуекелд1к енеркэсштер курылды. Олардын максаты вцщру 
емес, лездей каржылык есуд1 кездеген». Америка кэсшкерлшнщ 
тарихын талдаган кезде, оньщ Казакстандагы кэсшкерлштщ 
жагдайымен б1рдей екеш керщдк Расында да, егер б1здщ 
енеркэсттерд1 алсак, олардьщ Ke6i ещцру ушш yueci аз. Кептеген 
енеркэсштер сауда мен алыпсатарлыкпен айналасуда. бцшрудш 
аякгалуына байланысты жумыссыздык'гьщ 6ipiHnii толкыны басталды.

Бугшп танда Казакстан куатты ешмдшк, гылыми -  техникалык, 
жогары биллей ецбек потенциалы жэне дамыган инфраструктура 
жагынан кершедь Республикада керекй барльщ шиюзат пен 
материалдар, пайдалы кец казбалар кеп. Уймет саясаты нарыктык 
реформаларды 1ске асыру ушш багытталган. Мемлекет кэсшкерлштщ 
дамуына кажетй зачдарды кабылдайды.

Осыныц барлыгы бизиестщ объективй жэне субъективй 
дамуына жол сштейдг Америка кэсшкерлшнщ жогары белестерге 
жету жолын талдап, 6i3 Казакстан кэсшкерлшнщ дамуымен б1рдей 
екендшн кердпс

- импортттык тауарларга эмбарго енпзу;
- салык тарифтерш темендету;
- банк жуйесшдеп езгерю;
- технологиялык, уйымдастырушылык, материалдык жэне ецбек 

инновацияларын енпзу;
- корпорациялар куру жэне акцияларды шыгару процедурасын 

жецшдету;
- шектеул1 жауапкершшк механизмш енпзу.
XX гасырда кэсшкерлш езшщ дамуын жалгастырды, 6ipaK XX 

гасырдыц eKiHnii жартысында кец кулаш жайды. Кептеген авгорлар 
бул кубылысты «унмз» революция деп атады жэне оны XX гасырдыц 
гылыми-техникалык революция катарына кояды. Сонымен катар, 
гылымдардыц болжамдарына Караганда кэсшкерлйс бум XXI 
гасырдыц ец эйгш ерекшелш болады.
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3 Кэешкердщ жеке тулгасы

3.1 Кэешкердщ жеке басыныц касиеттер!
Танымал уш томдык «Ka^ipri капитализм» шыгармасыныц 

авторы нем1с экономист! В.Зомбарт (1863-1941) кэсткерлпсп 
зерттеуге кеп кецш бвлген. Оньщ ец басты en6eri кэешкердщ 
мшездемесш кэсшкер тужырымдамалардыц «материалдык жагдай 
туралы камкорлыктын мэдени функцияларын атк;арады»-деген 
ескертумен тольщтырган. Осыдан кешн экономистер кэсшкер кэаби 
кызметшщ гуманитарльщ багыты туралы айта бастады.

Кэсшкер, жеткиктерге жету ymiH эр турл! функцияларды 
аткаруы керек, атап айтканда-жаулаушы, уйымдастырушы, саудагер. 
Осы функцияларды тшеп децгейде аткару упнн Зомбартгыц 
айтуынша, кэсшкер жеке басыныц мынадай касиеттер1 болу кажет:

- рухани еркшдп<;
- рухани куат;
- epiK турактылыгы;
- уйымдастырушылык, кабшетц
- келюсез журпзу жэне клиента сендаре 6iлу;
- табандыльщ жэне тэуекелге дайындык.
Кэсшкерлж функцияларды аткаратын адамныц жеке басыныц 

Kacnerrepi, адамныц юкери кабшетшщ непзш калыптастырады, онсыз 
адамныц экономикальщ процесс субъекис! ретшде кызмет ету мумкш 
емес.

3.2 Кэешкердщ ккери кабшетшщ тужырымдамаеы
Ka3ipri заман талабына сай icicepn кабшеттер тужырымдамасына 

мыналар жатады:
- экономикалык жуйешн Ka3ipri архитектоникасы (грек типнен 

«курылыс енерЬ>), экономикалык-шаруашылык бос (элi бос) куыс 
табу кабшет1 мен дайындыгы, рынокты жэне оныц таурлар, ешмдер, 
кызметтермен толтыруын ассортимент б1рлн<тщ сандык мшездемеа 
аркылы талдау;

- табылган бос куысты толтыратын жэне болашакта устап 
калатын тауар, ешм мен кызметтерд1 ецгцруге багытталган озшдш 
ещцрю курылым калыптастыру кабшен мен дайындыгы;

- рынокта болып жаткан жэне болатын езгерютерд1 ду.рыс 
багалап, «ауада ушып журген» рынок кажеттшктерш анкытау 
Кабшет1 мен даярлыгы; бул кажеттшктер:

а) накты, 6ipai<; ani де еппам оларды канагаттандырмаган;
э) б1реулер жартылай канагатандыруда;
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б) толыгымен канагттандырылуда, 6ipai< одан да толык, тшмд1 
(баска ешм шыгару аркылы) канагатгандыру мумкшщИ бар.

алгашкы кэсшкерлж есептер жасай быу кабшех!, 
коныоктуралык жэне жэне маркентингтж зерттеулер нэтижесш ескере 
отыра, осыньщ непзшде кэсшкер осы icxi жалгастыру тшмдшпн 
аныктайды;

- вз табысын ecipy жэне тутынушы пайдасы принципше 
непзделген кэсшкерлж шеним кабылдау кабшет! мен дайындыгы;

- кэсшкерлж жобаны icKe асыруга жетекшшж ету кабшетс мен 
даярлыгы, максаты мен мшдехтерд1 аныктау, осы максахтарга жету 
ушш кол астындагыларды. spinxecTepi мен сержхестердщ 
кызыгушылыгын арттыру жешнде шаралар уйымдастыру;

- жаца техникалык, технологиялык немесе гылыми-техникалык 
идеяны алгашкы болып тусшу, киялдау денгеганде оны пайдаланган 
жагдайда сонгы нэтижеш, ешмд! алуды ойластыру;

- кажетп адамдармен карым катынас процесше тусуге даярлык.

3.3 1скери жэне кэмби этика. 1скерлж карым-катынас
Сурак-жауап деректер1 куэландырады, буюл дуниежузшде 

этикалык мэселелерге кеп кещл белшедь Рыноктык катынастар 
дамыган елдерде icKepn этика, элеуметтж жауагжершЫк мэселелер1 
кэсшкерд! enflipicTiH тш мдш п мэселеамен катар мазалайды.

Букш элемде экономикалык жэне элеуметтж езгерютер 
аркасында моральдык жэне этикалык нормалар улкен мацызга ие 
болуда: адамгерннлж абырой кукыгы, ецбектщ лайыкты жагдайына, 
таза коршаган ортага, рухани байланыстарга, жеке тулга 
бостандыгына, адамдар арасындагы элеуметтж байланыска, эдшд1к, 
когам шнндеп кел1спеушшжт1 барынша темендету, барлык 
азаматтардьщ котам ем1рше белсендд катысу кукыгы, эр азаматтьщ 
шеипм кабылдауга катысу кукыгы, бш м алу, т.б. кукыктары.

Осы кундылыктарды жузеге асыру ушш енщргс Kynrxepi мен 
мэдениет дамуыньщ жогары денгеш кажет. Материалдык eHflipic 
саласы лайыкты дамыган жагдайда б!ркатар мураттарга жетуден repi 
косымша материалдык; кундылыктарды шыгару колайлы. К,огамныц 
адамгершшж непздерш калпына келпрмей экономиканы кайта 
жандандыру платформасын куру мумкш емес.

Тоталитарлык жуйеден демократиялык, институттар мен 
нарыктык экономиканы калыптастыруга кешу кезещнде экономика 
мен этиканыц, экономикалык жэне моральдык кундылыктардьщ 
аракатынасын талдау кажет.
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Мораль -  когамдык сананьщ формасы, когамдык институт, адам 
тэртабш perreyinici кызметш аткарады.

Этика -  адамдардьщ адамгершшк тэрт!б!, 6ip-6ipine жэне 
когамга деген кезкарастары. Этиканын корпоративтш, кэсшкерлйс 
жэне т.б. Typnepi бар.

Фирманыц мемлекетпен, тутынушымен, ешм жетюзушшермен, 
жумысшылармен каты нас тэртабшщ этикалык нормаларын 
корпоративтш этика кдрастырады. Батыстьщ кептеген фирмалардьщ 
езшдйс этикалык кодекстер! бар. Олар жогары этикалык; стандарттар 
теракты табысты камтамасыз етед1 деп бнюдд.

1скери этиканы калыптастыруда жэне бизнестщ этикадан тыс 
езгерютерш аньщтап, оларга жол бермеуде когамныц рол! ете 
мацызды. Этика мэселелер! баспасез, теледидар, тутынушылар 
когамы, эр тур л! ассоциацияларда талкыланады.

1скери этика адамгершшк сананьщ, тэртш пен юкери кызмет 
спецификасына непзделген адамдар арасындагы карым-катынастар 
ерекшел!г!н керсетед!. 1скери этика енбек кызметшщ белгш турлер! 
шецбер!нде адамдардьщ тэрт!п нормалары мен этикалык; 
принциптерд! белгшейдь Сондыктан этиканын эр турш аныктайды, 
соньщ шйнде педагогикальщ, медицинальщ, эскери, баскару этикасы.

Табыска жетудщ iiieiniMfli шарттары: ецбек суйпштш, 'юкери 
шеберл!к, талант. Аталган касиеттердд белсендету yuiiH адамгерш!л!к 
кезкарас пен адамгершшк сананыц жогары децгей! кажет. Кэс!би 
этикада адамдарга деген объективт жэне т!лектест!к карым-катынас 
кажеттшп, юкери ni к!рлер! мен кызметт!к ниеттер!. 1скери 
адалдыктыц KepceTKinii -  ic пен сездщ 6!рлiri. K,a3ipri кэсшкер юкери 
этикет непздерш, сейлеу мэдениетш, сейлеу жэне тьщдау кабшетш, 
Tfiic'ii сырткы келбетш, мойлеу мэнерш, e3inin жагамсыз 
эмоцияларын баскару кабшетш игеру керек.

Кэсшкердщ жеке тулгасын м!нездейт!н жалпы адамгершшк 
касиеттерге адалдык, талаптылык, езш-ез! сынай б!лу, табандылык 
пен курметтшк жатады.

Сейлей бшу ез ойларын накты жетюзу, тыцдаушыга тусшшп 
т!лде жетк!зу, сухбаттастыц реакциясына бей!мделу,ахуалды тусшш 
талдай бшуден турады. Кэсшкердщ co3i TyciHiKTi, сауатты, логикалык 
болу кажет. Дауыс ыргагы байсалды, сешмд1, жылы шырайлы болу 
кажет, сонымен катар юкери адамдар тиселей контакт техникасын 
гхайдалана б!лу керек.

Тыцдай б!лу каб!лет! нэтижел! юкери карым-катынастыц 
мацызды шарты мен iceii !лд1г! болады. Тыцдай б!лмеу карым катынас 
мэдениет!н!ц темен децгей!н!ц белпи, сонымен катар жеке тулга
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арасындагы карым-катынастарды бтшс пен багынышты статусы 
шецбершде карастыру талабы мен езшщ жеке басы туралы дзрштипк 
кезкарасты керсетедь

Кэсшкерлш кызмет кызметшшердщ сырт келбетше катан 
талартар кояды. 1скери адамньщ кешш -  табыска жетудщ алганщы 
кадамы, ьщтимал партнер ушш оньщ KHiMi сешмдшк пен 
байсалдылык коды болып табылады. ¥кыпты, жарасымды кшнген -  
бул партнерлер мен клиенттер байсалды кабьш алатын юкери 
адамньщ кеййп.

1скери катынас -  кэсшкерлжтщ сухбаттасу, келюсез журпзу, 
мэжшс пен жазбаша хат алмасудан туратын мшдетп жэне манызды 
компонет1. 1скери сухбат аркылы белгш 6ip жагдайдьщ кем дегенде 
6ip белатн езгертетщ немесе сухбатка катысушылардьщ арасында 
жаца катынастар тугызатын 6ip немесе б1ренеше адамньщ эрекет 
етуге куштарлыгы жузеге асырылады.

1скери сухбаттар келес! функцияларды icxe асыруга багытталган:
- жаца багыттарды 1здесттру жэне болашак шараларды бастау;
- акпарат алмасу;
- басталган ic шараларды бакылау;
- 6ip icKepn сача кызметкерлершщ езара катынастары;
- жумыс идеялары мен ойларды 1здеспру лоне жедел эз1рлеу;

кэсшорын, фирма, сала, мемлекет денгейшде кжери 
контактарды жалгастыру.

1скери сухбатты журпзущ келеЫ этаптарга белуге болады:
Даярлык, сухбатты бастау, катысушыларды хабардар ету, 

каралатын жагдайларды дэлелдеу, шенпм кабылдау, сухбатты аяктау, 
сухбат нэтижелерш талдау. Даярлык кезещ сухбаттыц нэтижеш 
болуын карастырады. Оган езшщ сухбатгасы туралы магцметтерд1 
жинактау, такырып пен жагдайды алдын ала талдау, материалдарды 
жинактау жэне жуйелещцру, сухбатты журпзудщ жумыс жоспарын 
куру.

Сухбаттыц келес! этапы -  катысушыларды хабардар ету. 
Акпаратгы беру даярлыкты, формасы мен мазмунын ойластыруды 
талап етедк Вольтер айткан: «Жалыктырып ж1берудщ купиясы -  бэрш 
эцпмшеуде».

К^арастыруга усынатын жагдайларды дэлелдеу этапын келей 
нускауларды жетекшшкке ала отырып журпзу керек: накты, дэл, 
TyciHiKTi аньщталарды пайдалану керек, аргументтерд1 сухбаттастыц 
жеке тулгасына бешмдеу кажет, iceK катынасы жок сездер мен 
формулировкаларды пайдаланудан бас тарткан жен.
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К,орытынды шеиим кабылдау ьщтымактастык, езара 
жауапкершшж стилл, немесе, 6ip партнермен авторитарлы шеппм 
кабылдау жэне екшпй партнердщ ез калауынша немесе мэжбурл! 
турде багыну стшннде журпзшедь

Сухбат нэтижелер1 резюмиленген болу керек, сонымен катар 
жумыс дэптерше шеиимнщ мазмуны туралы ескертулер жазу немесе 
шеинмшн ресми хаттамасын холтыру кажет. Корьггынды этапта 
непзп муратка жетудщ келес! мшдеттер1 орындалады: колайлы орта 
тугызу, кар ы м - каты н асты одан api жалгастыру, резюме жасау.

Кездесу барысы мен корытындысын талдау ж1бершген кателерд! 
TyciHyre, болашакка пайдалы тэж1рибе жинактауга, одан gpi карым- 
катынас тактикасын белгшеуге мумюндпс бередь

1скери келюссездер катысушы тараптардьщ 6ip жерден 
шыкпайтын немесе карама карсы келен н мудделерш карастырады 
жэне катысушылардын акылды шеннмге келу даярлыгын талап етедь 
Акылды шепнм eKi жактьщ занды мудделерше барынша сэйкес келед1, 
мудцелерд1 адал реттегда, узакмерз1мд! болады, KOFaM мудделерш 
ескеред1, тараптар арасындагы катынастарды бузбайды. Акылды 
шеипмге келу ете киын, ол ушш тараптардьщ катынасын ретгеу керек, 
езара колайлы жэне езара тшмд! теним езара пайда табуды 
Ьдеепрген кезде пайда болады.

1скери мэжшстерге 7-9 ен Ke6i 12 адам катысуга болады. 
Катысушылар кэслби даярланып, ез усыныстарын талдап, Tuicii 
баяндамалар жасау ymin талкыланатыи такырып алдын ала белгшену 
керек. 1скери мэжшсте позицияларды сынау да болу мумкшдшш 
ескерген жен.

1скерн хат -  юкери ем1рдеп катынастын манызды куралдырыньщ 
6ipi. Бул экономикалык стратегияны icice асырудыц икемд! жэне 
Куатты адамга кэсшкерлж жэне коммерциялык кызмегп icKe асыруга 
мумкшдпс бередй Ka3tpri юкери хат -  ресми кужат, сонымен катар, эр 
турл! дэлелдеме, усыныстар, етшштер, суранымдар, ескертулер, 
тапсырмалар, арыздар, куттыктаулар мен квщл айтулар ретшде 
ж1бершетш ресми жолдау. 1скери хат кай жагынан алмасаныз Minci3 
болу керек. Зац тургысынан дурыс толтырылган, фирмалык бланкте 
TyciHiKTi тшде жазылган мазмуны тусш ит юкери хат -  (Лздщ 
гсЬцздщ табысты болуыньщ 6ip кепшдемесь

1скери катынас жалпы катынас секшд! тараптардьщ 6ip мэселе_ 
бойынша эр турл1 кезкарастарга курылг^йПЕЯГдадларга, ма^атгар мен 
оларга жету жолдарыныц карама едрсы бойуьпт, тараптардьщ 
мудделершщ келюпеушшпне непзделпен яЫвдотлгф^ы
карастырады. ||академик С.Еейсемо 101

атындагы гылыми
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Кэсшкер келюпеушшктерд! дурью шешу уш*н келеа 
моменттерщ устану кажет: езшщ innci кезкарасы, 6uiiMi, басканы 
TyciHy кабшетК абырой.

Kasipri тавда кэсшкер элем хальщтарыныц ккери этикасы мен 
юкери катынас салттары мен дэстурлерш бшу кажет.

1скери каты наста р — кэсшкерл!к мэдениеттщ манызды б е л т .  
Ксэпкерлж кызмет барысында 6ip адам немесе 6ip топ адамдар накты 
мэселелер бойынша шенпм кабылдауга мэжбур болады. Осы кезде 
адамньщ тэрт!бше шешшетш максаттар rypi мен кэсшкерлш 
кызметгщ жалпы мэдениеине сэйкес келетш icKepn катынас 
мэдениетшщ децгеш эсер етедь 1скери катынас оньщ тшмдшгш 
арттыратын манызды курал болып табылатын белгш ережелер 
бойынша журпзшедь Осы ережелерге этикет, взара катынас пен 
катысу децгешнщ Kexicuiyi жатады.

Этикет ережелер1 катынас жэне таныстыру тэрпбш (KimiHi 
жасы улкенге), атау эдктерш (лауазым бойынша, атагы бойынша, теп 
бойынша), атау турлерш тацдау (Ci3, сен) жэне т.б. аныктайды. Осы 
ережелердщ эр 6ip белшеп, ал олар вте кеп -  взш дасгархан басында 
устау, ки1ну мэнершен карсы алу жэне коштасу формасына дейш -  
жылдар бойы тексершш калыптаскан. Этикет ержелерш сактау 
мшдетп, оларды бузган катынаска катысушыньщ статусынан 
айырылады. Мысалы, Ресейдщ 6ip ipi кэсшкер! итальян фирмасыньщ 
екитдер1мен кел!ссезге ак бэтенке кшп келген, осымен оларды уятка 
калдырган. Осы эрекет кэешкердщ жаксы мэнерлерд! бшмейтшш, 
осы кел1ссвздер онын, алгашкы келюсез1 деген ту сш тц  калыптасуына 
ьщпал етедь Сондьщтан тез арада байыган кэсшкер тез арада 
кедейлгкке ушаруы мумкш, онымен ic журпзу KayinTi деген ой 
тудырады.

Эзара эркеттерш кел1су ережеЫ юкери сухбаттасуга юрюкенде 
келеш талаптарды орындау кажет: Ka3ipri уакытта кажетп мвлшерде 
гана сейлеу; такырыптан алшактап кетпеу; накты свйлеу; свйлеген 
ce3i шындык болу керек.

Жумыска ынтамен Kipicy ережелерь катысушылардыц жеке 
жетктштерше байланысты. Ол туралы Дейл Карнегидщ «Достарды 
табу жэне адамдарга эсер ету жолдары» атты кггабында жазылган.

Карым-цатынас техникасы — карым-катынаста колайлы 
эффектке жету ушш адамдар пайдаланатын куралдар жиынтыгы. Бул 
Куралдар свз куралдары болу мумкш (вербальды) жэне сездш емес 
(вербальды емес), соньщ шннде дауыс ыргагы, кезкарасы жэне 
кещстш-уакыт багдары. Коммуникация саласындагы мамандар 
вербальдык емес эдктерд! игеру тшмд!рек дейдк Зерттеулердщ
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керсетушше вербальдык емес эДютерд1 санамыз кадагалауы киын. 
К,арым-катынас техникасын тэртш техникасы мен гыццау техникасы 
деп eKire белген жен. Ептеспрпш керсеткшл -  тыцдай бшу жэне 
с-урак коя бшу кабшеть Тындау барысында eici мацызды функциялар 
аткарылады: акпаратты кабылдау жэне сейлеуцпге оныц сез1 мен 
Кимылы калай кабылданатыны хуралы акпарат беру. Зерттеулердщ 
нэтижес! бойынша адамдарыц 10 % гана сейлеуипш мукият жэне 
максатты тыцдай алады.

Сурактар коя бшу кабшет! -  бул енер. Келгспеушшктер мен 
конфликттердщ Keninuiiri уакытында койылмаган сурактар 
нэтижесшде пайда болуы мумкш.

Карым-катынас барысында серктестщ эмоциялары, манер! мен 
мацызды роль аткарады.

Жетют1ктерд1 тусше бшу сухбаттастыц кезкарасын Tycinyre 
мумшндйс бередь Солай бас саусак; пен сук саусактан жасалган «нел» 
амернка елшде «6api жаксы», Жапонияда «акша» деген тушшетч 
бшцредь Таяу шыгыста акша, сыйлык. тамакты сол колымен беруге 
болмайды.

Карым-катынас белсендшп оныц кещст1к-мерз1мд1к 
уйымдастырылуына байланысты. Солай, сухбаттыц ететш орнын 
(кызметпк орын, когамдык, жеке меншнс), уакытын (жумыс немесе 
бос уакыт) ескерген жен. Карым-катынас курудыц мацызды элеменгп- 
сухбаттасушылар арасындагы кашыктьщ. Солай, АКШ тургындары 
сухбаттасканда аралары 60 см-ден жакын турмайды, ал латын- 
америкальщтар сухбаттасканда 6ip 6ipiHe ете жакын отырады. АКШ 
тургындары eciicrepi ашьщ улкен гимараттарды жумыс ютейдь Солай, 
Форд корыныц гимараты бетон мен шыныдан курылган. Ал 
немютерде ашык eciK тэртшаздпсгщ KepceTKimi.

3.4 Бизнесменнщ непзп касиеттер1
Отандьщ жэне шетелдш мамандар журпзген зерггеулер 

керсеткендей кэсшкердщ непзш касиеттерше келесшер жатады:
Батые биржаларында мындаган акциялар ауызша мэмшелер 

непзшде сатылып жатыр; миллиард доллар тауарлары келкйм- 
шарттарды б1ршама уакыт еткен соц реамделу1мен сатылады; 
сондыктан адалдык пен ко гам дамуыныц нэтижеЫ болып табылады.

Кэсшкердщ тш мдш п icxi уйымдастыру жэне укыпты журпзу 
кабшетне, eHflipic пен шыгаратын тауарларды унем1 жацартып 
отыруга деген куштарльщка непзделген. Кэсшкерлйс кызметтщ 
максаттылыгы мен адамдардьщ кажеттшпетерш отеу ете мацызды 
роль аткарады. Тутынушылардыц сатып алу кабшетшщ ecyine
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Кызыгушылыгы бар кэсшкерлер дамыган когамда элуметпк 
саясатгьщ жаксаруына белсецщ катысады, мэдениет пен гылымныц 
дамуына ыкпал етедь

Бизнес мэжбурлеп кызмет жасату турне карама карсы келедь 
енбек суйппткт1, кездейдь

Кэсшорындардыц мэдениеттшк децгеш оньщ acipece курылган 
кезде дидерлершщ кызмеймен аныкталады. Барлык танымал 
компаниялар тулгалармен курылган: Томас Уотсон, А. Слоун. Олар 
кэсшорынныц мэдениеттш, дэстурлерш калыптастырушы болган.

Жасалган пшртер1мдердщ керсетушше каз1рп лидерлердщ 
касиетгерк тшмд1 команда курастыру, эрштестер мен 
багыныштылардын пшрлерш тывдай бшу, езшщ соцынан адамдарды 
тарта бшу кабшеттерь

Батыстагы кептеген бай адамдар eMip салтын устанады, кеп 
жумыс ютейдк Оган улп «Крайслер» корпорациясыньщ президент 
Ли Якокк, ете бай адам болса да ете карапайым eMip сурген. Генри 
Форд кэсшкерлжтщ мацызды факторы когамга кызмет ету, 
кедейлерге кемек керсету болып табылады деген.

Б1здщ мемлекетте кэсшкерлерге деген кезкарас эр турл!, ол 
субъктиЕт жэне объективт! факторларга байланысты. Ондаган 
жылдар бойы Совет Уюметшш адамдарында кэсшкер тулгасы когам 
байлыгын кукысыз иеленш отырган, ецбекшшерд1 канау аркылы eMip 
cypeTiH «паразит» деген угыммен катар калыптаскан -  оныц муддеа 
тек табыс табу. Бупнп куш де осы кезкарасты жактаушылар бар. 
BipaK кэсшкерлерге деген жаца кезкарас калыптасып келе жатыр.

Б1здщ кэсшкерлер1мйздщ кепшЫгшщ юкери этикасы калыптасу 
децгешнде. Буйрык-эюмшшк жуйеде шаруашылык конформист- 
жетекшшщ ерекше Typi калыптасты: коркак, тэуекелге бармайтын. 
Осы жуйе шецбершде ескен шарушылар демократиядан, 
сухбаттасудан бас тартады, адамдар арасындагы карым-катынас 
мэселелер1 мен психология, менеджментте TyciH iK Tepi жок-

Б1здщ кэсткерлер1мЬдщ мэдени-этикалык кателерш элеуметик 
тегше байланысты белуге болады.

Eipimui топца (барлык кэсшкерлердщ 5-20 %) бурынгы 
комсомол, партия жэне кенес одагыныц жумысшыларына туратын 
номенклатуралык екшдер. Бул саладагы кызметке халык шаруашылык 
саланыц юкери адамдары келетш. Бизнеспен непзшен 
уйыдастырушылык кабшеп, жумыстан тыс карым-катынастар куру 
кабшеттер! бар жастаулары айналысты.

Eximui топца люмпенезированные адамдар жатады, ез кэабшде 
жогары дэрежеге жете алмагаы, мамандыктары жок. Осы топта 13-15
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жастан жасырын бизнесте «акша жасай» бастаган, соцынан ресми 
турде т1ркелген фирмаларды анщан жастар шамасы ете коп. Осы топ 
бизнесмендердщ катсе де ез байльщтарын жинап алу 
кызыгущыльщтары бар. сондьщтан сатып алу-сату операцияларымен 
шугылданады: кызмет, биржалык жэне башспк ic (олардьщ 
максаттарына ешм шыгару жатпайды). Осы топ бизнесмендершщ 6ip 
6ejiiri (15-30 %) бурын кылмыстык жауапкершшкке тартылгандар.

Отандык кэсшкерлер киын, кебшесе белпс^з жагдайларда жумыс 
icTeyre мэжбур. КэсшкерлЬске бегет жасайтын механизмдер эл1 де 
аньщталмаган. Осы киыншылыктарга бешмделген адам гана табыска 
жетедь Сондьщтан «6ip мезгшдш бизнес» психологиясы кешнен 
дамыган. Бул тутынушыларды алдау жзне эдшетс1з бэсекелестщ 
аркылы табыска жету. Сонымен катар «туракты аукциндар жуйесЬ 
бар, бул жагдайда icicepn юкери сернсгестерд! тавдау «жылдам жэне 
кеп» алу кызыгушылыгына непзделген.

Отан бизнесшщ ерекшелктер! сонымен катар оныц жабьщ, 
мафиоздьщ сипаты жатады. Дамыган коммерцияльщ К-урылымдар 
ездершщ купи мен мемлекетпк, соныц ш ш де кукьщ коргаушылык 
органдармен байланысгарын пайдаланады. Осы цурылымдар 
жетеюшлерш тандаганда «Tic жармас» жэне кабшет! ескершедк 
Сондьщтан осындай уйымдарда ею жуз;и мораль, зорлык, 
багыныштыльщ орын алады.

К^кьщ коргау органдарыныц ппорлершше кылмыстьщ есу ce6e6i
-  экономикалык кулдырау жэне оны кудыктык реттеу дамымагандьщ, 
накты мораль, адамгершшш тусшистщ болмауы, колданыстагы 
зацнамалардыц дамымагандыгы: ез~езше карама кайшы актшер 
кабылданады, бул оларды эрюм оз тусййгшше талкылауга жол бередк

Когамныц кулдырауы мен байлар мен кедейлер болып тез арада 
белшуз, мэдениетке, 6i.(iiMre немкурайлы карау, «6ip кундш» OMip 
суруге мэжбур етизедь Кэсшкерлш мэдениетш дамыту yuiin бул 
саладагы отандык жэне шетелдш фирмалардьщ тэж1рибесш талкылау 
Кажет.
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4 Казакстандагы кэсшкерлжтщ калыптасуы мен дамуы

4,1 К^азакстандагы кзсшкерл1ктщ дамуы
Казакстанда кэсшкерлш туралы 90-шы жылдары, кайта куру 

кезещ басталганда айта бастады. Бул кезде «комсомол кэсшкерлт» 
басталды, я гни белсещц жастар, непзшен комсомол жетекпплер] 
жастардын гылыми-техникалык шыгармашылык орталыктарынын 
базасында кооперативтер кура бастады. Несиелеудщ жещлдетшген 
шарттары пайда болды. Сонымен катар, ecin келе жаткан инфляция 
жагдайында кэсшкерлктщ осы алгашкы толкыны езше алгашкы 
капитал жинап улгердк ейткеш несиеге каражат «кымбат» акшамен 
бершп, «кунсызданган» акшамен кайгарылды.

Бурынгы Совет Одагындагы кэсшкерлкт1 зацдастырган алгашкы 
зац 1987 жылы кабылданган «КСРО азаматтарыныц жеке ецбек 
кызмет! туралы» Зац болатын. 1988 жылы «Кооперация туралы» Зац 
кабылдакды. Жаппай кооператив, сер1ктесктер куру басталды. BipaK 
нарык; инфракурылымы болмаган жагдайда олардыц K©6i ыдырап 
Kerri. Кешннен 1988-1991 жылдары кабылданган жал га беру, 
б1рлескен кэсшорындар, банк кызмеп туралы зацдар экономикалык 
ахуалды 6ipa3 ырьщтандырды. Жалпы, Heri3ri мулк мемлекет 
иелтнде калды, жалга беру тэр1зд1 Keft6ip жецшдктер кэсшкерлж 
белсендшгш ынталандыра туст1.

1991 жылы Т эуелаздк алганнан кешн Казакстан кэсшкерлк 
белсендиигш колдайтын SipKarap Зацдар кабылдады. Казакстанда 
кэсшкерлктщ дамуына жол берген Keneci зацдар болды: 
«Казакстандагы шаруашылык кызмет еркщщп мен кэсшкерлктщ 
дамуы туралы» Зац (1991), «Жеке кэсшкерлнш колдау жэне коргау 
туралы» Зац (1992). 1994 жылдыц басьгаа жеке меншк 
кэсшорыидарыныц саны 15,7 мыцга жетп, барлыгы 164 мыц адамды 
камтумен. Кэсгакерлкттц Heri3ri уш саласынан 6ipiHiui орынга ещурю 
емес, жэне тауар ещцрунп мен тутынушы арасындагы делдалдьщ та 
емес, коммерция шыкты.

1997 жылгы наурыз айында Казахстан Республикасы 
Президентшщ «Шагын кэсшкерлкдщ дамуын белсендету жэне 
мемлекеттк колдауды кушейту шаралары туралы» Giumi кабылданды. 
Осы Оюмге сэйкес Казакстандагы шагын бизнеса дамыту женшдеп 
алгашкы арнайы мемлекеток орган -  Экономика жэне сауда 
министрлтнщ курамында Шагын кэсткерлкт1 колдау жвшндеп 
Агнеттк куру жэне оньщ жумысын уйымдастыру кезделген. Сонымен 
катар халыкаралык каржы институттарыныц, уюмеглк жэне уюметтк 
емес курылымдардыц катысуымен кэсшкерлкта колдау корын куру
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кезделген. Осы кор шецбершде 5 миллион тенге келемшде болашагы 
бар жобаларды каржыландыру карастырылган. Б! рак, уюметтщ 
шараларына карамастан кэсгакерлпс кызметтщ белсендещцршушде 
манызды 0згер1стер болмады.

Бугшп куш казакстандьщ зацнамага сэйкес кэсшкерлктщ келеа 
сипаттары бар:

1) кэсткерлж занды жэне экономикалык статуска ие болды;
2) кэсшкерлнсгщ категориялык аппараты курылды;
3) дамыган нарьщ катынастарыныц аспектшде кэсшкерлнсгщ 

уйымдык-кукьщтык формалары аныкталды;
4) кэсшкерлйс кызметтщ саласы аныкталып, кецейтшдЦ
5) кэсшкерлнсгщ субъектив’п жэне элеуметик базасы аныкталды;
6) кэсшкерлйс кызметтщ жалпы механизм! жэне накты турлер!

курылДы;
7) азаматтык кодекс отандык кэсшкерлйс формаларын дамыган 

елдердщ формаларына сэйксетенд1рд1.
Б1здел кэсшкерлйс к;алай сипатталады?
- кэаби бiлiкгiлiKTi н, болмауы;
- аз мелшерде жинакталган шыгыс капитал;
- делдалдьщтьщ дамуы — алгашкы капиталды жинактаудыц жецш 

жэне ынгайлы aflici;
- кэсшкерлштщ кукыкытьщ непзшщ жетшмегевдйп, iceft6ip 

жагдайда карама кайшылыгы;
- кэсшкерлнсгщ мемлекеттпс курылымдармен, кукык коргау 

органдарымен езара байланысы. Бупн niKipTepiM барысында 
кэсшкерлердщ 80 % ез мэселелерш шешу упнн пара беруге мэжбур 
екенджтерш айтты.

Казакстандагы кэсшкерлштщ ерекшелпстер! б^ркатар пакты 
мэселелерге байланысты:

1) шетелдш тэж1рибеш пайдалану жэне оны Кдзакстанга енпзу 
мэселесн Бугшп куш шетелде тутынушыга, ещнрютщ колемi мен 
мелшерш улгайтуга, сату мелшерш кебейтуге, баганы темепдету 
жэне рыноктьщ барлык салаларын элеуметтещцруге багытталган 
еркениетп элеуметок рынок к;алыптаскан. Ал Казакстанда реформа 
нэтижесшде сауда-делдалдык кызмет пен каржы операцияларына 
непзделген «жабайы» рынок калаптаскан. К,алай болганда да пайда 
табу эрекеп ещцрктщ лсалпы колемшщ тамендеуч жэне 
жумыссыздык пен инфляциянын ©cyiMen катар халыктын 
табыстарыньщ дифференциациясына экелдк Сондыктан Ka3ipri 
жагдайда кэсшкерлшке, бизнеске Kipicep алдында СЛздщ 
кэсшорныцыз осы, капитал мен вркениетт! нарыктык субъектшер
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массасыныц жеткпеушштмен катар жуйелнс тэуекелдш карым 
катынас саласына тусетшш ескерген жен;

2) осы жагдайда еркениетп рынокта бэсекелестшке жарамды 
бизнеса тацдау жэне оны уйымдастыру мэселесь

Соцгы еш жылы мемлекет децгейшде жэне кэсшкерлш салада он, 
езгер1стер байкалатынын атап еткен жен, оныц ynrici -  2030 
мемлекетпк багдарламасы. Оньщ манызды ерекш елт eHAipic 
саласына багытталуы, бул салык ЖYЙeciнiн ещйрютщ пайдасына 
езгерушен жэне ецщрюпен айналысатын кэсшкерлерге мемлекетпк 
жещлдштер бершушен байкалады.

2003 жылдьщ сонында басталган нарык дамуыныц жаца кезещ ец 
алдымен юкерлисп талап етед1, уюметтщ эз1рлеген Казакстанныц 
инновацияльщ даму Стратегиясына сэйкес бул кезецде кэсшкерлпсгщ 
инновацияльщ технологиялар, элемдш стандарттарга сэйкес келетш 
гылыми тауарлар непзшде дамуы алгашкы катарга шыгып отыр.

Казакстан Республикасы Президентшщ Казакстан халкына 
«Казакстанныц элемдеп бэсекеге цабтетп 50 елдер катарына Kipy 
Стратегиясы. Казакстан ез дамуыныц жаца талпыныс алдында» 
Жолдауында белпленгендей «Bi3 К,азакстанды жаЬанды 
экономикалык тенденцияларга сэйкес дамып келе жаткан мемлекет 
ретшде KepriMi3 келедд»

4.2 Павлодар аймагындагы кэсшкерлш
Kasipri тацда б1здщ когамымыздыц алдында нарыкка кешуге 

байланысты Казакстандагы кэсшкерлжтщ кайта жацгыру максаты 
тур. Бул мэселенщ eKi acneKTici бар:

1) б1здщ гасырдыц 30-шы жылдарында болган кэсшкерлпсгщ 
казакстандьщ спецификальщ нысандарыныц дамуы;

2) кэсшкерлж дамуыныц элемдш тэж1рибесш есепке алу.
Археологиялык зерттеулерге Караганда Ертю аймагында бтздш

эрамызга дешн кептеген тайпалар турган. Жабайы адамныц 1здер1 
Баянауыл ауданында, EpTic жагасында табылган. Тастан жасалган 
кару, найза, садак уштары табылган. Мыцдаган жылдар ет1шмен 
EpTic жагасында турган тайпалардыц мэдениет1 езгерш отырган, Бул 
жерд1 кыпшак, найман, усун, каглы тайпалары мекендеген.

Ka3ipri Павлодар EpTic ешрше алгашкы экспедициялар С1б1рде 
мемлекетпк билштщ ныгайюы мен Тобол губерниясыныц 
курылуымен басталды. Павлодардыц алдында осы жерде орналаскан 
Коряков форпосты EpTic жагасында 1720 жылы курылды. 1838 жылы 
форпост Коряков станицасына, 1861 жылы Павлодар каласына 
езгертшдь Сол 19-шы гасыр басында ауыл шаруашылык, ауыл
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шаруашылыгы шию заттарын ehflipy бойынша салалардыц, тау кец 
жумыстарыныц дамуы байкалды. 19-шы гасырдьщ еюниш 
жартысынан Еюбастузда KOMip енд1ру, Коряковский жэне Улкен 
Калкаман езендершде туз ендару басталды.

20-шы гасырдыц 6ipiHiui жартыжылдыгында Кулынды-Павлодар 
TeMip жолыньщ салынуымен (1923) жэне Ертютеп кеме катынасыныц 
дамуымен шаруашыльщ жылдам каркынды дами бастайды. 1938 
жылы облыс орталыгына айналган Павлодар кеме катынасындагы 
Epxic езен! мен тем ip жол кцылысында орналасып, Еюбастуз, Орал, 
Ci6ipMeH cemMfli катынас жасауга мумкшдж алды. Бул облыс пен 
каланыц экономикасыныц дамуына ыкпалын типздь Kirni 
шеберханалар орнында ipi евдйрютнс кэспорындар пайда болды.

1956 жылдан бастап Павлодар тьщ жерлерш игеру бойынша 
ортальщтарыньщ 6ipme айналды. Тыцныц кетер1лу1 нэтижесшде 
облыстьщ ericTiK жерлер1 он есе кебейе тустЬ KeMip вцщру жэне тын 
игеру Павлодар облысыньщ ондipic куштершщ дамуына зор ыкпал 
ета. Тшмд1 экономикальщ-географиялык орналасуы, бай ресуртар, 
келк жолдары, Ертю-Караганды каналы, 1957 жылы курамына 
Павлодар, Ешбастуз, Аксу (Ермак) к1рген Павлодар-Ембастуз 
аймакгык-вщйрютк кешен адзылды. Арзан Еюбастуз кем1ршщ 
непзшде энергетикалык база курылды жэне ещнрктщ жаца салалары 
дамыды: кара жэне туст1 металлургия, машина жасау, мунай жэне 
химия eaaipici.

ByriHri KyHi Павлодар облысы баска облыстардан жогары enflipic 
потенциалымен, кепсалалы ауыл шаруашылыгымен ерекшелснед], 
e3iH ауыл шаруашылык ешмдер1мен толыгымен камтамасыз етедь 
Мунда тещзден баска келш турлершщ барлыгы жэне ещцрютис емес 
саланын барлык турлер1 дамыган. ТМД экономикалык кешеншдеп 
минералды жэне кемлрсутек'п шию зат ещцрумен айналысатын ipi 
аймактык-ецщрютж кешендердщ 6ipi калыптаскан. Облыстьщ табиги- 
ресуртык потенциалы, ецгнрютж жэне эл сумета к инфракурылымы, 
жогары гылыми-техникалык потенциалы, Орталык Азия мен Ci6ip 
арасындагы байланыс рел1 эр турл1 мемлекет пен континентердщ 
назарын езше тартып отыр. Сонымен катар, экономикалык децгейдщ 
бул керсетюштерше аймактыц баска да ерекшелпстерш жаткызуга 
болады: дамыган банк саласы, шагын жэне орта бизнеса ц 
динамикалык дамуы, жогары 6uiiKTi мамандар, Ka3ipri заман талабына 
сай келiк-коммуникациялык инфракурылым, шетел инвесторлардыц 
катысуы, дамудыц мемлекетт1к багдарламалары.

Павлодар облысы аймагында кепсалалы индустриалды кешен 
калыптасты. Аймактыц eHflipicTiK потенциалын тауарларын шетелге
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шыгаруга багытталган ipi eHflipic компаниялары курайды. Олар -  
кем1р, электр ионе жылу энергиясы, глинозем, феррокорытпалар 
шыгарады. Республика ещцрюшщ 70 % y.reci, республикалык кем1р 
ендарнйнщ 70 % шамасындагы, республикалык феррокорытпа 
eHflipicmin % улес> б1здщ облыска келеде. Облысымызда химия, 
машина жасау, металл ецтру  салаларыньщ дамуына жеткшкп 
потенциал бар. Сонымен катар, аймакта ауыл шаруашылык ешмдерш 
ещцру бойынша шик1 затгык база мен внд1ру куштер! де бар.

Казакстанныц энергетикальщ журеп -  Еюбастуздьтн ipi электр 
станциялары, Аксу ГРЭС, жэне Павлодар eHflipic кешенше кызмет 
керсететш 6ipKaTap ipi жылу станциялары. Осы электр 
стнацияларыныц кундылыгы -  олардыц ком ip енд!ру жерлер! мен 
электр жэне жылу тутынушыларына жакын орналасуы. 
Тургындарынын акша табыстарын орта республикалыкпен 
салыстырганда, Павлодар облысы орта республикалык; акша 
табыстарынан асатын облыстарга жатады 2016 жылы тургындардын 
акша табыстары орташа алганда 6ip адамга 143 650 тецгеден келд1, 
бул 2015 жылмен салыстырганда 4,8 % жогары. Бул тургындардын 
сатып алу мумю ндктершщ жогары децгеш мен аймак 
аукаттылыгыныц KepceTKimi. Облыста калыптаскан ендарютш 
потенциал келк коммуникациялары мен келк-экономикалык 
байланыстардыц кещнен дамуына ыкпал erri. Облыс келк- 
коммуникалыялык торап болып табылады: мунда мемлекеттщ 
оцтусттне созылатын (Шымкент к.) казакстандык ец ipi мунай 
кубыры, Казахстан мен Ресейдщ тупюрлерше жететш электр куатын 
беретш желшер, Epxic-Карганды-Жезказган каналы, ел1м1здщ 
онтустш мен орталыгына жэне Ресейге жететш тем1ржол желшер1 
бастамасын алады. Облыстыц к е л к т к  кешен!нде жалпы узындыгы 
3 667,9 шакырым курайтын автомобиль жолдары мацызды байланыс 
Geiiir i болып табылады.

Банк жуйесшде 17 филиал мен 2 аймактык банк бар. Тургындар 
депозиттер1 3 млрд 138 мыц тенге курайды, шагын бизнес 
субъектшерше бершген несие -  14 млрд тецге. Сактандыру 
рыногында лицензиямен руксат бершген барлык кызмет турлет! 
кызмет етед1 -  OMipfli кайгылы окигалардан сактау, медициналык 
сактандыру, к ел к  куралдарын, жуки, кэсдби жэне азаматтык 
жауапкершшкп сактандыру, кайта сактандыру. Kpp нарыгы мен 
лизинг кызметшщ калыпты дамуына мумкшдктер бар.

Бугшп куш аймак кэсшорындарыныц экспорттык жeткiзiлiмдepi 
27 астам мемлекеттерге ж1бершедь Орта айлык жалакы 20 мыц тецге 
курайды. Зейнетакы мен бюджеттк сала кызметкерлер1 алдындагы
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берешектер жок. Тургындарды' жумыспен камгу оргаидарымен 
ж умысла орналастыру, к;огамдьщ жумыстарга катысу, тургындарды 
кэсштшк окыту бойынгша ic шаралар журпзшедь «Кедейшшкке, 
жумыссыздыкка карсы курес жэне тургынадарды жу.мыспен 
камтамасыз етуге ьщпал етуженшдеп» облыстык багдарлама жузеге 
асырылады. «Облыста кедейшшкп темендету жошнде» багдарлама 
эз1рленш, кедейлш мэселесш кешенд! шешу карастырылган.

Бугшп куш орта жэне шап>ш бизнес экономиканьщ дамуында 
мацызды рол аткарады, ейткеш тургындарды жумыспен камтамасыз 
ету, рынокты отандык тауарлармен жэне кызметтермен толтыруга 
мумкшдж беред!, тургындардыц орта классыныц когам 
турактылыгыныц Heri3i ретшде калыптасу кез1 болып табылады. 
Шагын кэсшкерлш саласын сипаттайтын экономикалык корсетюштер 
экономиканьщ осы саласында калыптасып келе жеткан он 
тендецияларыныц керсетюпп болады. Облыста шагын кэсшкерлнепц 
17371 субъектам бар, оларда 52,4 мыц адам немесе аймактыц 
экономикалык белсендо тургындарыныц 13 пайызы жумыс ютейдь

Алдагы жылдарга кэсшкерлктщ непзп максаты -  шагын жэне 
орта бизнестщ экономикалык белсендинпн арттыру, аймактык жалпы 
ешм курылымында олардыц улесш ecipy. Облыста кэсшкерлнга 
дпамыту максатында «облыстык Мэслихаттыц 2003 жылгы 25 
сэу1рдеп № 117/26 каулысымен «Облыстагы шагын жэне орта 
кэсшкерлпсп колдау жэне дамыту багдарламасы» эз1рленш, 
беютшген. Багдарлама непзп терт максаттардыц шешшуш кездейдк

- шагын кэсшкерлш инфракулымыныц тшмдшк децгешн кегеру 
жэне дамыту, кэсшкерлер когамдык б1рлестй<тершщ релш арггыру;

- шагын кэсшкерлпсп каржылай-иесиелеу жуйес1н дамыту, несие 
беру кезшде тэуекелден сактандыруды дамыту;

- шагын жэне орта кэсшкерлж саласы ушш жогары 6ijiiKTi 
мамандарды даярлау;

- шагын жэне орта бизнес субъектшршщ шогырлануына ыкпал 
ету, аймакаралык cepiirrecTiKTi дамыту.

Осы багдарлама шецбершде облыстык бюджет есебшен 
бшмдерш жетщщру семинарларын уйымдастыру кезделген. Облыс 
аудандарына шыгумен семинарлар жш уйымдастырылады. Ауыл 
кэсшкерлерше агрономия, малшаруашылыгы технологиялары 
бойынша, шаруашылык журпзудщ озык эддстемелер1 бойынша 
бшмдерш жетиадру жешнде кызмет керсетшедй Семинарларда бшм 
алатындар курамына -  ауыл шаруашылык курылымдардыц, шаруа 
Кожалыгыныц басшылары, апробаторлар (багалаушылар), колдан 
урьщтандыру nyHicri жэне сут даярлау пункттершщ лаборанпары
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Kipefli. Сонымен катар, менеджерлерд1 даярлау жэне баскару 
кадрларыньщ бйпмдерш жeтiлдipy. Жацадан icxe KipicKeH кэсткерлер, 
жастар мен эйелдер ушш «0з iciiyy баста» акциясы жалгасуда.

Жаца технологияларды дамыту жэне инновацияльщ жобаларды 
колдау максатында «Кэсшкерлпсп жэне инновацияларды дамыту 
орталыгы» непзшде Инновацияльщ ортальщ курылды. Орталыктыц 
непзп макеаты -  Ортальщ непзшде жаца инновацияльщ гылыми 
ецщрктерд; эз1рлеу жэне енпзу. Облыстьщ экономика жэне 
бюджеттш жосиарлау департаментшде, мемлекетпк баскару 
оргнадары ушш, Kimi жэне орта бизнес субъектшер1 мен когамдык 
б1рлест1ктер ymin кажетп акпараты бар деректер корынан туратын 
«Шагын жэне орта бизнестл колдаудыц инновацияльщ жуйесЬ) атты 
шогырландырылган деректер базасын куру женшде жумыстар 
журпзшуде. Шагын бизнес мэселелерш аньщтау, оныц дамуы ymin 
Колайлы жагдайлар жасау ушш калалар мен аудан эимдер1мен 
кэсшкерлермен кездесу кестеЫ курылган. Бул кездесулерге 
мемлекеттш жэне кадагалау органдарыныц екшдер1 катысады.

Багдарламада шагын жэне орта бизнес субъектшерше каржылай- 
несиелеу комек керсетуге ерекше кещл белшедк Облыстьщ бюджетте 
жыл сайын шагын бизнес субъект! лершш тшмд1 бизнес-жоспарларын 
каржыландыруга каражат карастырылады. Шетелге шыгаратын 
ешмдерд1 айырбастау жэне кэсшкерлерд1 нарык коньюктурасы 
туралы хабардар ету максатында «Павлодар облысыныц ipi 
компанияларымен шетелге шыгарылатын тауарлар» атты арнайы 
Каталог эз1рлецгц, оган тауарлар номенклатурасыныц 10 мыцнан 
астам атаулары енпзшген. Павлодар облысы кэсшкерлер! когамдык
б]рлеспа:ершщ Казакстан Республикасыныц жэне Ресей 
Федерациясыныц шекаральщ облыстарымен байланыстары дамып 
келе жатыр. Барлыгы облыста 17 кэсшкерлж 6ipnecTk бар.

2015-2019 жылдардагы экономиканыц даму факторлары мен 
шарттары. Экономикалык жагдайдыц жаксарганына карамастан, 
экономиканыц есуш бэсеццететш б1ркатар шектеулер сакталуда. 
Дамудыц сырткы шарттары. ©щрдщ экспортка багдарланганын 
ескере отыра, оныц дамуына сырткы факторлар едэу1р мацызды 
ыкпал етедь Факторлардыц 6ipi -  элемдш нарьщта металл багасыныц 
03repyiHe тэуелдшктщ жогары болуы. Облыс жер балшьщты, 
алюминийдл, феррокорытпаны ipi экспорттаушы болып табылады.
2014 жылдыц басынан элемдш нарьщ та металл багасыныц темендеу! 
«Казакстан алюминий!» АК, «Казахстан электролиз зауыты» АК 
ещцрю келемдершщ кыскаруына эсер erri.



Keneci фактор -  ресейшк тутынушыларга кем ip саласыньщ 
тэуелдийп. ©ткен жылдьщ кезецше Караганда кем1р онд1руд!ц 
темендеу1 ресейлш тутынушылардыц ктпрге суранысыныц 
темендеуше байланысты (Рефтин ГРЭС-i, Троицк ГРЭС-i, 
Верхнетагил ГРЭС-i, Челябин ЖЭО, Аргаяш ЖЭО, Оцгустпсорал 
ГРЭС-i).

Дамудьщ iund шарттары. Сырткы даму жагдайыныц зсерж 
ескере отыра 2015-2019 жылдардагы облыс экономикасы мына imKi:

- колайлы инвестициялык ахуалды, шиюзат салаларындагы 
жогары экономикалык белсендшпсп сактау;

- экономиканы эртараптандыруды жэне бэсекеге ica.6iлex“j ijf i kti м 
eciMiH камтамасыз ететш басымдыкты секторларды дамыту 
факторларыньщ эсершен дамитын болады.

Индустрияландыру шецбершде Кдзакстан Республикасын 
удемел! индустрияльщ-инновациялык дамыту женшдеп 2015-2019 
жылдарга арналган мемлекетпк багдарламасын (екшпй бесжылдьщ) 
icKe асыру жалгасады, ол УИИДМБ жобаларына жаца жолдарды 
кезде й/u, онда басымдык непзп класгерлер/и дамыту болып 
табылады:

Тау кен-металлургия кластер!. Жумыс ютеп турган 
кэсшорындарды жацгырту жэне техникалык кайта жарактандыру, 
сондай-ак жаца ещцрютер куру бойынша инвестициялык жобаларды 
icKe асыру, TycTi металлургия кластер in дамыту, оныц i sxii нде 
«Павлодар» АЭА шецбершде енд1рютщ ecyine жагдай жасайды. 
«Павлодар» АЭА кызметшщ турлерш кецейту косылган куны жогары 
ушшнн жэне тертшпн кайта белiстер eHiMi шыгарылатын толык 
кластер куруга мумкшдш беред1.

Мунай-химиялык секторда «Павлодар мунай-химия зауыты» 
ЖШС кайта жацгырту жэне жацгырту бойынша инвестициялык; жоба 
icKe асырылуда, мунай ендеу терещцгш 90,0 %-га дешн жетюзуге 
мумыцщк 6epefli, жылына мунай ецдеу куатын 6000 мыц тоннага 
дешн арттырады, мунай ешмдершщ сапасын Еуро-5 стандартына 
дешн жаксартады. 1ске асыру Mep3iMi 2016 жыл. Инвестиция колем! -  
160,8 млрд. тбцге.

2020 жылга дешн мунай-химия саласын дамытудыц келешеп 
«Павлодар» АЭА базасында мунай-химия кластерш дамыту болып 
табылады. Химиялык клаетерд1 дамыту «Павлодар» АЭА одан spi 
дамытумен байланысты. Химиялык; кластер шецбершде бугшп куги 
каустикалык сода, хлор, натрий гипохлорип, туз к.ышк,ылы 
шыгарылуда.

29



Жоспарланган полиэфирлж жэне алкид шайырлары енд1р1сшщ 
непзшде 2015-2020 жылдары курылыс индустриясы ушш 
композицияданган материалдардьщ б1ркатарын шыгару бойынша 
технологиялар тобеп куры лады, 2020 жылга дешн машина жасау 
саласын дамыту вагондар жэне тем1ржол жолдары eHflipici yiuiH 
барлык ешм турлершщ игершуш кездейтш жумыс icTen турган 
кэсшорындар («Казаксгандьщ вагон жасау компаниясы» ЖШС, 
«Проммашкомплект» ЖШС, «Format Mach Company» ЖШС, 
«Технологиялык; желшер» ЖШС) базасында тем!ржод кластерш одан 
эр! калыптастыруга жагдай жасайды.

Облыстын агро0неркэс!п кешен! болжамды кезенде мьша iuiKi 
факторларды есепке алумен дамитын болады:

- ericriic сапасы -  облыс бойынша ericTiK сапасы б1ршама темен: 
бонитет -  18 балл, ericTiK жердщ тек 10 %-ы 30 баллдан кеп, 
тьщайткыштар енпзу, ылгалресурс сактау технологияларын колдану 
тур!нде кунарлыкты арттыру бойынша шаралар кажет;

- саланьщ техникалык жарактануы -  еск!рген машина-трактор 
парю, жылына 8-10 % жацарту тэрт1б1 кажет етшед!;

- суару жуйесшщ ахуалы -  суландыру жуйелер! мен каналдары 
тозуыньщ жогары дэрежес!, толык калпына келт!ру ушш 
инвестициялар тарту кажет;

- тевдесиршген жемшеп коры базасыньщ болуы -  элаз жемшеп 
базасы, епстер К¥рылымында азыктык дакылдар улес!н арттыру кажет 
е'плед!, op6ip аудаида жыл сайын 1000 га-дан аз емес жерде кеп 
жылдьщ шеп егуд! жузеге асыру, суаруга жемшеп ещцруд! дамыту, 
курама жем зауыттарын салу жэне жангырту;

- ауыл шаруашылыгы жануарларынын ешмдипп -  ауыл 
шаруашылыгы жануарларыньщ ешмдипп темен болып калады, асыл 
тукымды мал шаруашылыгыи одан 3pi дамыту кажет, жогары ешмд! 
мал сатып алу;

- кайта ендеу кэсшорындарыньщ шиюзатпен камтамасыз eTinyi -  
шишзаттьщ жекелеген турлер!, acipece сут енд!р!сшщ маусымдыгы, 
сут-тауарлык жэне езге де мал шаруашылыгы кешендер!н салу кажет;

- маркетинг™ камтамасыз ету -  кэсшорындардьщ элс!з 
маркетингпк кызмет!, акпаратгык-маркетингпк кызмет салаларын 
дамыту кажет;

- жергипкп тауар внд!руш!лерге ораманьщ тауарлык турше, 
сондай-ак усак келемд! елшемделген орамга назар аударуы ти!с, 
ce6e6i олар непзшен кетерме жерде нарыкка жумыс !стейд! жэне 
Казакстаннын !ш!нде жэне онын шегшен тыскары жерде кетерме 
саудамен жетюзуд! жузеге асырады;
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- кол жетпмд1 кредиток желшердщ болуы -  колайлы узак 
мерз1мд'[ кредитор жок, ce6e6i ауыл шаруашылыгында 
инвестициялардьщ етемдш п узак, айналым каражатыныц 
жепспеушшп, микрокредито кецейту кажет, мулк кепшне 
талаптарды, ауыл шаруашылыгы субъектшер! ушш техника мен 
жабдык каржы лизинпсшщ талаптарын карау.

Удемел]' индустрияльщ-инновациялык дамудын белгшенген 
каркынын ескере отырып, жогары децгейдеп жеке мсннпк жэне 
бюджетпк инвестицияларды сактай отыра, облыстьщ туракты 
экономикалык; жагдайы элеуметок саланьщ (бш м беру, денсаулык 
сактау, мэдениет, спорт жэне т.б.) дамуына жагымды эсерш типзед!. 
2015-2019 жылдарга арналган элеуметпк-экономикалык дамудыц 
нысаналы индикаторлары жэне болжамы. Жалпы ещрлйе ешм келем)" 
болжамды деректер бойынша 2019 жылы 2177,1 млрд. тецгеш 
курайды, бул атаулы есептеуде 2014 жылгы керсетюштерден 1,2 есеге 
асады. 2015-2019 жылдары орташа жылдык; осу каркыны 103,7 % 
децгешнде болжануда. Орташа мерз1мд1 кезевде жалпы ощрли< ешм 
eciMi 2015-2019 жылдары жан басына шакканда жыл сайын 3,3 %-ды 
курайды.

4.1-кесте -  Элеуметпк-экономикалык дамудыц мацызды нысаналы 
индикаторлары

(алдыцгы жылга Караганда %-6ен)

Индикатор
Болжам

2015 ж. 2016 ж. 2017 ж. 2018 ж. 2019 ж.
1 2 3 4 5 6

Жалпы ещрлж ешм 103,5 103,4 103,6 103,8 104,0
©неркэсш eimipicuriH 

eHiMi 104,5 102,1 101,4 101,3 101,2
Ауыл шаруашылыгыньщ 

жалпы ешм1 103,7 103,0 103,0 103,0 103,8
КУрылыс 102,0 104,0 101,4 101,7 101,3

Квлш жэне коймалау 
к,ызметгер1 102,9 103,0 103,0 103,1 103,1

Байланыс кызметтер1 106,0 106,1 106,1 106,5 106,5
Жумыссыздык денгеш, 
экономикалык белсенд1 

халыкка шакканда, %-бен 4,8 4,7 4,6 4,5 4,5

©неркэсш. 2015-2019 жылдары индустрияландыру саясаты 
«дэстурлЬ> салалардыц дамуы аркылы басымдыкты шшазаттьщ емес
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секторлардьщ асыра дамуына багытталатын болады, олар 
индустрияльщ-инновациялык удерютердщ катализаторы болады.

Heri3ri шарттар экономиканыц мына басымды секторларыныц 
дамуына шогырланатын болады:

- «дэстурлЬ>: энергетика, металлургияльщ кешен, шиюзат 
ещцрюшщ одан да жогары кайта ецдеушен ететш мунай-химиялык 
жэне химиялык;

- iniKi сураныска непзделген: машина жасау, курылыс 
индустриясы, фармацевтика.

2015-2019 жылдары енеркэсш енодпсшщ орташа жылдьщ eciMi 
тау-кен ендору енеркэибшде - 3 , 6  %, ецдеу енеркэЫбшде -  2,1 % 
болжануда. Квм1р ендору келемдершщ 2014 жылы -  70,9 млн. 
тоннага, 2015 жылы -  71,5 млн. тоннага, 2016 жылы -  73,8 млн. 
тоннага, 2017 жылы -  75,6 млн. тоннага, 2018 жылы -  77,0 млн. 
тоннага, 2019 жылы -  77,7 млн. тоннага артуы жоспарлануда.

Кэсшорындардыц болжамдарына сэйкес 2014 жылы 1302,2 мыц 
тонна феррокорытпа, 203,4 мыц тонна бастагщы алюминий 
шыгарылатын болады, жер балшьщ 1405,0 мыц тоннаны курайды. 
©Hflipic келемшщ есуше Индустрияландыру картасыныц шецбершде 
жаца жобалардыц icKe косьшуы ыкпал етедк

2015 жылы Еклбастуз ГРЭС-2 кецейту жэне кайта жацгырту;
- Кызылтау кен орнында ком ip ещйру жэне кокс ендору 

(«3AMAHINVEST» ЖШС), icKe косылуы -2015 жыл;
полимерлш буйымдар eHflipici («LTD мунай химия 

компаниясы» ЖШС), icKe косылуы -  2015 жыл;
- 2500 бас ipi кара малы аналыгына асыл тукымды мал 

шаруашылыгын (репродуктор) салу жэне жылына 1500 бас ipi кара 
малга арналган бордакылау алацын салу («МТС Жайма» ЖШС), icKe 
косылуы -  2015 жьш;

- «Павлодарэнерго» АК, ЖЭО-3 № 2 станциясыныц ПТ-65/75- 
130/13 турбинасын орнату, icKe косылуы 2015 жыл;

- 500 га суландыру жуйесш салу жэне мал шаруашылыгы 
ешмшщ жогары техникалык ещйрюше кешу («EpTic» тэж!рибел1 
шаруашылыгы), icKe косылуы -  2015 жыл;

- 2016 жылы Еюбастуз ГРЭС-1 кецейту жэне кайта жангырту;
- алдын ала куш тусетш теийрбетонды бшеулер eHflipici бойынша 

цех салу («R.W.S. Concrete» ЖШС (Р.В.С. Конкрит), 1ске косылуы -  
2016 жыл;

- К^азакстан Республикасындагы тем!ржол бшштершщ ©Hflipici 
жэне доцгалык жуптарын калыптастыру бойынша зауыт («R.W.S. 
Wheelset» ЖШС), иже косылуы -  2016 жыл;
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- 2016 жылы «Кызылжар-Кус» ЖШС щ с  фабрикасын кайта 
жацгырту;

- № 2 циклдьагынды ашпа кешеш («Еуразия энергетика 
корпорациясы» АК), icKe косылуы -  2017 жыл;

- 2017 жылы Павлодар МХЗ жацгырту;
- 1000 га суармалы жер курылысы («Киров» ЖШС), icKe косылуы 

-2018 жыл.
2015-2019 жылдары «Павлодар» АЭА аумагында мына жобалар 

кезепн icKe косу жоспарлануда: полиэфир.шк шайырлар ©Hflipici 
(«Композит» ЖШС), алкид шайырлары onflipici («Павлодар мунай-газ 
жабдыктары зауыты» ЖШС), полиалюминий хлорид! OHflipici 
(«Химиялык енеркэсш ешмЬ> ЖШС), куюрт кышкылы eiiflipici 
(«Куюрт кышкылы зауыты» ЖШС), ингибирленген туз кышкылы 
eHflipici («EpTic» химия компаниясы» ЖШС), енеркэсштк саркынды 
суларды тазарту лоне тазартылган су OHflipici («Кереку мунай- 
химиясы» ЖШС).

Керсетшген жобаларга толыктыру ретшде «Каустик» АК 
«Казатоменеркэсш» ¥АК» АК б1рлесе отырып, 2015-2018 жылдары
б ip катар жобаларды icKe асыруды жоспарлап отыр. Жоспарланатын 
ешмшц атауы мен келем1 етшшдь Сондай-ак жумыс icren турган 
енеркэсш ешмдерш енд1ретш кэсшорындарды жацгырту, есюрген 
жабдыктарды жанасына, жетшгенше алмастыру енеркэсш салаларыи 
дамытуга жагдай жасайды.

1ске асырылатын инвестициялык жобаларды сешмд1 электрмеи 
камтамасыз ету жаца энергетика объект! лерш салумен, жумыс icTen 
тургандарын кецейту жэне кайта жацгыртумен байланысты болады. 
2019 жылга карай электр энергиясын ещцру, беру жэне болу жыл 
сайын орташа алганда 2,7 %-га еседй соныц шлнде:

- «Еюбастуз ГРЭС-2 станциясы» АК-да -  № 3 энергия блогын 
салу есебшен;

- «Еюбастуз ГРЭС-1» ЖШС-те -  жаца электр сузгшерш 
орнатумеи № 1 энергия блогын калпына келттру;

- «Павлодарэнерго» АК-да -  ЖЭО-3 № 2 турбинасын монтаждау.
2019 жылы электр энергиясыныц enflipici сагатына 45,9 млрд.

кВт немесе 2014 жылгы багалауга Караганда 113,1 %-ды курайды. 
Электрмеи жабдыктау, газ, бу беру жэне ауа баптаудьщ орташа 
жылдык eciMi 101,7 % децгей1нде болжануда.

Ауыл шаруашылыгы. Ауыл шаруашылыгы жалпы ешмпиц 
орташа жылдык eciMi 3,3 % денгейшде кутЫуде. 0Ымдн< 
шаруашылыгыныц ешм ендарнянщ келемш жыл сайын орташа 
есеппен 3,0 %-га, соныц шинде бидайды жалпы жинауды 235,5 мьщ
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тоннага дешн улгайту ескершуде.
Ауыл шаруашылыгы саласында мал шаруашылыгы перспектив™ 

болып табылады, бул саланыц ауа райы жагдайна тэуелдййп аз 
болуына байланысты оныц келем1 едэу1р дэрежеге артады. 2015-2019 
жьшдары мал шаруашылыгындагы есу каркыны 103,1 %-ды курайды. 
Мал жэне кус етшщ Tipi салмагындагы ендарййтц келем} 90 мыц 
тоннага, сут -  405,0 мыц тоннага, жумыртка 260 млн. данага дейш 
улгаяды. Ipi кара мал етшщ элеуето экспортын арттыру жэне ауыл 
шаруашылыгы тауар ендарушшерш erri мал шаруашылыгын 
дамытуга ынталандыру женшдеп жумыстарды жалгастыру 
нэтижес1нде мал шаруашылыгы саласындагы eciMre кол жетюзшетш 
болады. Ауыл шаруашылыгы ешмш ецдеу саласында eHflipicTi 
техникалык жэне технологиялык кайта жарактандыру, отандьщ ешм 
сапасын арттыру ушш сапаныц хальщаралык стандартына кешу, азьщ- 
тулш тауарларыныц сурыпталымын кецейту жэне сол аркылы 
Кедецщк Одак бойынша непзп сауда эрштестер1мен бэсекелесттк 
ушш тец кызметтер куру езекп болып калуда.

Жергишсп ещцрю ешмдершщ бэсекеге кабшеттшпн арттыру 
жэне оныц iuiKi нарыктагы улесш улгайту ушш жацаларды icKe косу 
жэне жумыс icTen турган ауыл шаруашылыгы ешмш кайта ецдеу 
объектшерш (мал бордакылау алаццарын, сут-тауар фермаларын, мал 
сою пункттерш жэне алаццарын салу, жылыжай шаруашылыгын жэне 
кекешс сактау коймаларын дамыту) жангырту ееебшен облыстыц 
дайындау пункттершщ желюш дамытуга жэрдемдесу камтамасыз 
етшетш болады.

Келж жэне байланыс. 2015-2019 жылдары келж жэне байланыс 
кызметтер! керсетюштершщ eciMi жоспарлануда. Кел1к кызметтершщ 
келем! болжам бойынша орташа есеппен алганда жылына 3,0 %-га 
есетш болады. Байланыс кызме-rrepi орташа есеппен алганда 6,2 %-га 
есетгн болады. ©су телекоммуникация желшерш жангырту ееебшен 
жоспарлануда.

Сауда. Белшек тауар айналымыныц жыл сайынгы eciMi 
(салыстырмалы багалармен) 2015-2019 жылдары 8,8 % децгешнде 
болжануда. Белшек сауда кэсшорындарын ipmeHflipy, прогрессией 
сауда инфракурылымын дамыту бойынша шаралар eHri3y, отандык 
тауар eHflipyuiuiepre жэне барынша аз шыгындармен тауар 
козгалысыныц тшмда удерюше колайлы жагдай жасау жоспарлануда.

Инфляция жоспарлы кезецде Кдзакстан Республикасыныц 6-8 % 
макроэкономикалык керсетюштершде жоспарланган децгейде 
болады.

Азык-тулж нарыгында бага турактылыгын камтамасыз ету ушш
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азык-тулк тауарлары турактандыру корыныц acepi, дэвд  жэне майлы 
дакылдардыц, кекешстердщ ericxk жерлерш кебейту, icxen турган 
жылыжайлар мен кокешс сактау коймаларын салу жэне жацгырту 
жоспарлануда. Ауыл шаруашылыгы курылымдарыныц, кайта ецдеу 
кэсшорындарыныц, сауда объектшершщ басшыларымен элеуметтк 
мацызы бар азьщ-тулк тауарларына баганы устап туру бойынша 
меморандум жасасу жоспарлануда. 15-20 %-га нарыктан темей 
багалар бойынша азык-тулисп етюзумен унем1 ауыл шаруашылыгы 
жэрмецкелер1 етюзшетш болады.

Туракты непзде нарьщтагы мунай ешмдерше, азык-тулк 
тауарларына белшек сауда багасынын ахуалына мониторинг 
журпзшеде. Монополияга карсы зацнаманы бузу факторлары 
аныкталган жагдайда монополияга карсы эрекет ету шаралары 
кабылданатын болады. Heri3ri капиталга салынатын инвестициялар. 
2015-2019 жылдары инвестициялык салымдардыц непзп келемш 
(50,0 %-дан жогары) кэсторындар мен уйымдардыц меншнш 
каражаттары курайды.

23 жобаны icKe асыру ушш 1065,7 млрд. тецге сомага инвестиция 
тарту кезделд!, ондагы 853,5 млрд. тецге кэсшорындардыц меншк 
каражаты жэне 212,2 млрд. тенге карыз каражаты.

Элеуметтк сала, сумен жабдьщтау-, тургын уй объектшерш 
салуга, тургын уй-коммуналдык шаруашылыкты жацгыртуга, 
«Бизнестщ лсол картасы -  2020» багдарламасын, «Жумыспен камту
2020 жол картасы», «9щрлерд1 дамыту» багдарламасын, 
Монокалаларды дамытудын 2012-2020 жылдарга арналган 
багдарламасы шецбершде жобаларды ici<e асыруга б!оджеттк каражат 
есебшен 130,0 млрд. тенгеден жогары инвестиция салу жоспарлануда. 
Жалпы, жоспарлы кезецде орташа жылдык eciM каркыны 101,7 %-ды 
курайды.

Курылыс. внеркэсштеп ещцрютк корпустарды саду бойынша 
жоспарланган жумыс колемiне байланысты («Еюбасту/з ГРЭС-2 
станциясы» АК-нын ушшпп энергия блогын, Бозшакел ТКБК карьерш 
жэне фабрикасын салу жэне баска жобалар) 2015 жылы курылыстыц 
накты келем индекс! 2014 жылга Караганда 107,4 %-ы децгейшде 
болжануда.

2015-2019 жылдары енеркэсште колданыстагы куаттылыкты 
салу, кайта жацарту, жацгырту, сондай-ак бюджета к даму 
багдарламаларын icKe асыру курылыс жумыстарыныц он, каркынын 
камтамасыз етедк

Элеуметтк сала. Басымдыктар ретшде экономикалык есудщ 
орньщты каркынын калпына келт1ру саясатын журпзу жэне келешекте
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оган колдау керсету халыктыц eMip суру сапасын будан api 
арттыруды болжайды. Жаца внд1р1стерд1 колданыска енпзу есебшен 
жыл сайын жаца жумыс орындарын К¥РУ жоспарлануда, бул 2019 
жылга карай жумыспен камтылгандар саныныц 2014 жылгы 
багалаудан б1ршама 3,3 мыц адамга (101,8 %) артуына мумюндк 
береда. Бул ретте жалдамалы кызметкерлер саны 103,3 %-ды курайды.

УИИДМБ жэне Жумыспен камту 2020 жол картасын icKe 
асырумен байланысты жумыссыздар саны мен жумыссыздык децгеш 
кыскаратын болады. 2019 жылы ашык ецбек нарыгында жумыссыздар 
саны 2014 жылгы багалаумен салыстырганда 7,0 %-га азаяды, 
экономикалык белеен/ц халыкка шакканда жумыссыздык децгеш 4,5 
%-дан аспайды деп жоспарлануда.

2016 жыл шпнде ещрде мемлекеттк-жекешелк эрштестпт 
дамыту. 2016 жыл 1шшде облыс жергыйкп аткарушы органдарыныц 
усыныстары непзшде жобаларды ipiKTey туракты непзде журпзьвд. 
42 усыныс бойынша 'пзбе жасалды, оныц iuiiHeH icKe асыруга жалпы 
сомасы 5,1 млрд. тецге 13 жоба макулданды.

Аныктама:
1) Павлодарское ауылыныц дэркерлк амбулаториясын телеп алу 

кукыгынсыз сешм/н баскаруга беру (14,5 млн. тецгеге жабдык сатып 
алу);

2) Кенжекел ауылынын дэркерлк амбулаториясын телеп алу 
кукыгынсыз сешмд1 баскаруга беру (24,8 млн. тецге сомага 
ультрадыбыстык аппарат жэне медициналык емес жабдык сатып алу, 
агымдагы жендеу);

3) компыотерл1к томограф орнатумен ШЖК, «Павлодар калалык 
№ 1 ауруханасы» КМК гимаратыныц белмелерш кайта жацарту (202,5 
млн. тецге сомага компьютерлш томограф, медициналык емес 
жабдык, косалкы белшектер сатып алу жэне кайта жацарту);

4) «Ек1бастуз каласыныц № 1 емханасы» ШЖЬу-дагы КМК телеп 
алу кукыгынсыз сешмд! баскаруга беру (166,2 млн. тенге сомага 
рентген жэне УДЗ аппаратын сатып алу, курдел1 жендеу);

5) компьютерлк томограф орнатумен ШЖК «Еибастуз калалык 
ауруханасы» КМК гимаратыныц белмелерш кайта жацарту (199,0 
млн. тецге сомага компьютерлк томограф, жабдык, косалкы 
белшектер сатып алу жэне кайта жацарту);

6) Аксу каласыныц кеше жарыгын жацгырту жэне пайдалану 
(135,3 млн. тецгеге 3 мыцга жуык шамдал сатып алу);

7) Еюбастуз каласындагы скверд1 жацгырту шартымен сешмд1 
баскаруга беру (жеке сер!ктест1ц шамамен алганда 67,9 млн. тенге 
сомага аттракциондар орнатуы);
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8) ШЖК, «Павлодар калалык № 3 ауруханасы» КМК (бурынгы 
ЖМКА) сешмд1 баскаруга беру (964,9 млн. тецге);

9) ШЖК, «Павлодар облыстык; диагностикальщ орталыгы» КМК 
сешмгерлк баскаруга беру (2059,4 млн. тецге);

10) «Ешбастуз медициналык колледж!» КМКК телеп алу 
кукыгымен сешмгерлк баскаруга беру (362,0 млн. тенге);

11) Ембастуз калалык полигонын сешмгерлк баскаруга беру 
(171,9 млн. тенге);

12) Еюбастуз каласы сырткы жарыктандыруыньщ электр 
желшерш жацгырту (732,9 млн. тенге);

13) Павлодар каласында тебесл жабылатын футбол кешешн салу 
жэне пайдалану (30,0 млн. тецге).

Тутас алганда, пысыкталатын жобалар бойынша жобалардыц 
Heri3ri пулы денсаулык сактау (8), ТУКШ (2), мэдениет жэне спорт 
(2), коршаган ортаны коргау (1) саласындагы жобаларга тиесЫ. 2016 
жылгы желтоксанда МЖЭ 6 жобасы бойынша конкурс жарияланды 
(Еюбасгуз каласындагы сквер, Аксу каласыныц кеше жарыгы, 
Павлодар жэне Еюбастуз ауруханаларында 2 компьютерлк томограф 
орнатумен гимараттарды кайта жанарту, Кенжекел жэне 
Павлодарское ауылдарындагы дэркерлк амбулаторияларды сешмд1 
баскаруга беру).

«Ембастуз каласыныц 50 жылдыгы скверш аттракциондар мен 
взге мэдени-букаралык ойын-сауык орындарын орналастыру ушш 
жангырту шартымен сешмд1 баскаруга беру» жобасы бойынша 2017- 
2037 жылдар кезецше куны 67 872,0 мыц тецге болатын сешмд1 
баскару шартын жасасу кезделген. Элеуетп жеке серктес меншк 
немесе карыз каражат ееебшен жобаны каржыландыруды жузеге 
асырады. Жоба шецбершде аттракциондар, когамдык тамактану 
пункттер1 орнатылады, турл1 шагын ойын-сауыктар 
уйымдастырылады, сонымен Ембастуз каласы тургындарынын эр 
турл1 ойын-сауык уакыт етгазу1 ушш кажегп жагдайлар жасалады.

«Аксу каласыныц кеше жарыгын жацгырту жэне пайдалану» 
жобасы бойынша 2017-2023 жылдар кезецше куны 135 278,0 мыц 
тецге болатын МЖЭ шартын -  «Сервистк келю1мшарт» жасасу 
кезделген. Нэтижесшде тутынылатын электр энергиясы ушш телем 
унем1 жыл сайын 20,8 млн. тецгеден аса курайды.

Денсаулык сактау жобалары бойынша 2017-2022 жылдар 
кезецше шарттар жасасу кезделген:

- компьютерлк томографтар орнатумен Павлодар калалык №1 
ауруханасы, Ембастуз калалык ауруханасы гимараттарыныц 
белмелерш кайта жацарту жэне пайдалану. МЖЭ шартын -
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«Сервистк кел1<лмшарт» жасасу кезделген;
- жобаларды кке асыру нэтижесшде ауруханалар ушш 

компьютерлк томографтар сатьш алынады.
Сондай-ак, келесщей сандык керсетюштерге колжетизу 

жоспарлануда:
- жыл сайын ТМККК шецбершде жэне акылы непзде халыкка 

компьютерлк-томографиялык кызметтщ 7500-ден астам кызметш 
керсету (Павлодар 4500-ден астам кызмет, Ек'1'басту.з -  3000 кызмет);

ауруларды ерте диагностикалау клиннкалык жэне 
патологанатомиялык диагноздардыц айырмашыльщ жагдайларын 
темендетуге мумкшдк бередк

- Павлодарское ауылыныц, Кенжекел ауылыньщ дэркерлк 
амбулаторияларын сатып алу кукыгынсыз сешмгерлк баскаруга беру 
МЖЭ шартын -  «Сешмд1 баскару» жасасу кезделген. УДЗ аппаратын, 
гематологиялык жэне биохимиялык анализаторлар, физиожабдык, 
физио жэне жарык терапиясы аппараттарын, ЭКГ аппаратын, 
косылмайтын тонометр сатып алу есебшен керсетшетш медициналык 
кызметтердщ cneKTpi кецейедь Сондай-ак, тургындардыц аса сапалы 
жэне колжет1мд1 медициналык кемек алуы yuiiH емдеу- 
диагностикалык барысыныц заманауи технологиясы енгЫлед1 
(Павлодарское ауылы -  4465 адам, Кенжекел ауылы -  5204 адам).

2017 жылы 7 жобаныц кужаттамасын дайындау бойынша жумыс 
жалгасады, оныц iuiiHeH 4 жоба бойынша эз1рлеу журпзшуде 
(Еюбастуз калалык полигонын, Еюбастуз каласыныц № 1 емханасын 
сешмд! баскаруга беру, Егабастуз каласы сырткы жарыктандыруыныц 
электр желшерш жацгырту, № 3 калалык аурухананы, облыстык 
диагностикалык орталыкты, Егабастуз медициналык колледжш 
сешмд1 баскаруга беру, Te6eci жабылатын футбол кешенш салу жэне 
пайдалану).
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5. I^aiipri кэсшкерлнстщ непзп lypJiepi

5.1 Ka3ipri кэсшкерлш
Кэсшкерлш кызмеггщ келес! салаларын ажыратады:
1) eHflipicTiK кызмет (eHflipicTiic кэсшкерлж), бул жагдайда 

ещцрю куралдарыныц neci enflipicri esi уйымдастырады, баскаша 
айтканда, тауарды ез1 енд1ред! жэне e3i сатады;

2) коммерциялык енддрю (коммерциялык кэсшкерлж). Бул 
жагдайда кэсшкер саудагер ретшде кызмет етед1, ешм шыгарушыдан 
тауарды ез каражатына сатып алады да, сауда пайдасын туарумен ол 
тауарды кайтадан сатады;

3) каржылык кэсшкерлш -  кэсшкер акша каражаттарын немесе 
багалы кагаздарды сатып, пайыз немесе дивиденттерге ие болады;

4) делдалдык кэсшкерлж -  кэсшкер oniM/u шыгармайды жэне 
сатып та алмайды, делдал кызметш аткарады, ещирупп мен сатып 
алушыны кездеепртш, олардыц берген тапсырмаларын, олардьщ 
каражат ece6ineH орындайды (брокер, риэлтер);

5) сактандыру кэсшкерлш -  кэсшкер белгш телем ушш мул in i 
сактандыруга кепшдж беред1, келт1ршген зиянныц орнын толтырады.

5.2 Кэсшкерлж серйгтестпстщ нысандары
Кэсшкерлж кызмет барысында кэсшкерлж делдалдылыктьщ 

белгш турлерш ажыратады: ©щйрютж саладагы серпстестп<
а) б]рлескен кэсшорындар (БК) -  куру коры 6ipneuie кэешкердщ, 

олардыц 6ipeyi шетел (жеке немесе зацды) тулгасы болып табылатын, 
улес жарналарынан курылган кэсшорындар. БК кызмет1 шетел 
инвестициялар туралы Зацмен реттеледк БК куруды жоспарлаган 
кезде кэс1пкер БК багытын аныктап, сержтесп табу, максатары 
женшде KeniciM шартка кол кою. Бул KeniciM шартка мэмшеге 
катысушылар кол кояды, кызметтершщ Heri3ri багыттарын керсетедь

TyceTiH пайдадагы шетел еержтестщ улесш алу нысандарын 
белплеу кажет. Оныц б1рнеше тулгасы болуы мумкш:

- пайда улесш тецгемен алу, бул жагдайда улес алудыц баска 
турлерше жол бершмеЩц жэне шетелдж еержтестщ отандык шию зат 
пен материалдар алуга кызыгушылыгы бар;

- улес мелшерш тауар туршде алу жэне шетелге шыгарып сату, 
одан пайданы шетел валютасымен алу;

- тауарды халыкаралык нарыкта сату аркылы пайданы шетел 
валютасымен алу.

Жаргылык капиталдагы улестерд1 белгшеу T9pTi6i аныкталады. 
Шетел cepiKTeci ез улесш жаца технологиялармен жэне валюталык

39



салынымдармен косу мумкш. Казакстандьщ серштес -  гимараттыц, 
курылыстыц калдыктык кунымен, интеллектуалды жеке мешшктщ 
акшалай багалану кунымен, жер тел1мдер1мен (жер тел1м1 БК жеке 
менппгше бершмейдц тек жалга 6epmyi мумкш екенднш ескерген 
жен), Занда керсетшген жагдайда БК курылтайшысы болуга кукыкты 
алу кажет. БК курар алдында йркеуге мшдетп барлык кужаттарды 
толтыру кажет. Азаматтык Кодекске сэйкес БК тэр1зд1 уйымдьщ- 
кукьщтьщ нысаны жок, сондьщтан оны Кодексте керсетшген 
нысандардыц 6ipiHe кел'пру кажет. Егер шетел cepiKxecxiri 6ip жыл 
аралыгында езшщ улесш коспаса, БК калыптаспаган болып 
есептеледь Шетел cepiKxec ез улесшщ 6ip белшш гана коскан 
жагдайда, косу мерз1мшщ аякталуына байланысты калган белнх баска 
сержтеске сатылуы мумкш. БК-те таластар Стокгольм немесе 
Венадагы халыкаралык арбитражбен шешшедь 2005 жылдьщ басына 
Казакстанда 6ipiiacen кэсшорындар 128 елдщ серпстестер1мен 
Курылган болатын. Казакстан экономикасына куйылган 
инвестициялардьщ жалпы келем1 4 миллиард доллар курды. Осы 
мерз1мге Казакстан Республикасында 1330 6ipiKKen кэсшорындар 
йркелген болатын, олардьщ 988 -  кызмет ететш. БК жаргылык 
капиталдарындагы шетел капиталдарыньщы yjieci 58,7 %, ал БК-мен 
керсетшген кызмет пен жумыстар келем1 12,9 триллион тенге курды. 
БК-дьщ ен кеп тараган саласы -  сауда жэне когамдык тамактандыру 
салалары;

б) ецщрюхш кооперация. Казакстанда кооперация ете киын жэне 
карама кайшыльщ жагдайда дамыды. Кооперация дамуыныцы жаца 
кезенд Азаматтык кодексхщ кабылдануымен басталды;

в) лизинг. Лизинг кэсшкерлж серпстестжтщ ете мацызды жэне 
кецшен тараган Typi. Лизинг -  бул лизинг фирмасымен сатып 
алынатын, оныц меншшнде калатын, 6ipaK  кэсшкерге жалга бершетш 
жылжымалы жэне жылжымайтын мул1КТ1 орналастыру жешндеп 
операциялар.

Лизингтщ б!рнеше Typi бар:
1) жартылай телеу лизинп, ягни мэмше курал-жабдыктыц 

пайдалануга жарамды мерз!мше Караганда кыска мерз^мге жасалады. 
Амортизациялык мерз1м шш де курал-жабдык толыгымен тозбайды, 
сондыктан eKiHmi рет жалга 6epinyi мумган. Бул лизингтщ турше 
оперативтй< лизинг жатады, ягни, лизинг фирмасы белгЫ курал- 
жабдыкты жедел турде жендеп отыру мшдетш езше алады (непзшде 
бул фирма курал-жабдыктыц осы тур1мен кептен айналысады жэне 
арнайы мамандары бар);
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2) толыгымен телеу лизинп, ягни мэмше курал-жабдыкты 
толыгымен пайдалану мерз1мше жасалады. Белгш мерз1мде жалга 
6epyini жалга берген курал-жабдыктьщ толык кунын алады. Лизингпц 
бул TypiHe белек лизинг жатады: лизинг фирмасы операциялардьщ 6ip 
белшепн гана каржыландырады, калганын банк каржыландырады;

3) кайтару лизинг! -  кур а л - жаб д ьщты шыгарушы оны лизинг 
фирмасына сатады, содан кешн оны кайтадан жалга алады.

Лизинг кэсшкерге келес'| жагдайларда пайдалы:
- осы курал-жабдык уакытша кажет;
- кэсшкерлж кызметт! н непзп багытына жатпайтын курал- 

жабдыкты кажеттшк пайда болады;
- капиталды баска максаттарда пайдалану кажеттлш пайда 

болады;
- фирмага курдел'1, кепсалалы, жаца курал-жабдык кажет, бул 

жагдайда онда кызмет етущ лизинг фирмасына тапсырган жен;
б е л п а з  фирмалардьщ курал-жабдыктарын пайдалану 

КажеттЫл бар;
- курал-жабдьщты жалга алу арзан, тез жэне тшмд! болган 

жагдайда;
г) траст компаниялары. Траст компаниялары -  эр турл1 кызмет 

керсететш компаниялар. Олар мурага катысты орындаушылар немесе 
эюмшшер ретшде кызмет ете алады;

д) франчайзинг. © H flipic саласындага кэс1ыкерлire cepiicTecxiKTiи 
келем Typi -  франчайзинг. Франчайзинг -  бул рынокта бедел1 бар 
белгйп фирманьщ KiuiiripiM, белгйлз, немесе жацадан курылган 
фирмага ез маркасын кэсшкерлж максатта пайдалануга мумкшдж 
беру. 0 з  маркасын берумен катар технологиялар мен жаналыктарга 
белгш кукыктарды беру де тэж1рибеге енпзшуде. Сержтестжтщ бул 
TYP* Улкен жэне шагын бизнестщ ерекшелйсгер! мен ти1мд!л5riы 
б1ржт1ргендп<тен калыптасты. Франчайзинг айналымынын келем1 
AKUI-да жылына 50 миллиардтан асады. Ka3ipri бизнесте 
франчайзингтщ кандай турлер1 дамыган?

1) ез ешмш танымал фирманьщ маркасымен сату;
2) танымал фирманьщ ешмш ез сауда жуйес1 аркылы сату;
3) ез ешмш танымал фирманьщ технологиясы мен маркетинпн 

пайдалану аркылы шыгару жэне сату;
4) авторлык кукыкты кэсшкерлж максатка пайдалану.
0 з  маркасын берген фирмага франчайзинг кандай артыкшылык 

экеле/ц?
1) усак фирманьщ тауарын сатудан пайздык телемдер аркылы ез 

табысын ecipy мумкшдт;
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2) сауда шыгындарын унемдеу аркылы;
3) усак фирманьщ тауарларын сату тш мдш п аркылы.
Ipi фирма уплн франчайзиштщ колайсыздыгы:
- маркасыныц беделщ Tycipy мумкшдш;
- алдын ала несие беру кажеттшп;
- бакылаушылар штатын устау кажеттштне байланысты 

шыгындар.
¥сак фирмаларга франчайзингтщ тшмдшп:
1) тауарларды сату кептдш ;
2) ipi фирманьщ кемеп, сату поцесш баскару;
3) арб ip пайда болган тусшшмздш бойынша ipi фирмадан нускау 

алу мумкшдш;
4) гот маркетинг! -  ipi фирма улкен жарнама акциясын ез 

есебшен етгазедц
5) ipi фирманьщ каржылай KeMeri.
Шагын бизнес те франчайзинга пайдалануда 6ipa3 

киыншылыктар кередк
- франчайзинг кызметшщ нэтижесше карамастан тускен 

пайдадан пайыз телеу кажеттшп;
- ipi фирмадага тоыгымен муктаждыгы, ез кызметш реттеу;
- барлык сот таластарында алдын ала болжамданган утылу.
Осымен, франчайзинга пайдаланудьщ ею жакка тшмдш п де

колайсыздыгы да бар. Дегенмен, кептеген ipi компаниялар ymiH 
франчайзинг пайдалау ете тшмдй Тутынушыларга кажетп тауарларды 
ещпретш ipi фирмалардьщ еш кайсысы жеке саударгерлердщ 
аркасында калыптасатын сату жуйесш кура алмайды. Ресей галымы, 
«ФАРЫ» К^укыктык cepBHci» зац фирмасыньщ бас директоры, 
экономика гылымдарыныц кандидаты И. В. Рыкова франчайзиштщ 
алты сипаттамасын бередк

1) франчайзинг -  бул СЛздщ ез бизнесшз бар, 6ipaK Ci3 барлык 
тэуекел мен киыншылыктарга карсы жалгыз боласыз деген сез. 
Франчайзи ез акшасын франчайзинг кызметше салуга келтам 
бергенде де ол бизнестщ тэуелиз neci болып кала бередь Бул 
тэуелаздк оны бул жумыстан ешюм шыгара алмайтындыгына 
кешлдш бередд. Франчайзи франчайзордан бшпсп кемек алады. Бул 
кемек оган баска кэсшкерлердщ яйберетш кателерд1 ж1бермеуге 
мумкшда бередд. Франчайзор франчайзиге дурыс шегшм кабылдауга 
кемек керсетедц

2) франчайзинг — бул бизнеса тез арада жэне тшмд! бастау. 
Франчайзинг жуйес1 аркылы франчайзи ез кэсшорнын дурыс 
орналастыру, онын дурыс кызмет етуше кез жетшзуге мумкшдпс
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беретш акпаратка кол жетюзедь Франчайзи бастапкы кезде пайда 
болатын киыншылыктардан корыкпайды, ейткеш оньщ франчайзоры 
бар;

3) франчайзинг франчайзиге ез бизнесш бастар алдында кемек 
керсетедь Франчайзидщ бизнес мектебшдеп оку fa немесе бул салада 
жылдар бойы жумыс icieyre уакытын кенрмей жана бизнестщ 
маманы болу мумкшдш бар. Бул бшм мен акпарат франчайзор 
барлык франчайзи мен непзп кызметшшерге баратын арнайы окыту 
багдарламалар мен баскару жуйесшщ дамуы жешндеп 
багдарламалардан келед!. Бизнестерш ашар алдында франчайзор мен 
франчайзи езара жумыс ютеу кажет. Бизнестер! жаксы даму ушш олар 
франчайзи дагдыларын калыптастыру бойынша 6ipirin, кеп жумыс 
жасау кажет;

4) франчайзинг унем1 колдау дегещц бшд!ред1. Франчайзинг 
бизнесш ашканнан кешн франчайзи бизнес пен маркетинг журпзудщ 
кунделпт мэселелер! бойынша франчайзордан кэаби комек алып 
отырады. Киыншылыктар кездескен жагдайда олар бершген барлык 
эд1стемелер мен материалдарды тексеру кажет. BipaK спецификалык 
мэселелер де пайда болу мумкш. Бул жагдайда франчайзи 
франчайзордан кемек урай мумкш. Франчайзи мен франчайзор 
арасында осындай байланыс болгандыктан франчайзи мэселелер! 
франчайзордьщ кемепмен iueuiuiyi мумкш. Тэуелс!з кэсшкер ез icin 
бастаган жагдайда ол кездесетш киыншылыктарды ©3i шеипп, 
кателжтер жiберу мумкш;

5) франчайзинг франчайзордьщ бедел! мен тауар маркасын 
пайдалануга мумкшд!к бередг Франчайзинг кел1с!м шартка кол 
койган кезде франчайзи франчайзордан сауда белпсш пайдалану 
кукыгын алады. Осы франшиза жуйесшде жумыс ютейтш франчайзи 
гана франчайзордьщ тауар белпсш пайдалану кукыгына ие болады. 
Сондыктан, егер Ci3 Me Donald s франшизасына ие болсаныз, Ci3 осы 
фирманыц атын пайдалану кукыгына ие болдыцыз. Ci3 мейрамхана 
ашкан кезде барлыгы кызметйнздщ жогары дэрежел! болуына 
барлыгы сенед 1. Ал тэуелаз кэсшкер ез icin бастаган кезде сатумен 
катар ез беделш кетеру, фирмасыньщ белпсш калыптасыруды ойлау 
кажет. Ал франчайзи франшизаны сатып алганда ез! tie абырой да 
астып алады;

6) франчайзинг бизнес журпзудщ накты аймактык шекараларын 
белг!лейд!. Франчайзор франчайзид!н бизнесш журпзу аймагын 
белгшейд!. Бул аймактьщ шекарасы франчайзинг KeniciM шартында 
керсет!лген. Франчайзи ез бизнес!н осы аймакта дамыта алады. Бул 
осы франшизага ие болган баска фирмалармен бэсекелесйктен
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коргайды. Жеке кэсшкер 1<ай аймакга бэсекелеспк кеп екендтн 
бшмейд1, сондыцтан оныц аймагы бэсекелестшке ашык; калады.

е) концессия -  шетел кэсшкер мен осы органныц менннгшдеге 
шаруашыльщ объекплерд1 жалга алу туралы мемлекетпк немесе 
муниципалды органныц арасындагы сер1ктест1к. Концессия 
объектшерше непзшен кец орындары, орман, езен, кел, зауыттар, т.б. 
жатады. Непзшен концессия -  бул ресурстарды шетел серштестштщ 
кемепмен тшмд1 пайдалану мак,сатындагы узак мерз1мд1 жалга алу. 
Бул серштестштен шетел кэсшкердщ алатын пайдасы аньщ: 
коммерцияльщ табыс. Мемлекетпк жэне муниципалды органдар ею 
мак,сатты кездейдк

1) игеру, ruicTi отандык технологиялар болмаган жагдайда тшстд 
eHflipic формаларын уйымдастыру;

2) шетел технологияларын пайдалану есебшен шыгындарды 
кыскарту жэне табыс алу.

Концессиядагы тараптар арасындагы катынастар концессия 
келням шартымен реттеледц

ж) офсеттш мэмше — тауармен жэне кызметтермен алмасу, 
сонымен катар белгш  кызмет ушш ез капиталын пайдалы icKe салу 
мумкшдш;

з) коммерцияльщ серштестнсгщ 6ip Typi -  коммерциялык 
трангуляция. BipiHmi K9cinKep тауарды екший кэсшкерге жетюзш 
бередк екшнн кэсшкер ез тауарын ушшип кэсшкерге жетюзш бередк 
оныц ececiHe ymiHmi кэсшкер ез тауарын 6ipiHmi кэсшкерге жеттазш 
бередь Осылай уш мэрте мэмше жасалады;

и) технологиялар трансферт. Кэсшкерлж сернстеспктщ тшмд! 
турлершщ 6ipi — трансферта технология. Оньщ максаты -  гылым мен 
ендорютщ тыгыз байланысы. Транферт технологиясы гылыми 
зерттеулердщ «коммерциялауымен», олардыц нэтижелершщ 
тэж!рибеге тез арада жэне ттмд1 енпзуд1 камтамасыз етумен, оларды 
Казахстан Республикасында ещйрюпк фирмалармен шыгарылатын 
6yriHri куннщ суранысына жататын жэне болашакта кажетп 
ешмдерге непзумен байланысты.

Трансфертпк технология курамьгаа гылыми-бшм беру кешеншщ 
кэсшорындары, гылыми зерттеуцп жэне конструкциялык- 
технологиялык мекемелер жатады. Трансфер-гик технологияныц 
дамуы университеттерге, зерттеу институттарына ез кызметтершщ 
нэтижесш сатып, гылыми кызметшшерд! кетермелеу ymiH, одан 9pi 
даму ymiH кажетп каражат табуга мумкшднс беред1, олардыц 
материалдык-техникалык базаларыныц ныгаюына гылыми 
зерттеулердщ децгейшщ ecyiHe ыкпал етедц гылыми жумыстардьщ
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нэтижелерщ ic жузше зерггеуге, кемшшктерд! жедел турде жоюга, 
юпен айналысатын мамандармен тыгыз байланыста жумыс жасауга, 
олардыц талаптарын нактылауга, рынок конъюнктурасын аныкдауга 
мумкшддк беред]. Трансферта технологияларды пайдалану enaipicmc 
фирмаларга жаца технологиялар непзшде бэсекеге кабшета eni 
шыгаруга, гылыми зертеулерге катысуга, галымдармен б!рлесш 
жумыс icTeyre, олардан кецес алуга мумюндпс бередЬ

Трансфертпк технологияныц Heri3ri багыттары:
университеттер мен гылыми-зерттеу институ'гтарыныц 

компаниялардыц тапсырысы бойынша техника мен технологиялардыц 
жаца улгшерш шыгаруга багытталган зерттеулер журпзу;

- университеттер мен гылыми-зерттеу институттарыныц гылыми 
кызмет пен компанияларга жаца технологияларды ic жузше асыру 
максатында беру аркылы инновациялык фирмалармен жумыс жасау;

- жаца ешм, жаца технологиялар енд!р! процестер бойынша 
маркетинг кецестерц

- университеттер немесе баска жогары оку орындары аркылы 
накты гылыми ©щцрктер уш!н жогары бшмдд мамандарды даярлау, 
жогары технологиялык фирмалар кызметкерлер1, менеджерлер, 
маркентинг бойынша мамандар ymiH семинарларды уйымдастыру.

Сонымен технологиялар трансферт! (ТТ) инновациялык процес'п 
icKe асырудыц мацызды куралы, технологияларды коммерцияландыру 
инструмент! болып табылады. Ол акпараттык арналарды пайдалану 
аркылы технологиялардыц 6ip немесе б1рнеше иелерше екшин 
субъеюлге жетуi. Ягни нарык талабына сай, бэсекеге кабшета eiri м 
шыгаруды уйымдастыру максатында жаца акпаратты беру (сату, 
айырбастау) процесс!.

Технологиялар трансферт! 6ipa3 кезеццерден турады:
1) технологияларды сканирелу (iceiuipin алу) жэне мониторинпн 

(жинактау, талдау) журпзу;
2) уйымдастырудагы акпарат арналарын белсендету;
3) тауарды етюзу рыногын жэне жаца ешмд! игеруд!ц 

техникалык мумкшд!ктерш талдау;
4) жобаны каржыльщ талдау;
5) инновациялык технологиялардыц кундылыгын багалау;
6) трансфертт1к технологияны айырбастау эдкш  тацдау;
7) трансфертт!к технологияны ещцрюке енг!зу.
ТТ жуйес!н калыптастырудыц соцгы кезец! -  вертуалды бизнес 

инкубаторын уйымдастыру (инновациялык жобалар деректери-иц 
корынан акпарат беред!н электрондык дукен);
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к) аутсотсинг -  косалкы кызмегп сырткы уйымдарга тапсыру. 
Аутсорсинг енбеюз белу тужырымдамасыньщы непзщце алынган 
принциптердщ дамуы. ¥йымныц кызметшде белгпп кызметтщ 
кажеттшш ол кызмегп уйымньщ шлнде орындалуын талап етпейдь 
Кызметтердщ 6ip белш сырткы орындаушыларга oepinyi мумкш. 
Мысалы, жарнама немесе кадр агенттерь БелгЫ косалкы кызметтерд1 
кэс!бм 6miKTi мамандардга тапсыру ез кэсшроныцыздын iuiiHeH 
арнайы курылым ашудан rep ттмда;

л) субконтрактам (косалкы кел1С1мшарт) -  шагын 
кэсшорындарга тауарларын ipi кэсшорындарга жетюзу ушш келес1 
шарттарда кемек керсету:

- тапсырыс 6epymi косалкы мердшерге шию зат пен техникалык 
кужаттаманы беред!;

- косалкы Mepflirep ез шиш затын пайдаланумен тапсырыс 
берушшщ кызмет! не сай енддрю операцияларын журпзедг,

- косалкы мердшер ешмд1 жобалауна каты сады;
- косалкы мердшер ешмд1 эз1рлейд1 жэне шыгарады.
Жаца сапалы непзе кез келген технопарк журпзе алатын «импорт 

айырыпбастау» схемасына косымша кластерлерде курылымдар 
калыптастыруга каты су жэне косалкы мердшерлж жэне шетелде 
орналаскан компаниялармен франчайзинг KeniciM шарт куру 
непздершеде шагын кэсшорындар топтарын калыптастыру мумшндш 
бар. Шагын кэсшорындар бул icTi жасай алмайды. Тауарды 
пайдаланудыц кез келген кезецшде субконтрактингтщ артыкшылыгы 
бар. Алгашкы тауарды мердшердщ ееебшен шыгаруга болады. 
©ндерктщ нагыз дамыган кезшде субконтрактинг артык ешм 
шыгаруга мумкшдш бермейдь ©Hflipic баяулаган кезде тапсырыс 
беруш! жана ешм эз!рлеуге мумкшдш бар. Субконтрактингп 
К^азакстан Республикасыньщ кез келген аймагында icKe асыру 
отандык тауар шыгарушылардьщ бэсекеге кабшеттЫген кетеруге 
мумкшдк беред1;

м) каржылай cepiicrecTiK турлерь Кдржылай сер!ктест!кт!н Keneci 
турлер1 бар:

1) каржы-несиелеу саласындагы серпстеСтк;
2) корлар рыногындагы серштестш;
3) факторинг;
4) коммерцияльщ трансферт.
Факторингтщ Heri3i -  егер фирма таур ещцрее, оныц тауар 

алушылардьщ алдында мшдеттер! бар -  дебиторлык берешек. 
Берешек бойынша акшаны кайтарылуын кутпес ушш бул мшдеттер 
факторинг фирмасына сатылуы мумкш. Факторинг -  тауар жетюзуюш
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менфакторинг-фирмасыныц арасында пайда болатын сатып 
алушылардыц берешек мшдеттерш сату-сатып алу.

Факторинг мэмшес! нде уш жак; кат ы сады:
1) факторинг-фирма -  шот-фактураралар мен берешек 

мшдеттерд1 сатып алатын арнайы кэсшорын;
2) клиент -  тауар жетюзупп, борышкерд1 несиелещцрунл;
3) борышкер.
Клиенгген тапсырыс алганнан кешн факторинг-фирма усыныс 

эз1рлейдь Ен алдымен ол клиентпен жак;ын танысады, соцгы екьуш 
жылдагы балансын, техникалык жэне бухгалтерлщ есептерш, oniMiH, 
бэсекеге кабшеттшгш, сураныс. Содан кей!н борышкермен танысады. 
Оньщ активтер пен пассивтер, мумкшдпсгери Содан кейш факторнинг 
кел1с!м шарт жасалады.

Факторинг кызметтер! eKi турде корсетшедк
1) к;аржыландырусыз. Факторинг-фирмага есептерш тапсырган 

клиент осы есесптердщ акшасын телеу Mep3iMi келгенде алады. Бул 
кезде факторинг-фирма клиенттен борышкердщ ecemepin журпзгеш 
ушн жэне фирманынн езше алатын тауекетп ушш комиссиялык толем 
алады. Комиссиялык; толем мвлшер! есептер улесшщ 1,5-3 % 
курайды.

2) каржыландырумен -  факторинг-фирма клиентке бершген есеп- 
фактуралырыньщ 70-80 % телейд1, япш несие бередь Калган 20-30 % 
клиентке борышкер есеп-фактуралырды толыгымен телеп болган сон 
бершеде. Бул 20-30 % факторинг-фирма ушш клиента и тауарды 
жетюзбеген немесе сапасыз тауардьщ кдйтарылу жагдайы болган 
кезде кепшдЬс болады. Сонымен факторинг-фирма алады:

- комиссиялык телемдер;
- аванс твленген капитал ушш пайызын (бершген несие ушш) -  

дамыга елдерде коммерцияльщ несие мелшершщ 1-2 %.
Пайыз несие бершген куннен оны толыгымен етеген кунге дейш 

есептелед1. Сонымен к;атар, факторинг-фирма табыстарын ай сайын 
есептеп отырады: втелген жэне втелмеген есеп-фактураларды есептеп 
отырады. втелмеген есеп-фактураларга есеп жазылады да, клиенте 
мабершедь Факторинг кэсшкерге к;андай артьщшыльщ экелед!?

1) дебитор берешепн ет^мдшк ресурстарына айналдыру 
мумющЦп;

2) кэсшкер втелмейтш телемдер тэуекелшен босатылады;
3) борышкердщ есептерш жург!зу мен кдцагалауга жумсалатын 

каражатты унемдеу. Клиент факторинг-фирмасынан жаца акпарат 
алады.

47



б. Кэсшкерлж кызмет пц басталуы

Кэсшкерлж субъектшерш куру жэне TipKey. Кэсшкерлж 
субъектшерше жатады:

1) завды тулга курамайтын жеке адамдар, ягни жеке кэсшкерлер;
2) заццы тулгалар (теменде керсетшгендер гана):
- тольщ сержтестж;
- коммандигпк сержтестж;
- жауапкершшш шектеул1 cepiicrecTiK;
- косымша жауапкершЫкн сержтестж;
- акционерлж когам;
- енд1р!ст1к кооператив.
Кэсшкерлж субъектшер1 К,азакстан Республикасыныц 

Колданыстагы зацнамасына сай кэсшкерлж кызметпч ке келген 
турлер1мен айналысады. Кэсшкерлж субъектшерд! куру жэне TipKey 
Казакстан Республикасыньщ заннамасында карастырылган кагидалар 
непзшде журпзшедь Ен маныздысы кэсшкер пркеуден енп, 
тургылыкты жер! бойынша салык органында TipKeyre туру кажет 
(пркеу органында). Жеке кэсшкерлжп мемлекетпк TipKey жэне занды 
тулганы мемлекетпк пркеудш езшдж ерекшелжтер1 бар. Жеке 
кэсшкерлжп мемлекетпк пркеуден етизу TapxiGi.

6.1 Жеке кэсшкерлж
Мемлекетпк мшдетп пркеуден туракты турде жалдау ецбепн 

пайдаланатын жэне кэсшкерлж кызметтен жеке тулгаларга 
белпленген жиынтык жылдык табысынын салык салынбайтын 
Молшерден асатын жылдык пайда табатын жеке кэсшкерлер:

- мемлекетпк пркеуден б!ркундж талондар бойынша журпзшетш 
жэне мерз1мдж турд1 жасалатын, ягни жалпы алганда кэсшкерлж 
КЫзмеп жылына 90 куннен аспайтын кэсшкерлерден баска барлык 
жеке кэсшкерлер exyi тшс;

- мемлекетпк пркеу процедурасына жеке кэсшкер ретшде 
нркеуге туру жэне мемлекетпк пркеу туралы куэлж алудан турады;

- мемлекетпк пркеу кажетп кужаттардыц барлыгы тапсырылган 
куш журпзшедц

- салык органына тапсырылатын кужаттар:
а) аты-жеш, туган орны мен куш, телкужат немесе жеке куэлж 

flepeKTepi, тургылыкты орны, кэсшорны болган жагдайда, оньщ 
орналаскан жер1 керсетшген белпленген нысандагы еншш (ягни 
арнайы бланк толтырылады);
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э) жеке кэсшкерлжй пркеу ушш алынатын телем (4АЕК 
=4x1036=4144 тецге келемшдеп каражат банкте акшалай немесе 
акшасыз есеп айрысу аркылы теленед1) туралы туб1ртек (телем 
тапсырмасы); мемлекетйк пркеу ушш алынатын телемнен шаруа 
кожалыктары, I, II, III топ мутедектер1, Казакстан Республикасынын 
азаматыгын алган уакытка дешн оралмандар босатылады:

- 6ipiKKeH юсэпкерлж йркелген жагдайда ейш ш й кэсшкердщ эр 
кайсысы беред1 жэне куэлпсте кэсшкерлпстщ барлык мушелер1 атап 
керсетшедц

- мемлекгйк -пркеу туралы куэлйтц мерз1м1 шектелмейд1, жеке 
кэсткерлерд1 пркеу туралы мэл1меттерд1 алуга шектеу койылмайды;

- жеке кэсшкерлжй пркеу, куэлж беру жэне деректердщ 
Мемлекетйк регистрге юрпзшу уакытынан йркеуге алу аякталды деп 
есептеледк кэсшкерлердщ ез кызметтерше Kipicy кукыктары бар 
(кызмет лицензиялауды кажет етейн жагдайда лицензия алу керек).

Куэлж кужаттар тапсырылганнан кешн ei<i кун шпнде 
шектелмеген мерз1мге бер!лед1, егер ейшште баска мерз1м 
керсетшмесе. Куэлж ажыратылмайтын катац есеп беру бланк! болып 
табылады, оны баска тулгаларга беруге тыйым салынады. Куэлпстщ 
кепирмелер! (ксерокеппрмелер, фотокеипрмелер) кэсшкерлж 
кызметй аткаруга руксат берейн кужат болып есептелмейд1 жэне 
кэсшкерден сол жерде алынады.

вйш ш те керсетшген деректер (кэсшкерлйс кызмет субъекпсшщ 
орналасу жер1, СНК, т.б.) езгерген жагдайда кэсшкер кайта йркеуден 
етш, жаца куэлж алуы тшс. Кэсшкерлж кызметй токтаткан иемесе 
куэлж жарамдыгы мерз]'мшщ аякталуы, сонымен катар баска елд! 
мекенге (кала, облыс) кешкен жагдайда куэлж оны берген салк 
органына тапсырылуы тшс.

Жеке ецбек кызмей зацды тулга калыптастырылмай оныц 
мемлекетйк йркеуге алынган сэйнен басталады. Зацды тулга 
калыптастырылмай журпзшейн жеке кэсшкерлжке жеке тулга 
кызметтерш реттеййн зацнамалар колданылады. Зацнама бузылган 
жагдайда йркелген зацды тулгага кандай шара колданылса, йркеуаз 
журпзшген жеке кэсшкерлж кызметке де сондай шаралар 
Колданылады. Жеке кэсшкер ез мшдеттерi упин зацмен белгшенген: 
жалга жэне карызга (кепшджке тапсырылган) алынган мулжтен 
баска, езшщ барлык мулюмен жауап бередь Жеке кэсшкер за т а  
сэйкес банкрот болып есептелу1 мумкш; дэрменЫз болган ЖагДайда 
жеке кэсшкер зацмен белгшенген тэрйп бойынша езшщ мулшмен 
кредиторлардыц барлык Зацды тулга калыптастырылмай журпзшейн 
жеке кэсшкерлжке талапгарын етейд1, атап айтканда:
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1) кэсшкерлж кызмет нэтижесшде денсаулыгына зиян 
келт}ршген кызметкерлердщ талаптары;

2) KeniciM-iiiapT бойынша жумыс ютейтш ецбек акысын телеу. 
Кредиторлардьщ талаптарын вднагаттандыру;

3) мемлекет алдындагы борыштарын етеу;
4) баска талаптарды канагаттандыру (банкрот болып 

жарияланганнан кешн ею ай шпнде бершген).
Терелк баскарушыньщ талаптары кезектен тыс 

канагаттандырылады, кэсшкер иесшщ талаптары сонгы кезекте 
канагаттандырылады. Жеке кэсшкерлктщ манызды артыкшылыктары 
бар:

- белгш icri жаксы кэаби бшмдер! бар маманга езш кажетп 
ецбек акысымен жэне кызметке орналасу мэселесш шешуге мумюндк 
беред1;

- оны xipKey онай жэне арзан;
- оньщ кызметше мемлекеттщ араласуы аз;
- ол кеп кужаттар мен бухгалтерияны кажет етпещц;
- ол икемд1 жэне тез арада nieuiiM кабылдау мумкш дтн бередь
Кэсшкерлк кызметгш бул туршщ кемшипктерк
- шаруашылык субъектшщ оны калыптастырган жеке тупганын 

QMipiMeH шектеул1 (мурагерлерше барлыгын кайта бастауга тура 
келед1);

- бизнес колем! шектеул1 болгандыкхан бастапкы капитал жинау 
киынга туседц

- «ресми» бизнестеплер бул icKe оз капиталдарын салудан бас 
тартады;

- берешек болып калган жагдайда СЛздщ жеке меннппшз кауш- 
катерде болады.

Кэсшкерл!ктщ барльщ функцияларын аткару киын, демалыс 
кундер]', ецбекке уакытша жарамсыздьщ парактарыныц мэселелерг 
Жеке кэсшкерлк 6ip тулганыц кызметш ретшде бизнестщ бастапкы 
кезеш ретшде карастырылады. Тауарларды алып сатумен 6ip адам 
айналыскан жагдайда сешмд1 бизнес куру ете киын. Ал бастапкы 
капитал жинаган кезде кэсшкер зацды тулганын кукыктарына ие 
болумен ipi icneH айналысуга кукыгы бар.

6.2 Зацды тулганы калыптастыру аркылы журпзшетш 
кэсшкерлк кызмет. Коммерцияльщ уйымдар

Кез келген зацды тулга мемлекетпк тсркеуден еткен соц гана 
курылды деп есептеледк Бул т!ркеу К.Р Эдшет министрлпчнде немесе 
оныц аймактык органдарында, ягни облыстык эдшет баскармасында
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журпзшедь Мемлекетпк TipKey процедурасы меншж нысанына, 
катысушылар еанына, кызмет турше карамастан барлык; занды 
тулгаларга мшдетп болып табылады. Ал мемлекетпк пркеу тэрпбшщ 
ек1 Typi бар: а) барлык зацды тулгалар yuiin бектлген мемлекетпк 
пркеудщ жалпы тэрпбц б) шагын кэсшкерлж субъекплерше 
белпленген жецшдетшген мемлекетпк TipKey тэрпбь

Занды гулгаларды пркеудщ жецшдетшген тэрпбше токталайык:
- мемлкеттж TipKey туралы кужаттар пакеп облыстык эдшет 

баскармасына тапсырылады;
- мемлекетпк TipKey фактчс! ол туралы куэлжпен расталады;
- пркеу органына усынуга жататын к¥жаттаР:
а) белпленген нысандагы епшш (арнайы бланк толтырылады);
э) курылтайшылык кужатгар: жаргы (6ip курылтайшысы бар 

зацды тулга ymiH), жаргы жэне курылтайшылык кел1с1м-шарт (ed  
жэне одан кеп курылтайшылары бар зацды тулгалар ymiH);

б) мемлекетпк TipKey ymiH телем туралы ryoipieK (акшалай телеу 
жагдайында) немесе телемдж тапсырма (акшасыз телеу жагдайында); 
телем жиынтыгы 5АЕК (5*2269=11345 тецге) курайды;

в) куралтайшылардыц зацды тулганы куру туралы uieuiiMi 
(курылтайшылар саны ек5 немее одан да кеп болган жагдайда), оныц 
кужаты-заццы тулгага катысушылар жиналысыныц хаттамасы немесе 
одан узшдц

- TipKey 3 жумыс куш аралыгында жасалады;
калаган жагдайда шагын кэсшкерлж субъегсплср! К,Р 

Уюменмен бектлген Турпатты жаргыны пайдалана алады, 6ipai<; бул 
жагдайда зацды тулганыц курылтайшылары Турпатты жаргыныц 
барлык шарттарымен келку кажет.

TipKey органы зацды тулганы пркеуден бас тартатын жагдайлар 
да болады. Оган келес1 себептер непз болады:

кужаттардын рэс1мделу! белпленген талаптарга сэйкес 
келмейд1;

- жаргы немее курылтайшылык келю1м-шарт мэпншде Кдзакстан 
Республикасыныц зацнамасына карам-кайшы келедц

- курылтайшылык кужаттарда кателер ж!бершген, мысалы, орыс 
тш ндеп нускасы мемлекетпк тшдеп нускасына сэйкес келмейд!;

- мемлекетпк пркеу салыгы теленбеген немесе жартылай 
теленген.

Заццы тулгалардыц курылтайшылык кужаттарына койылатын 
тапаптар:

жаргы жэне кел1Ым-шарт мшдетп турде Кдзакстаи 
Республикасыныц колданыстагы зацнамасына сай рэЫмделед!, ягни
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бул кужаттардьщ мэтшдершде колданыстагы нормативнк актшер 
нормаларына карама кайшылык болмау керек;

- жаргы жэне келнлм-шарт ею тшде эз1рленеде: мемлекетйк жэне 
орыс тш нде (тшд1 бшу децгейш карамастан), казак; жэне орыс 
тш ндеп нус кал ар 6ip 6ipiHe сай болу кажет;

курылтайшылык кужаттар нотариуспен бектлу1 raic, 
бектлудщ  дурыс тэрпбш нотариус камтамасыз етедц

- курылтайшылык кужаттар мэтшшде езгертулер, калам 
жазылган толыктырулар болмау керек, компьютерде терген кезде 
мэпцщ езгертуге болмайды;

Даналар саны — жаргыныц eKi нлдеп eKi данасы жэне 
курылтайшылык KeniciM-mapTTbiH eid нлдеп ей  данасы (жаргыньщ 
eKi данасы мемлекетак тшде 2 данасы, орыс типнде 2 данасы, 
курылтайшылык келю1м-шарттьщмемлекегпк тшде 2 данасы, орыс 
тшнде 2 данасы, сонымен: 8 дана).

Нускаулар:
Курылтайшылык кужаттардьщ дана санын 5 жасаган дурыс. 

Неге? Бул 5 дана келес1ге жумсалады:
- 2 данасы -  эдшет баскармасына тапсырылады, онын 1 данасы 

мурагатта калады, 1 данасы кайтарылады;
- 1 данасы салык органына СТН any ушш тапсырылады, ол 

кайтарылмайды;
- 1 данасы банкке, есеп шот ашу ушш тапсырылады, ол 

Кайтарылмайды.
Сонымен: курылтайшылык кужаттардьщ 3 данасы эр турл! 

органдарга тапсырылды, калганы 2 дана, олар статистикалык есепке 
туру, мерге тапсырыс беру, кызмегп аткаруга лицензия алу, 
серпсгестермен шаруашылык мэмшелер жасау барысында, т.с.с. 
пайдаланылады. Сонымен катар, кужаттардьщ тупнускаларын (ягни, 
пркеу органыныц мерлер1 басылган даналар) сейфте сактаган дурыс, 
оларды кайта эз1рлеу акылы турде журпзшед!, сондыктан олардыц 
жогалуына жол бермеу керек.

Курылтайшылык кужаттар данасыныц 5 болуы кеп емес, 
тэж1рибеде 6-7 дана даярлайды. Бул колайлы жэне унемдь Жаргы мен 
курылтайшылык KeniciM шарттыц ксерокепйрмелершщ зацды купи 
жок, сондыктан олармен жумыс журпзу ете киын. Ол кужаттардьщ 
кез келген KemipMeci нотариуспен расталуы кажет. Сондыктан кажети 
даналар санын нотариуска алгаш рет барган кезде жасап алган дурыс, 
алгашкы куэландыру жеке тулга тарапынан болгандыктан 
мемлекеток баж кужат бфлнзнен алынады, ал нркелен зацды 
тулганыц курылтайшылык кужаттарыныц кеипрмелерш нотариалды
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растау кезшде мемлекетпк баж эр парактан алынады. Сондьщтан осы 
мэселелердщ бэрш алдын ала uieuiin алу кажет.

Жаргы мен курылтайшылык кел1с1м шарт эз!рлеумен 
кэсшкерлердщ ездер! айналыскан жагдайда курылтайшылык 
кужаттарды эз!рлеумен айналысатын зангерге тексерту кажет. 
Нотариус курылтайшылык кужаттардын мазмуны ушш жауапты емес, 
ол келеа уш мэселеге тана жауапты:

1) жаргыга кол коятын тулганынн колын куэландырады (бул 
аткарушы директордьщ колы-серйстестктщ директоры, кооператив 
торагасы);

2) келшм-шарттагы кур ы лтай о i ы л арды ц колдарын 
куэландырады (барлык колдар нотариустьщ катысуымен койылады);

3) курылтайшылардын занды тулганы 6ipiriH кургандары жэне 
кызмегп белгш  шарттарда аткаратындары туралы келюу факнсш 
куэландырады. Кужаттыц канша беп И0м1рленд! жэне каншасы 
игшгендЫ туралы тшсн жазулар жасау аркылы нотариус аталган 
фактшердщ барлыгын бекггедт Сонымен, нотаиус Оздщ 
кужаттарьщызды окымайды жэне мэтшнщ зацнамага сэйкесттн 
тексермецщ. Соцынан TipKey органында келюпеушшктер аныкталган 
жагдайда барлыгын кайта бастап, нотариуспен кайта растау кажет 
болады. Ал нотариус жаца жумыс ушш акысын талап етедь 
Сондыктан ец алдымен курылтайшылык кужаттардыц мазмунына 
катан кецш болу кажет.

Шагын кэсшкерлж субъектшер1 ушш мемлекетпк пркеудщ 
жещлдетшген Typi ретшде жецшдштер мацызын дурыс Tyciny ymiH 
зацды тулгаларды мемлекетпк пркеудщ етюзудщ жалпы жэне 
жевдлдеплген Typi кврсетшген кесте бершед^ бул шагын 
кэсшкерлшке мемлекеттк колдау керсетудщ мазмунын багалауга 
мумкшдш бередь

6.2-кесте — Занды тулгаларды жэне шагын кэсшкерлж субъекттерш 
мемлекетпк пркеуден епазудщ турлер1_________________________

Зацды тулганы мемлекетпк т1ркеудеп 
етюзудщ жалпы T3pTi6i

Шагын кэсгакерлйс субъекттерш  
мемлекетпк нркеден етазудщ  

жещлдетшген Topi:i6i
1 2

•пркеу мерз1м1- 15 жумыс кун TipKey Mepmii- 3 жумыс куш
■пркеу ушш телем мелшерь20 АЕК ripi<ey ушш толем Menmepi -5 АЕК

тапсырылатын кужаттар;
белпленген нысандагы erinim белпленген нысандагы erinim
курылтайшылык кужаттар (жаргы, 
курылтайшылык келкйм-шарт)

курылтайшылык кужаттар (жаргы, 
курылтайшылык келюм-шарт)
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6.2-кестетц жалгасы
1 2

жаргылык капитал немесе оньщ 6ip 
бетгш  камтамасыз ету туралы кркат

TipKey уыйн телем туралы крсат

курылтайшылардыц зацды тулга куру 
туралы шеипмдер!

курылтайшылардыц зацды тулга 
куру туралы шeшiмдepi

зацды тулганыц орналасу орны туралы 
кужат
TipKey ушш телем туралы вджат
зацды тулганы тур! мен кызметше 
байланысты баска да кужаттар

Шагын кэсшкерлш субъектшерше сальщ салудыц жевдлдетшген 
Typi КР Сальщ кодеюлмен карастырылган арнайы сальщ салу режимш 
к;олдануды кездейд!.
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7 Кэсшкерлш кызметтщ уйы\iдык-кукыктык нысандарм

7.1 Кэсшкерлш кызмет
Кэсшкерлш -  бул, меншш нысанына карамастан ез атынан, ез 

жауапкершшп бойынша тауарларга (жумыстар, кызметтер) деген 
суранысгы канатгандыру аркылы таза табыс алуга багытталган 
азаматтар мен занды тулгалардыц ынталы кызмет!.

7.1-кесте -  Кэсшкерлш турлершщ кызмет!
Жеке меншжтж кэсшкерлж

жеке
кэсшкерлж

зацды тулганы калыптастырумен болатын 
кэсшкерлж

дербес
кэсшкерлж

микробизнес субъект^
(10 жалдамалы жумысшы)

6ipjiecKeH
кэсшкерлш

шагын кэсшкерлж субъектю! (50 жалдамалы 
жумысшыга дейш, активтердщ жалпы багасы 60 
мыц АЕК аспайды)

ерл1-зайыптылардьщ
кэсш керлт
отбасылык
кэсшкерлж

орта кэсшкерлж cy6beicrici (250 жалдамалы 
жумысшыга дейш, жылдык активтер 325 АЕК дейш)

сержтестж
нысанындапл

ipi бизнес субъектка (250 ден асатын жалдамалы 
жумысшы, жылдык активтер 325 мыц АЕК асады)

______ Мемлекетпк кэсшкерлж______
шаруашылык кызмет журпзу 
кукыгындагы мемлекетпк кэсшорын

7.2-кесте -  Кэсшкерлш кызметтщ сипаттары мен принциптерi
Сипаттары Принциптер1

- дербестж
- мулжтж
- уйымдастырушылык

еркшдж. «Эрммнщ кэсшкерлж кызмет 
еркщщпне 1сукыгы бар...» (1<,Р 
Конституциясыныц 26 бабы)

тэуекел -  табысты жумыс 
жасауга мыкты ынта

мемлекетпк жэне жеке меншиспц TerwecTiri (КР 
Конституциясыныц 6 бабы)

жуйел1 турде табыс алу Ькдагатсыз бэсекелестнске тыйм салынады. 
Моноцолистпк кызмет зацмен реттелед1 жэне 
шектелед1

тауарларды сатудан, 
жумыстар мен кызметтерд! 
аткарудан TyceTin табыс

кэсшкерл!кт1 мемлекетпк реггеу 
-тжелей (эюмннлнс эдютермен) 
-жанамалы (экономикалык эдютермен)

кэсшкер зацмен белгшенген 
тэртшпен Tipicenefli

зандылык -  колданыстагы заннаманы каган 
сактау
кэсшкерлер мен тутынушылардын кукытарын 
коргау
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7.3-кесте — Шагын кэсшкерлистщ субъектшер!
Ш агын кэсшкерл^ктщ субъектшер!

Завды тулга калыптастыр- 
майтын жеке кэсшкерлжтер

Keneci уйымдастырушылык-кукыктык нысандагы 
зацды тулгалар:
1) шаруашылык сер1ктестктер: толык, 
коммандиттк; жауапкершшп шектеул!; 
жаупкершипп косымша;
2) ещцрютк кооператив

Микробизнес субъект1лер1 
-  жумысшылар саны 10 
адамнан аспайды

Олар келеа шарттарга сэйкес болса:
- жумысшылардьщ жылдык жалпы саны 50 
аданан аспайды;
- жалпы жылдык активтер куны 60000 АЕС 
аспайды, 1 АЕС -1036 тецге

Шагын кэсшкерлш субъектшерше ecipTKi заттардьщ, 
психотропты заттардыц айналымымен байланысты ойын жэне шоу- 
бизнес кызметп! аппараты н, акцизаз ешмдерд1 шыгарумен жэне 
сатумен айналысатын коммерцияльщ уйымдар жатпайды.

7.4-кесте -  Ipi жэне шагын кэапкерлш субъектшер1
Ipi жэне ш агын кэсшкерл1к субъектшер1

орта ipi
жеке жэне занды тулгалар занды тулгалар

жумысшылардыц жылдык жалпы 
саны 250 адамнан аспайды

жумысшылардыц жьшдык жалпы саны 
250 адамнан аспайды

активтердщ жалпы куны 
325000 АЕС аспайды

активтердщ жалпы куны 
325000 АЕС аспайды

7.5-кесте -  Жеке мен mi к кэсшкерлж
Жеке менхшк кэсшкерлж-табыс табуга багытталган азаматтардыц дербес 

Кызмет1, азаматтардыц ез мулжтерше непзделген, ездершщ аттарынан жэне ез 
мулигпк жауапкершшпмен аткарылатын

жеке кэсшкерлж-б1р азаматпен 
дербес аткарылады, мешшк 
кукыгында немесе мулпсп 
пайдалануга кукык беретш 
непзде оныц иeлeнyiндeгi 

мулштщ непзшде

б1рлескен кэсшкерлж-б1р топ азаматтармен 
аткарылады, жалпы менпйк кукыкыганда 
немесе yniicri пайдалануга кукык беретш 

кукык беретш енпзд1 олардыц иеленушдеп 
мулистщ нeгiзiндe

ерль
зайыптылар-

ДЫЦ
кэсш керлт -  
олардыц ортак 

менппгшщ 
нeгiзiндe 

аткарылады

отбасылык 
кэсшкерлж- 

шаруашылык 
кожалык не 
менлпкке 
алынган 

мулжке мешшк 
нeгiзiндe

карапайым 
сержтестш 
— жалпы 
улестж 
менш1к 

непзшде 
аткарыла­

ды
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7.6-кесте — Жеке меннпк кэсшкер болу жолдары
КР азамттары, баска мемлекеттщ 

азаматтары, азаматтыгы жок
____________тулгалар____________
салык комитет! 2 кун аралыгында 

жеке кэсшкер куэлэгэн беред!

туратын жершдеп салык комитетше 
етниш, оган коса бершедк
- фотосурет (3*4) -2 дана;
- жеке Kyajiiri;
- жеке тулганыц СТН;
- гимаратты жалга алу KeniciMi;
- TipKey ymiH толем туралы Ty6ipTei< 
(4АЕС*2269 =9076 _____________

- мер дайындайсыз;
- банкте есеп шот ашасыз;
- кажет болган жагдайда лицензия 
апасыз;
- жумыска Kipiceci3;
- 6 айдан кейш кассалык аппарат 
орнатасыз________________________

7.7-кесте -  Шаруашылык кожалыгын уйымдастыру________
L _________жер гелшше кукыгы бар азаматтар, 1<̂Р кез келген азаматы

Шаруа кожалыгын уйымдастыру ушш жер тел1мш беру туралы етпиш 
бтпшшсе коса бершедй
- кызметтщ кыскаша багдарламасы;
- енбек ютапшасынан KOiuipMe;
- 6uiiMi туралы кужат;
- жиналыс хаттамасы.

Аудан эодм 3 ай аралыгында жер тетм ш е кудык, беру туралы шеилм шыгарады
7 кун 

аралыгында 
0TiHim 

берупйге 
жер тeлiмiн 
беруден бас 

тарту 
туралы 

шеилм сот 
аркылы 
шагым 

бершмещл

ауыл 
шаруашылыгында 

тээюрибеЫ бар жэне 
осы ауданда, калада 

турып даткан 
азаматтарга, сонымен 

катар арнайы ауыл 
шаруашылык 

саласындагы б!л1м! мен 
мамандыгы бар 

' азаматтарга арнайы 
жер корындагы жер 

тел1мдершен

ауыл шаруашылык уйымныц жер 
тел1мдершен, жалпы ал ганда

кврсетшген жерде бершген жер 
тел1мдершщ шекарасы корсетшед!

жер пайдалану кукыгын растайтын 
кужаттар дайындалады

шаруа басшысы жеке кэсшкердщ 
куэлтн , салык комитетшен СТН алады, 

мор дайындайды, банкте есеп шотын 
ашады да жумыс ка icipice/u
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Артыкшылыгы К емш ш л
енбекке орналасу жэне табыс табу 

мэселесш шешед1
мурагерлцске бершмейд1

TipKey оцай жэне арзан алгашкы капитал жинау киын
мемлекет тарапынан бакылау аз ресми бизнес субъектшер1 СНзбен жумыс 

жасамайды
кеп кужатгарды кажет етпей/и С1здщ жеке меншплшз Kaynri болады

кэешкердщ шыгармашылык есуше жагдай 
жасапмайды

7.9-кесте -  Занды тулганы калыптастыратын кэсшкерлш. Занды 
тулгалар азаматтык кук;ык субъект! ретшде. Жалпы кагидалар
Занды тулга туралы тусшш_______________________________________
[ Занды тулга-келес! сипаттары бар уйым (КР АК 33 бап)___________ ]

- менш1к, шаруашылык, журпзу немесе жедел баскару кукыгында жеке 
мешшп бар;

- езшщ Muwerrepi бойынша ез м ултм ен  жауап бередк
- ез атынан мулнспк жэне мул1ктнс емес кукыктар мен мшдеттерд1 алу 

кукыгы бар;
- сотта талапкер де жауап 6epymi де болу кукыгы бар;
- дербес сметасы бар;
- ез атаулары керсетшген Mepi бар_________________________________

7.10-кесте -  Зацды тулганыц сипаттары

Занды тулганын сипаттары

________________ уйымдастырушылык 6ipniic________________
___________________ жеке мулистщ болуы___________________

азаматтык айнапымда ез атынан журпзу кабш еттш п 
езшщ мшдетгер1 бойынша ез муимен жауап беру кабшеттшп

7.11-кесте -  Зацды тулгалардыц турлер1 мен уйымдастырушылык- 
кукыктык нысандары___________________________________________

Занды тулгалар
Коммерциялык уй ым дар Коммерциялык емес уйымдар

1 2
Шаруашылык серпсгестктер:
- толык сер1ктест1к;
- коммандигпк серштестк;

жауапкершшш шектеул! 
cepiKTecriK;

жауапкершшп косымша 
сер!ктест1к

уйым (мемлекеттш 
немесе жеке меннлк)

корлар мен олардыц турлер1
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7.11 -кестенщ жалгасы
1 2

ещцрюпк кооператив тутынушылар кооператив!

акционерл}к когам когамдык б1рлестжтер. 
саяси партиялар

д1ни б1рлеспктер
шаруашылык кызмет журпзу 

кукыгындагы мемлекегпк 
кэсшорындар

коммерциялык емесакционерлж 
когамдар

Ассоцияция (одак) нысаиындагы 
завды тулгалардыц б1рлеспп

ауыл шаруашылык сернстес'пктер
баска да уйымдастыру шылык-кукыктык нысандар (нотаиалдык палагалар, 

сауда-вщцрютж палаталар)

7.12-кесте -  Зацды тулгалардьщ ерекшшктер!
Зацды тулга

кызметтщ максаттары бойынша занды тулганыц курылтайшыларыныц
оныц мул1пне кукытары бойынша

коммерциялык 
уйымдар-езшщ непзп 
максаты ретшде табыс 

табуды кездейтш 
уйымдар

коммерциялык емес 
уйымдар-езшщ непзп 
максаты ретшде табыс 

табуды жэне тускен 
пайданы катысушылар 

арасында белущ 
кездемейтш уйымдар

курылтайшылардыц 
зацды тулганыц мулкше 
мшдетп турде кукытары 

бар

мемлекегпк
кэсшорындар

- шаруашылык 
cepiKTecTiicrep;
- ещцргстж кооператив;
- акционерлж когам

шаруашылык кызмет 
журпзу кукыгында 

курылган

кэсшорын (мемлекетйк)

жедел баскару 
кукыгында курылган

курылтайшылар зацды 
тулганыц мулкше 

кукытары бар
шаруашылык
сержтестжтер

когамдык б$рлестж - мемлекегпк кэсшорын;
- кэсшорын иес*1мен 
каржыландырылатын

толык сер1ктест1к акционерлж когам
коммандитпк

cepiicrecTiK
тутынушылар
кооператив!

курылтайшылардыц 
занды тулганыц м ултне 
кукыктары жок

жауапкершшп 
шектеул1 сер1ктест1к

корлар - когамдык б1рлеспктер;
- дши б1рлестн<тер;
- кайырымдылык корлар

акционерлш 
ещцргстж кооператив

зацнамалык актшерде 
карастырылган баска да 

нысандар
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7.13-кесте — Коммерцияльщ уйымдардын уйымдастырушыльщ- 
кукыктьщ нысандардыц сипаттары______

Нысан Катысушылар статусы Катысушылар саны
Толык cepiKTecxiK (ТС) жеке тулгалар еюден кем емес

Коммандитпк 
cepiKTecTiK (КДС)

Толык cepiKrecTiKTep 
(жеке тулгалар); 

салушыла (жеке жэне 
зацды)

еюден кем емес, 
олардыц кем дегенде 
6ipeyi толык cepiKTec, 
ал кем дегенде 6ipeyi 
салушы болу кажет

жауапкершшп 
шектеуш cepiKTecTiK  

(ЖШС)

жеке жэне занды 
тулгалар; ЖШС жалгыз 
катысушы ретшде 6ip 

адамнаи туратын баска 
шаруашьшык серштестнс 

ретшде катыстыра 
алмайды

Б1реуден кеп, санына 
шек койылмайды

Косымша 
жауапкершшктеп 
cepiKTecTiK (IQKC)

Жеке жэне занды 
тулгалар, КДС жалгыз 
катысушы ретшде 6ip 

адамнан туратын баска 
шаруашылык сернсгеепк 

рет] нде катыстыра 
алмайды

Б1реуден кеп, санына 
шек койылмайды

Акционерлш 
когам (АК}

Жеке жэне зацды 
тулгалар

Б]реуден кеп, санына 
шек койылмайды

Халыкгык Акцнонерлж 
когам (АК)

Жеке жэне зацды 
тулгалар

500 ден кем емес

ещйргстш 
кооператив (0К)

жеке тулгалар 2 адамнан кем емес, 
санына шек 
койылмайды

мемлекетпк кэсшорын 
(шараушылык кызмет 
журпзу кукыгында)

мемлекетпк баскару 
органдары

менннк иес!мен 
белпленед!

7.2 Мемлекетпк саясат жэне кэсшкерлйспц кукыктык 
нег1здер1

КэсшкерлЬспен эр турл1 эдюпен айналысуга болады. Сез тек кана 
пайда табу угшн аткарылатын кызмет турлерше туралы гана емес, 
сонымен катар бизнестщ мелшер! туралы да. Жеке кэсшкерлерге 
патент непзшде аткаруга болатын кызмет турлер! бар (фермерльщ 
шаруашылык, кшм T ir y  жэне жендеу, телеаппаратураны жендеу, Kirin, 
газет, журналдарды сату, м онш а-Kip жуу кызметш корсету, т.б.), 6ipaK  
лицензия алу непзшде занды тулганы калыптастыратын азаматтыр

60



ужымыман аткарылатын кызметтер де бар (ецщрютпс кызмет, 
курылыс материалдарын шыгару, оку мекемесш уйымдастыру, 
зейнеткерлнс корлардьщ кызмет!).

Кэсшкерлж шагын тур! туралы жэне улкен бизнес туралы да 
айтуга болады. Бизнест! бастау эр кашанда тэуекелге байланысты, 
сондыктан кэс!пкерлерд!ч кепш ш п аз мелшерден бастайды. 
Кызметте табыстарга жету бизнестщ колем!н осiруге мумкш/ак 
бередь Бастапкы кадамдар ен киын болып табылады, бул icKe жанадан 
KipicKeH кэс!пкерлер кемек кажет етедг Константин Боровский 
мынаны айткан: «Егер адам езшщ жеистжке жету! YUJin б!решие 
алгашкы кадамдарын ез! жасаса, одан api ез максатына жетпегенше ол 
токтай алмайды».

К,огам oMipiHin непзш материалдык enflipic курайтыны белила 
Сондьщтан К,Р зацнамасы enflipicTiic кызметпен айналысатын 
кэс1пкерлерд! ерекше топка жаткызады. Казакстан Республикасыныц 
кэс!пкерл!кт! дамыту саласындагы мемлекетт!к саясаты шагын 
кэс!пкерл!кт! дамытуга багытталган. Бул саясатты icKe асыру унии 
заннама шагын кэс!пкерл!к субъектшерш кукыктык жагдайларын 
ерекше реттейд!.

BipaK шагын кэс!пкерл!к субъект!лер1 туралы айтар алдында кез 
келген кэсшкер бшуге тшс жагдайларды аныктап алу кажет. 
Кэсшкерлпс субъектшершщ кукьщтык жагдайлары б!ркатар 
нормативт!к кукыктык актшермен реттелед!. Ен бастылары:

- 1995 жылгы 30 тамыздагы КР Конституциясы Республика 
кызметшщ непз!н калаушы принциптер! келесшер болып 
табылатынын занды турде бек!тт!: когамдьщ кел1с!м мен саяси 
турактылык, хальщ игшгше багытталган экономикалык даму; 
казакстандьщ патриотизм, мемлекет ем!р!н!ц H e r i3 r i масел ел e p in  

демократияльщ эшстермен шешу, оньщ iападе республикалык 
референдум немесе Парламентте дауыс беру;

- Казакстан Республикасыныц 1994 жылгы 27 желтоксандагы, 
1999 жылгы 1 шшдедеп Азаматтык кодекс! (жалпы жэне ерекше 
бел!мдер!).

Heri3ri, -базалык экономикалык нормативт!к aiai -  Казакстан 
Республикасынын Азаматтык кодекс!. Ол eid бел!мнен турады: жалпы 
жэне ерекше. Жалпы 6eniMi 1994 жылгы 27 желтоксанда кабылданып, 
кем дегенде уш айлык дайындьщ жумыстарын кажет еткен нарык 
катынастарын белплеу жэне енпзуге байланысты жацалыктар ете кеп 
болгандьщтан колданыска 1995 жылгы 1 наурызда енпзщда

Ерекше 6eniMi 1999 жылгы 1 шшдеде кабылданып, колданыска 
енгашда, бул бел1мшц 1999 жылдыц оргасына дей!н болмауы
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республикадагы кел1«мд 1 экономикалык; катынастарын реттеуд! 
киындататын. KJP 1999 жылгы 1 шшдедеп «Казакстан 
Респубдикасыньщ Азматтьщ кодексш (Ерекше бол1м) колданыска 
енпзу туралы» Занына Казакстан Респубдикасыньщ Президент! сол 
куш Цолын койды жэне колданыска енпздь Жогарыда корсетшгеннен 
неш есте сактау кажет:

КР Азаматтык кодекс! -  когамдагы экономикалык катынастарды 
реттейтш мемлекеттщ экономикалык констатуциясы;

КР Азаматтык кодекс! -  зацгерлер мен нагыз кэсшкерлердщ 
кунделпсп колданатын выжаты; К,Р Азаматтык кодекс! кэсшкерлж 
туралы, мэмшелер, сешм хаттар, мул ж турлершщ сипаттамасы, айып 
телем!, кепшдеме туралы, келю!м шарттарга кол кою немесе оларды 
бузу, тауар белплер1, мурагерлж жэне бизнесте кажетп т.б. мэселелер 
туралы непзп кагидаларды камтиды; бул ютап Ciafli вте мацызды 
жэне падалы акпаратепн камтамасыз етедк

К;р 1999 жылгы 10 желтоксандагы «Казакстан 
Республикасындагы енбек туралы» № 493-1 Зацы азаматтардьщ 
Казакстан Республикасындагы ецбек бостандыгына деген 
констятуциялык кукыктарын icKe асыру барысында пайда болатын 
катынастарды реттейдь Жеке ецбек жэне ужымдьщ кел^ам 
шарттармен реттеленн ецбек катынастары:

- жумыс беруцп мен жумысшы арасындагы катынастар 
нормативтк кукыкгык актшермен, ецбек туралы зацнамага сэйкес 
беюилген жеке ецбек, ркымдык келю1м шарттармен репеледк

- жеке ецбек, ркымдык келклм шарттар 6ip жакты взгерплуз 
мумюн емес;

- баска нормативпк кукыкгык актшермен реттелепи ерекше 
жумысшылардыц жумыс жагдайлары осы Зацмен белпленепн 
жагдайлардан томен болмау керек.

Жеке ецбек, ужымдык кел1с!м шарттардыц Keft6ip шарттарыныц 
жарамсыздыгы жеке ецбек, ужымдык кел1с1м шарттардыц толыгымен 
жарамсыз деп есептелу1 деген сез емес. Осы Зац ецбек катынастарын 
реттейтш жагдайлар мен кыска мерз1мдерше жагдай жасайды. Жеке 
ецбек, ужымдык келю1м шартар жасаскан тараптар бул минимумды 
жаксарта алады. Жеке ецбек, ужымдык кел1с1м шарттарын 
зацнамалык акплерге карсы болмаган жагдайда тараптардьщ 
орындауы мшдетп.

Жумысшы кукьшы:
1) зацмен белпленген тэрппте жумыс берунимен жеке ецбек 

шартка отыруга, оны езгертуге немесе бузуга;
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2) еш кемслтушшказ тец орындалган жумыс ушш тец ецбек акы 
алуга;

3) каушйздйс жэне гигиена талаптарына сай ецбек жагдайларына;
4) кэсшодак жэне баска уйымдарында муше болу ерк'шдп’ше, 

баекасы езге заннамалык актшермен карастырылмаса;
5) демалыска;
6) ецбек мшдеттерш аткаруга байланысты оныц денсаулыгына 

немесе мушпне келйршген зиянньщ отелуi не;
7) кепшдис пен етеулер алуга;
8) енбек ке Л1 спеу mi л i icrepi н i ц тараптардыц KeniciMi немесе сот 

аркылы шешшуше;
9) жеке ецбек шартында тарап атынан катысатын лауазымдык 

тулганынц екшетгшгш талап ету;
10) ужымдык кел!с1м шарт пен актшерд1 эз1рлеуге катысуга;
11) езшщ кэаби б!л1кт1 лifin арттыруга.
Жумысшыныц мшдеттерк
- жеке ецбек келЫм шартымен, ужымдык шартпен, жумыс 

берушшщ актшер1мен белгшенген кызмегпк мшдеттерш адал 
аткаруга;

- ецбек тэрйбш сактауга;
- жумыс барысында жумыс берушшщ мушпне зиян келт'фуге 

жол бермеу;
- ецбект'1 коргау, ерт кауш епдт мен eHflipicriK санитария 

талаптарын орындау;
- оган жеке ецбек шарты непзшде тапсырылган кызметпк, 

коммерциялык немесе зацмен коргалатын баска купил болып 
табылатын акпаратты жарияламау;

- адамдардьщ eMipiHe, денсаулыгына, жумыс беруип мен 
жумысшылардыц мушгше Kayin келнретш жагдайлар туралы 
хабарлау;

мшдетп зейнеткерлп< салымдар аркылы зейнетакылык 
камтамасыз ету туралы келю!м шарттыц кепйрмесш тапсыру;

- жумысшыга зейиеткелк жинактарды 6ip жинактау корынан 
баскага аударган жагдайда мшдетп зейнеткерлш салымдар аркылы 
зейнетакылык камтамасыз ету туралы KenieiM шарт туралы хабарлау.

Жумыс берушшщ кукыкгары:
- зацмен белгшенген тэртш бойынша жумысшылармен жеке 

ецбек шартка, ужымдык кел!с1м шартка отыруга, оларды езгертуге 
немесе бузуга;
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- жумыск;а кабылдаган кезде жумысшыдан, оньщ белгш кызметт! 
аткару кукыгы дэлелдейтш, Зацмен белпленген кужаттарды талап 
етуге;

- ез вкш егпп шецбершде жумыс берушшщ актшерш эз1рлеуге;
- жумыс жагдайларын езгертумен байланысты актшерд1 

кабылдау жумысшылар екщцершщ катысуымен жасалады;
- заямен жэне баска нормативтш кукьщтык агсплермен 

белпленген тэртш бойынша жумысшыларды кетермелеу, оларды 
материалдык жэне тэртщпк жауапкершшкке тарту;

- жумысшынын оган келйрген зияннын орнын толтыруга;
- ез кукьщтарымен мудделерш коргау максатында жумыс 

берушшерДШ уйьшдарына юру;
- жумысшыга сынау мерз1мш белгшеу;
- жумысшыны окьггугажумсалган каражатгын орнын толтыру, 

егер бул жагдаи жеке енбек шартында керсетшсе.
Жумыс берушшщ Мщдеттерк
- жумысшыларга КР енбек туралы зацнамасына, жеке ецбек 

немесе ужымдык; шарггарга сай жумыс жагдайларын камтамасыз ету;
- жумысшылар екщцершщ усыныстарын карау, келгамдер 

журпзу жэне ужымдык келгам шарттарга кол кою;
- ез каражаты есебшен жумысшыларды жумыс мшдеттерш 

аткаруга кажеп} материалдармен, куралдармен камтамасыз ету;
- жумыска кабылдаган кезде жумыешылармен жеке ецбек 

шарттарыиа кол кою, олардыц ужымдык кел1сгм шартпен, жумыс 
берушшщ aicroiepiMeH таныстыру;

- ецбек акьшарын жэне Казакстан Республикасыньщ нормативтш 
кукыктык акт1лер1мен, жеке ецбек, ужымдык icejiiciM шарттармен, 
жумыс беруынцщ акт!лер1мен караетырылган баска да телемдерд! 
толыгымен, уакытында телеу;

- жумысшыларга жыл сайын акылы ецбек демалысын беру;
- Казакстан Республикасыныц ецбек туралы, каушаздш жэне 

ецбекп коргау туралы зацнамасыныц, жеке ецбек, ужымдык келЫм 
шарттардыц талаптарын сактау;

- кызмет1н аткару барысында жумысшыныц eMipi мен 
денсаулыгына келтршетщ зиян ymiH жауапкершшкп сактандыру;

- жумысшыныц eMipi мен денсаулыгына келэтршген зиянын 
Казакстан Республикасыныц зацнамасына сай етеу;

- жумысшьшардыц ецбек кызметш дэлелдейтш кужаттарды жэне 
олардыц жина^таушы корларына телемдер! туралы машметтерд1 
сактау жэне мемлекетпк мурагатка тапсыруын камтамасыз ету;
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- жумыс барысында жумысшыныц eMipi мен денсаулыгына кауш 
катер тенген жагдайда оны токтату;

- жумысшыларды жумыстыц Kayimi жэне денсаулыктарына зиян 
келпретш жумыс жагдайлары жэне кэаби аурудьщ болу мумкшдт 
туралы ескерту;

- жумыс орындары мен технологиялык, процестердеп тэуеклдщ 
алдын алу бойынша шаралар колдану, внд1рютк жэне гылыми- 
техникалык прогреет! ескере отыра алдын алу жумыстарын журпзу;

- жумысшыдан мшдетп зейнеткерлш толемдер ееебшен 
зейнетакылык камтамасыз ету туралы келтм  шарттын кош] рмес!н 
талап ету;

- жумыс уакытыныц есебш журпзу, соныц шпнде жумыс 
уакытынан тыс жумыстарды, KayinTi жэне денсаулыгына зиян 
келйретш жагдайлардагы жумысты, ауыр жумыстар уакытын.

Казакстан Республикасыныц 2003 жылгы 13 мамырдагы 
«Акционерл1к когамдар туралы» № 415-II Зацы акционерлж когамды 
калыптастыру, кызметш уйымдастыру, кайта К¥РУ жэне жоктбш , 
кукыктык жагдайларды, акционерлердщ кукыктары мен мшдеттерш, 
олардыц мудделер1 мен кукыктарын коргау бойынша шараларды, 
акционерлш когамныц органдарын калыптасытыру, олардыц 
кызметш, лауазымды тулгаларды тагайындау, олардыц екшетпп мен 
жауалкершшнстерш аныктайды.

Акционерлж когам -  ез кызметш аткару ушш каражат тарту 
максатында акциялар шыгаратын зацды тулга. Когамныц эз 
акционерлершщ мулйтнен жекеленген ез мулш бар жэне олардыц 
мшде-rrepi ушш жауап бермейдь Когам ез мулш шецберщде ез 
мшдеттер! бойынша жауап бередК Когамныц (акционерлж когамныц 
уйымдык-кукыктык нысанында курылган коммерциялык емес 
уйымнан баска) облигациялар жэне баска да багалы кагазда шыгаруга 
кукыгы бар. Казахстан Республикасыныц зацнамалык актшер! 
кызметтщ жеке турлерГн аткаратын уйымдарга акционерлне когамныц 
уйымдык-кукыктык нысанын куру мшдеттей алмайды. Когамныц 
«акционерлк когам» уйымдык-кукыктык нысанына нускау мен оныц 
атауынан туратын фирмалык атауы болу керек. Когам атауыныц 
алдында «АО» аббревиатурасын пайдаланумен кыскартылуы мум кш .

КР 1998 жылгы 22 сэу1рдеп «Жауапкершшп шектеул! жэне 
косымша жауап кершипкп сержтестпсгср туралы» Зацы серктестиш 
куру тэрйбш, кукыктык статусын, курылтайшылардыц мшдеттерш 
cepiKTecTiK калыптастыру бойынша кызметтерд1 аткаруга байланысты 
баска да жагдайларды белгшедь
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КР 1995 жылгы 5 казандагы «0цщрютк кооператив туралы» № 
2486 Зацы ецщрштк кооперативтерд)ц кукыктык статусын, олардыц 
Курудьщ уйымдык, экономикалык жэне элеуметпк жагдайларды, 
Кызметш уйымдастыру, кайта куру, жою тэрпбш, мушелершщ 
мшдеттер1 мен кукыкарын, баскару жэне бакылау оргнадарыныц 
жауапкершшш мен екшеттшгш аныктайды.

0нд1р1стк кооператив -  мушелк непзшде ер к т  турде курылган 
азаматтардыц б]'рлест1п, олардыц дербес катысулары непзшде 
б1рлескен кэсшкерлк кызмет аткару ушш. ©ндорютк кооператив 
коммерциялык уйым, зацды тулга болып табыдады. ©HflipicTk 
кооператив зацнамалык актшермен жеке кэсшкерлкке тыйым 
салынбаган кез келген кызметпен айналысуга кукылы.

Зац кушше иеленген КР Президентшщ 1995 жылгы 19 
кыркуйектеп «Мемлекетпк кэсшорын туралы» № 2335 Жарлыгы 
мемлекетпк кэсшорындардыц кукыктык статусыныц, оны куру, 
лицензиялау, кызметш ретгеу, жауапкершшкпц, кайта куру жэне 
жою шарттарынац ерекшелктерш белплед1.

Мемлекетпк кэсшорындар кызметшщ H e r is r i  багыты- когам мен 
мемлекеттщ кажеттшпмен аньщталатын элеуметтк-экономикалык 
мэселелерд1 шешу:

1) мемлекеттщ коргау кабшеттшг мен когам мудцесш коргауды 
материалдык камтамасыз ету;

2) когамдык ецщрютщ экономиканыц жеке менийк секторымен 
камтылмаган немесе толыгымен камтылмаган салаларында ец кажетп 
тауарлар (кызметтер, жумыстар) ещпру;

3) мемлекетпк монополияларга немесе мемлекет фуикциясы 
болып табылатын, бакылау жэне кадагалау функцияларынан баска, 
салаларда кызмет ету.

КР 2002 жылгы 24 шшдедеп «Кешенд1 кэсшкерлк кызмеп 
(франчайзинг) туралы» № 330-И Зацы кешещц кэсшкерлк 
лицензияга байланысты катыснастарды реттейдц кешещц кэсшкерлк 
лицензияныц келю1м шарт мазмунын аныктайды жэне КР 
франчайзинг кызметш дамыту мен мемлекетпк колдау корсетуге 
багытталган.

Казакстан Республикасындагы франчайзинг катынастарын 
мемлекетпк колдау келеа принциптерге непзделедк

1) шагын кэсшкерлк, инвестициялар мен франчайзинг 
катынастарды мемлекетпк колдау нысандары мен принциптершщ 
б1рлт;

2) франчайзинг катынастарды мемлекетпк колдаубарысында 
мемлекетпк органдардыц келЫмд1 кызмеп;
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3) франчайзинг катынастарынын субъектшершщ кэсшкерл'нс 
кызметте мемлекетпк органдар мен олдардьщ лауазымды 
тулгаларыньщ непзсйз KipyiHe жол бермеу;

4) бэсекелеспк'п колдау жэне монополистж кызметп шекгеу;
5) франчайзинг катынастарды мемлекегп к колдау шараларын 

эз1рлеу жэне колдану кезшдел жариялыльщ.



8 Шагын жэне орта бизнес саласында кызмет ететш зацды 
тулгаларга салык салу

8.1 Шагын жэне орта бизнес субъектьперше салык салу
КР 2001 жылгы 12 маусымдагы «Бюджетке теленетш салык жэне 

баска мшдетп телемдер туралы» Кодекс! бюджетке теленетш салык 
пен баска мшдетп телемдерд1 белплеу, журпзу жэне санау тэрпб! 
бойынша бшйк катынастарды, сонымен катар салык мшдеттерш 
орындауга байланысты мемлекет пен салык телуше арасындага 
катыкастарды реттейдг Салык зацнамасы KJ1 барлык аймагында 
колданылады жэне жеке тулгаларга, зацда тулгалар мен олардыц 
курылымдьщ бел1мшелерше катысты колданылады. КР Салык 
зацнамасы сальщ жэне бюджетке теленетш баска мшдетп телемдерд! 
телу мшдеттшгшщ, сальщ салу эдш еттшт, сальщ жуйеи мен салык 
зацнамасынын жариылылыгыныц Gipniri принцишне непзделедг

Салык телеунлнщ кулсьщтары:
1) салык кызмет! органдарынан колданыстагы сальщтар мен 

бюджетке теленетш баска мшдетп телемдер, сальщ зацнамасындагы 
езгерктер туралы акпарат сурату;

2) сальщ катынастар мэселеЫ бойынша вз мудцелерш ез)' немесе 
езшщ ек!л1 аркылы коргау;

3) сальщтьщ бакылау нэтижелерш алу;
4) салык кызмен органдарына салыктык бакылау нэтижелер! 

бойынша салык пен бюджетке теленетш баска да мшдетп телемдер 
туралы тусшштемелер усыну;

5) салык мшдеттемесшщ орындалуы бойнша бюджеттш есептер 
жагдайы туралы есеп шотынан кеилрме алу;

6) осы Кодекспен жэне КР баска зацнамалык актшер!мен 
белпленген тэртш бойынша салыктык тексеру жэне салык кызмет! 
органдарыныц лауазымды тулгаларыныц эрекеттер1 бойынша 
хабарландыруларга шагым жасау;

7) сальщ купиясыныц сакталуын талап ету;
8) сальщ салуга катысты емес кужаттар мен акпаратгы бермеуге.
Салык телеушшш мшдеттерк
- осы Кодекске сай сальщ мшдеттемесш толыгымен жэне 

уакытында орындау;
- сальщ кызметтершщ сальщ зацнамасыныц бузылуын жою 

туралы зацды талаптарын орындау, сонымен катар олардыц ез 
мшдеттерш орындау барысында занды кызметтерге бегет жасамау;
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- уйгарым непзшде сальщ кызмеп органдарыныц тулгаларын 
салык салу o6beicrici немее салык салумен байланысты объект болып 
табылатын мушки тексеруге >Ki6epy;

- осы Кодексте карастырылган тэрнп бойынша салык ecemepi 
мен кужаттарды, сонымен катар трансфертпк багаларды колдану 
кезшде мемлекетйк бакылау мэселелерш реттейтш К,азакстан 
Республикасыныц зацнамасымен карастырылган акпарат пен 
кужаттарды беру;

- акшалай, башепк телем карточкалары аркылы, чектер аркылы, 
жасалатын сауда операциялары барысында тутынушылармен есеп 
айрысу, мшдетп турде фиксалды кассалык аппараттарды 
пайдаланумен жэне тутынушыныц колына бакылау чепн берумен;

- салык органына зацды тулганыц кайта курылуына немесе 
банкрот болып есептелуше байланысты кужаттамалык тексеру 
журпзу туралы еишш беру.

Шагын кэсшкерлйс субъектшер1 ушш карастырылган арнайы 
салык телеу xopxiGi туралы не бшу кажет?

Кр Салык Кодекс1мен шагын кэсшкерлйс субъектшерше салык 
салудыц жещлдетшген эд1а карастырылган. Ол салык салык салудыц 
арнайы тэрнбш колдануды кездейдь Салык салудыц арнайы тори б i 
(CAT) шагын кэсшкерлйс субъекплер! ушш келеЫ салыктарды 
телеу дщ жецшдетшген тэрнбш белплейд1:

- элеуметик салык;
- кориоративтш (занды тулгалар ymin) немесе жеке (жеке 

тулгалар ушш) табыс салыгы.
Жогарыда керсетшген салыктарды есептеу жэне телеу кезшде 

шагын бизнес субъектшерше салык салудыц жалпыга белгшенген 
тэрпб! бойынша карастырылган талаптар колданылмайды, салыкгыц 
баска турлер1 бойынша (жер, келис, мулпс салыутары) есептеу жэне 
телеу жалпы тэрпп бойынша журпзшедь

Шагын кэсшкерлж субъектшерше салык салу ж ещ лдт -  салык 
салу объекплершщ тускен пайдасына арнайы (теменденлген) 
мелшерлемелерш колдану. Шагын кэсшкерлж субъекнлершщ ез 
калаулары бойынша теменде керсетшген салык телеу тэрпбшщ 
6ipeyiHe жэне ол бойынша салык есептемесш беруд1 тацдап алуга 
кукыгы бар:

- жалпы белгшенген тэртш;
- б1ркундпс талон непзшдеп арнайы салык тэрнбк
- патент непзшдеп арнайы салык тэрнбг,
- жецшдетшген декларация непзшдеп арнайы салык, тэрйбк
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Шагын кэсшекрлк субъекта жалпыга белпленген салык салу 
тэрпбше кешкен жагдайда, CAT-не кайта кешуге жалпыга 
белпленген салык салу T9pTi6i бойынша ею жыл жумыс ютегеннен 
кешн гана руксат бершедь

CAT-ты келеЫ шаруашылык субъектшер пайдалана алмайды:
- филиалдар, екшетшктер! бар занды тулгалар;
- филиалдар, еюлетшктер;
- занды тулгалардьщ мерд1герлк уйымдары мен тэуелд1 

акционерлк когамдар;
- эр турл! елд! мекендерде баска да жекешелендоршген 

курылымдык oeniMiuejiepi бар салык телеушшер.
CAT келеЫ кызмет турлерше колданылмайды:
- акцизделмеген ешмд1 шыгару;
- кенестк, каржылык, бухгалтерлк кызметтер;
- мунай ешмдерш сату;
- шыны ыдыстарды жинаужэне кабылдау;
- жер койнауын пайдалану;
- лицензиланатын кызмет турлер!, мыналарды коспаганда:
- медициналык, дэркерлк, жэне ветеренариялык;
- тургын уй коммуналдык-турмыстык объектыерд1 газбен 

камтамасыз ету жешндеп курылыс, жендеу жэне ещцру жумыстары;
- корганыс, ерт туралы сигнал беру жэне ©ртке карсы куралдарды 

жобалау, монтаждау жэне техникальщ кызмет керсету;
- ертке карсы техника мен куралдарды шыгару жэне сату;
- жолаушылар лифттерш монтаждау, жендеу;
- жолаушылар мен жукп автокелкпен халыкаральщ тасу;
- емдеу препараттарын шыгару жэне сату;
- алкоголь ешмдерш белшектеп сату;

жобалаумздеспру, сараптамалау, курылыс-монтаждау 
жумыстары, курылыс материалдар мен конструкцияларды енд!ру 
жумыстары;

дезинфекциялау, дезинсекциялау, дератизация 
куралдарыншыгару, ендеру, сату жэне оларды пайдалану бойынша 
жумыс турлер!.

Салык салудыц арнайы тэртсбшщ эр кайсысына токталайык:
Bip кундк талон непзшдеп CAT:
- кызметтер1 жылына жалпы алганда 90 куннен аспайтын жеке 

тулгалар пайдаланады;
- кызметтер1 жылына жалпы алганда 90 куннен аспайтын л«усе 

тулгалар жеке кэсшкер ретшде мемлекеток т1ркеуден етуден 
босатылады;
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- олар элеуметтк сальщ телемейдц
- б1ркундк талон азаматтьщ туратын жершдеп сальщ органьшен 

бершедц
Патент непзшдеп CAT:
- келес1 шарттарга сай келе н н жеке кэсшкерлер колданады:
а) жалдамалы жумысшылар ецбегш пайдаланбайтын;
э) жеке дербес кэсшкерлж нысанындагы кызметп аткаратын;
б) жылдьщ табысы 1,5 млн. тецгеден аспайды;
- патент 6ip кунпзбелк жыл шецбершдеп 6ip айдан кем емес 

уакытка бершедц
- патент алу ушш келеш к¥жаггар тапсырылады: Белпленген 

нысандагы eTiHim жэне жеке кэсшкерщ мемлекетк Tipicey туралы 
куэлш (лицензиландырылатын кызмет аткарганда лицензияны усыну 
кажет);

- патент жеке кэешкердщ туратын жершдеп салык органьшен 
бершедц

- мемлекеттк пркеу туралы куэлксЬ патент жарамсыз;
- патенттщ куны тускен табыстьщ 3 % мелшершде есептеледк
- патент жарамдыгыныц мерз1м 1 аякталмай кызметп токтаткан 

жагдайда теленген акша кайтарылмайды немее кайта есептелмейд! 
(кэсшкер кызметке жарамсыз деп танылган жагдайдан баска);

- тускен табыстьщ нагыз мелшер1 патент алган кезде телеген 
каражаттьщ мелшершен аскан жагдайда салык телеунп 5 кун 
аралыгында устемтабыстыц мелшер! туралы салык органына 
хабарлайды жэне осы акшадан салык телецщ (салык телеушшщ 
етшши бойынша бурын бершген патенттщ орнына табыстын нагыз 
мелшер1 керсетшген жаца патент беркед 1);

- тускен табыстьщ нагыз молшер1 патент алган кезде телеген 
каражаттьщ мелшершен аз болган жагдайда сальщ толеуипнш етшпш 
бойынша теленген патенттщ артьщ мелшер! сальщ органымен 
журпзшген хронометрлк зерттеуден кейш кайтарылады;

Жецшдетшген декларация непзшдеп CAT:
Шагын кэешкерлк субъектшерше келес1 жагдайларда 

колданылады: ■
- жеке кэсшкерлер ушш:
а) салык салу мерз1мщцеп ттз1м бойнша жалпы кызметкерлер 

саны 15 адамнан аспайды, жеке кэешкердщ езш есептегенде;
э) сальщ салу мерз1мшдеп шект! табыс 4 500,0 мыц тецге.
- зацды тулгалар ушш:
а) салык салу мерз1мшдеп toim бойнша жалпы кызметкерлер 

саны 25 адамнан аспайды, жеке кэешкердщ езш есептегенде;
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э) салык салу мерзшшдеН meteri табыс 9 000,0 мьщ тецге. 
Жещлдетшген декларация непзшдеп салыктар телеуд1 шагын 

кэсшкерлж субъекткп есеп беру мерз1мшдеп тшсп 
мелшерлемелердеп салыктарды телеу аркылы журпзеде:

8.1-кесте -  Жещлдетшген декларация непзшдеп салыктарды телеу
Токсандык. табыс | Мелшерлеме

Жеке кэсшкерлер ушш
1.500,0 мьщ тенге табыстьщ 3 %

1.500,0-ден 3.000,0 мьщ тецгеге 
дейш

45,0 мьщ тенге + 1.500,0 мьщ тецгеден асатын 
табыстьщ 5 %

3.000,0 мьщ тецгеден кеп 120,0 мьщ тецге + 3.000,0 мьщ тецгеден 
асатын табыстьщ 7 %

Зацды тулгалар ymiH
1.500,0 мьщ тенге табыстьщ 4 %

1.500,0-ден 4.500,0 мын тецгеге 
дейш

60.0 мын тецге + 1.500,0 мьщ тецгеден асатын 
табыстыц 5 %

4.500,0-ден 6.500,0 мьщ тецгеге 
дейш

210,0 мын тецге + 4.500,0 мьщ тецгеден 
асатын табыстьщ 7 %

6.500,0-ден жогары 350,0 мьщ тецге + 6.500,0 мьщ тецгеден 
асатын табыстыц 9 %

Жецшдетшген декларация салык органына токсан сайын есеп 
беру мерз1мшен кешнп айдыц 10-нан кешйспрмей тапсырылады.

Жещлдетшген декларация бойынша есептелген салыктарды 
бюджетке телеу есеп беру мерз1мшен кешнп айдыц 15-нен 
кенштрмей, жеке (жеке кэсшкерлер ушш) немесе корпоративтж 
(зацды тунга ушш) табыс салыгы мен элеуметтж сальщ туршде 
б1ркелк1 улестермен теленедг Жещлдетшген декларация осы салык 
салудыц арнайы тэр!бш пайдалану туралы eTiHim бершген жердей 
салык органына тапсырылады.

8.2 Шаруа (фермер) цожалыкгарына салык салу
Шаруа (фермер) кожалыктары жеке кэсшкерлж журпзудщ 

нысаны ретшдеп шагын бизнес субъеюпа болып табылады. EipaK 
шаруа (фермер) кожалыгына салык салу осындай кожалыктар ушш 
гана карастырылган арнайы салык TapTi6i бойынша урпзшедг

Бул режимшц ерекшелжтерк
- б1рыцгай жер салыгын телеуге непзшделген бюджетпен есеп 

айырысудыц арнайы TspxiSi;
- бул тэр тн т  колдану кукыгы жеке менпнк кукыгындагы жэйе 

(немесе) жер пайдалану кукыгындагы (жерд1 екшып рет пайдалану 
кукыгы н есепке ала отыра) жер тел!мдер1 болган жагдайында бершедг,
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- шаруа (фермер) кожалыктары жыл сайын 20 акпаннан 
кешкпрмей жер тел1мшщ орналаскан жершдеп салык органына 
белгшенген нысандагы етш ш т тапсырады (осы отпиши белгшенген 
мерз1мде тапсырмау бюджетпен есеп айырысуды жалпы тэртш 
бойынша журпзуге келюу болып табылады);

- салык телу мерз1мшде, ягни куптЬбелк жыл бойы тандап 
алынга сальщ салу тэр'пбш езгертуге болмайды;

- CAT ауыл шаруашылык о гг i м i п шыгарумен, ез! шыгарган ешмд1 
кайта ендеумен жэне сатумен айналысатын шаруа кожалыктарыныц 
кызметше колданылады, акцизов ошмдерд1 шыгарумен, кайта 
ещпрумен, сатумен айналысатын кожалыктардан баска:

- б 1рыцгай жер салыгын телейтшдер келес1 салык турлерш 
телемейдк жеке табыс салыгы, косылган куннан алынатын салык, жер 
салыгы, сальщ салу объектшер1 бойынша келж салыктары, салык салу 
объектшер1 бойынша мулш салыгы;

- б1рыцгай жер салыгын есептеу ушш непз -  жер тел iM in  in  

немесе жер пайдалану кукыгыньщ багалык куны;
- б1рыцгай жер салыгын есептеу жер тел1м! багасыньщ 0,1 % 

есептеу аркылы журпзшедк
- б1рыцгай жер салыгы жер тел1мшщ орналасу жершде e « i  

мерз1мде теленедк агымдагы телем (телем мелшершщ 50 %-нан кем 
емес) 20 казаннан кешпспрмей, сонгы телеу 20 наурыздаи 
кеш1кт1рмейтеленед1;

- б1рынгай жер салыгын телеушшер жылдык салык есептерш 
агымдагы жылдын, 15 наурызынан кешнтрмей телейдц есепке 
юретшдер:

а) есеп беретш салык мерз!мшдеп агымдагы телемд1 есептеу;
э) жер тел i m i не кукыгын куэландыратын кужаттьщ iceniipMeci;
б) жер тел1м1 кундык багасын аныктау актшщ ic e m ip M e c i;

в) алдагы салык мерз1мше жумысшыларды жалдау туралы 
элеуметик салыкты есептеуге кажетй деректер керсетшген 
мэл1меттер;

- элеуметик салык ай сайын эр жумысшыга, соньщ шлнде шаруа 
кожалыгыныц басшысы мен мушелерш есептеумен, ец темен жумыс 
керсеткшпнщ 20 % мелшершде есептеледь

Сонымен шагын кэсшкерлйс субъектшерше салык салу 
салыктарды есептеу мен телеудщ жецшдетшген шарттарын 
карастыратын салык салудыц арнайы тэрйб1 бойынша журпзшеди
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Тест тапсырмалары

1. вщ црк кор темендемесше кай факторлар эсер етиейдй
A) материал шыгыныныц темендеуц
B) ецбек ендел1мнщ ecyi;
C) калдыкты колдану;
D) материал сапасыныц ecyi;
E) сирек материал ауысымы.

2. Ощпркте классификация шыгыны келеа турде 
журпзшедк

A) жогарыда аталгандардыц барлыгы;
B) шыгынныц элемент жэне стадия бойынша;
C) калькуляция стадиясы бойынша;
D) ещцрю келемше байланысты;
E) кунга байланысты.

3. Шыиайы инвестиция — бул:
A) конструкция жэне бар ещирюте жаца салымды куру;
B) эртурл1 финанс активше эд!с салымы;
C) материалды емес актив инвестициясы;
D) акшалы актив инвестициясы;
E) тура инвестиция.

4. Кэсшорын структурасы осы факторлармен аиыкталады:
A) кэсшорынныц кемепмен гана;
B) сана турше байланысты гана;
C) технология дэрежешмен гана;
D) кэсшорын специализациясымен гана;
E) кэсшорын кемепмен гана.

5. Жаргылык капитал -  бул:
A) материалды жэне материалды емес турдеп кунды заттарды 

кэсшорынныц нелерше турацты колдануына беру;
B) кэсшорынныц жумыскерлерше мадактау бершген пайдасы;
C) мемлекетпк органдардан жэрдем ак;ша;
D) акцияларды шыгарудыц куралдарыныц сомасы;
E) амортизациялык аудару.

6. Кэсшорын жумысын токтатудыц ce6emepi болып 
табылады: *

A) ещцршген ешмге сураныстыц темендеу1 гана;
B) кэсшорынныц шыгындары гана;
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C) коршаган ортага экологиялык icayin тенсе гана;
D) баска кэсшорындармен 6i pi гуде гана;
E) барлыгы.

7. Ш аруаш ылык б!рлеспру — бул:
A) заады тулга рей нде кукыгы бар завды жэне жеке тулгаларды 

6ipiKKeH шаруашылык структурага 6ipiKTipy;
B) тек кана занды тулгаларды 6ipiKKen шаруашылык структурага 

6ipiK?ipy;
C) тек кана жеке тулгаларды б5р1ккен шаруашылык структурага 

6ipiKTipy;
D) занды тулга ретшде кукыгы жок занды жэне жеке тулгаларды 

6ipirripy;
E) зацды тулга ретшде кукыгы жок жеке тулгаларды 6ipiicripy.

8. 0HflipicTiK кооператив — бул:
A) завды тулга ретшде кукыгы бар завды жэне жеке тулгаларды 

6ipiKKeH шаруашылык структурага 6ipii<Tipy;
B) онеркэсштпс лоне шаруашылык [скерлнспен айналысу ymiH 

адамдардыд ез ерюмен Gipiryi;
C) тек кана жеке тулгаларды 6ipii<KeH шаруашылык структурага 

6ipiKTipy;
D) завды тулга peri нде кукыгы жок занды жэне жеке тулгаларды 

6ipiKxipy;
E) завды тулга ретшде кукыгы жок жеке тулгаларды Gipiicripy.

9. Кооператив мушелершш саны нешеу болу керек?
A) eKi адам;
B) уш адам;
C) бес адамнан кем емес;
D) б ip адам;
E) терт адам.

10. Кооператив мулк1 неден калыптасады?
A) тек вдна банк несиелерше;
B) ез ккерлшнен тускен табыстан;
C) кооператив мушелер! жасаган жарнасынан;
D) интеллектуалды менппк объектюшен;
E) барлыгы.

11. Толык c e p iK T e c T iK  -  бул:
A) eKi немесе одан да кеп кэсшкерлердщ 6ipiryi;
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B) занды жэне жеке тулгалардыц KeiriciMi бойынша ездершщ 
жинак корларын oipi Kijpin шаруашылык; юкерлк пен табыс табу 
максатында курылган енеркэснтк жэне баска да коммерциялык; 
уйымдар;

C) 6ip немесе 6ipHeine оныц шын мушелер1 серктестктщ мулюне 
толык жауапты, ал калган жинакшы мушелер1 ездерше raicri 
cepiKTecTiKTin банктерше жэне ездершщ жинак корына теленбеген 
белктерше де жауапты б!рлестк;

D) акцияларды шыгару, салу жэне сату аркасында е н д т с т к  
каражатын жэне капиталын 6ipiKTipy формасы;

E) ещцрютк жэне баска да шаруашылык юкерлк жасау ушш ез 
ерюмен адамдардыц 6ipiryi.

12. Ж ауап керш ш т шектеул! когам -  бул:
A) ею немесе одан да кеп кэсшкерлердщ 6ipiryi;
B) зацды жэне жеке тулгалардыц KefliciMi бойынша ездершщ 

жинак корларын 6ipiKTipirr шаруашылык юкерлк пен табыс табу 
максатында курылган енеркэсштк жэне баска да коммерциялык 
уйымдар;

C) 6ip немесе б!рнеше оныц шын мушелер1 серктестктщ мулюне 
толык жауапты, ал калган жинакшы мушелер! ездерше тшсй 
серктестктщ банктерше жэне ездершщ жинак корына теленбеген 
белктерше де жауапты бфлестк;

D) акцияларды шыгару, салу жэне сату аркасында е н д т с т к  
каражатын жэне капиталын 6ipkxipy формасы;

E) ещцрютйс жэне баска да шаруашылык юкерлк жасау ушш ез 
ерюмен адамдардыц 6ipiryi.

13. Сешмгерлж сер1ктестй< (коммандиттк немесе аралас 
сер!ктест1к) -  бул:

A) ею немесе одан да кеп кэсшкерлердщ 6ipiryi;
B) занды жэне жеке тулгалардыц кел1ам1 бойынша ездершщ 

жинак корларын 6ipiKTipin шаруашылык юкерлк пен табыс табу 
максатында курылган енеркэсштк жэне баска да коммерциялык 
уйымдар;

C) 6ip немесе б1рнеше оныц шын мушелер! серктестктщ мулюне 
толык жауапты, ал калган жинакшы мушелер! ездерше TuicTi 
cepiKTecTiKTin банктерше жэне ездершщ жинак корына теленбеген 
белктерше де жауапты б1рлестк;

D) акцияларды шыгару, салу жэне сату аркасында е н д т с т к  
каражатын жэне капиталын 6ipkTipy формасы;
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E) ецщрютйс жэне баска да шаруашылык юкерлйс жасау yuiin 03 
ерюмен адамдардьщ 6ipiryi.

14. Акционерлж когам — бул:
A) eKi немесе одан да кеп кэсшкерлердщ 6ipiryi;
B) занды жэне жеке тулгалардыц кел1с1м1 бойынша ездершщ 

жинак корларын 6ipiKTipin шаруашылык юкерлж пен табыс табу 
максатында курылган енеркэсштж жэне баска да коммерциялык 
уйымдар;

C) б!р немесе б1рнеше оныц шын мушелер! сержтестпшц мулкше 
толык жауапты, ал калган жинакшы мушелер! ездерше raicTi 
сер1ктест1кт1ц банктерше жэне ездершщ жинак корына теленбеген 
белпсгерше де жауапты б1рлестж;

D) акцияларды шыгару, салу жэне сату аркасында ен дтстж  
каражатын жэне капиталын 6ipiKxipy формасы;

E) ен/ирютж жэне баска да шаруашылык юкерлнс жасау ушш 03 
ерюмен адамдардьщ 6ipiryi.

15. Халыктык кэсшорын:
A) eKi немесе одан да кеп кэсшкерлердщ 6ipiryi;
B) зацды жэне жеке тулгалардыц KefliciMi бойынша ездершщ 

жинак корларын 6ipiicripin шаруашылык шкерлж пен табыс табу 
максатында курылган онеркэсштж жэне баска да коммерциялык 
уйымдар;

C) 6ip немесе 6ipneme оныц шын мушелер! сержтестжтщ мулкше 
тольщ жауапты, ал калган жинакшы мушелер1 оздерше ™icri 
сержтестжтщ банктерше жэне ездершщ жинак корына теленбеген 
белжтерше де жауапты б1рлестж;

D) акцияларды шыгару, салу жэне сату аркасында ©нд!т!ст1 к 
каражатын жэне капиталын 6ipiicTipy формасы;

E) твменп катысушылар саныныц Lueiaeyi жабык акционерлж 
Когам Typi.

16. Халыктык кэсшорынныц жумысшыларына T u ic T i :
A) жаргыныц капиталдыц 75 % кеп емес;
B) жаргыныц капиталдыц 10 %;
C) жаргыныц капиталдыц 20 %;
D) жаргыныц капиталдыц 30 %;
E) жаргыныц капиталдыц 40 %.

17. Ассоциация -  бул:
A) eKi немесе одан да кеп кэсшкерлердщ 6ipiryi;
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B) завды жэне жеке тулгалардыц Kenici.vii бойынша ездершщ 
жинак корларын 6ipiKxipin шаруашылык юкерлк пен табыс табу 
максатында курылган енеркэсштк жэне баска да коммерциялык 
уйымдар;

C) 6ip немесе б1рнеше оньщ шын мушелер! серктестктщ мулюне 
толык жауапты, ал калган жинакшы мушелер1 оздерше raicri 
cepiKTecTiKTin банктерше жэне ездершщ жинак корына теленбеген 
белктерше де жауапты б1рлестк;

D) акнияларды шыгару, салу жэне сату аркасында ендш стк  
каражатын жэне капиталын 6 ip iK T ip y  формасы;

E) ез ерюмен 6ipiKKeH тэуелаз енеркэсштер, гылыми, проектк, 
конструкторлык, курылыс жэне баска да уйымдар.

18. Кэсшкерлк бул:
A) салынган ецбек пен капиталдан табыстар алу максатында 

адамдардьщ активтк кызме'п;
B) бершген корытындыга жету ушш кэсшорынныц 

персоналынын ездп'шен багытталган эрекетц
C) нактылы тупю немесе тшеген корытындыга умтылатын 

кэсшорын;
D) кэсшорынныц турмыстык нарыгын баскару максатына жету 

уакыт аралыгында алынган непзп кундылык;
E) кэсторыннын алга койган непзп максаттарына жету ушш 

артыкшылыктарды кадагалау жэне колдау керсету турлер! мен 
эдютер!.

19. Жоспар — бул:
A) салынган ец бекпен  капиталган xyciM алу максатында 

адамдардьщ белсещц кызмет1;
B) бершген нэтижеш алуга багытталган кэсшорын жумыскершш 

езш дк кимылы;
C) кэс1порын талпынатын накты соцгы калып жэне кажетп 

нэтиже;
D) кэсшорыныц турмыстык нарыгын баскару максатына жету 

уакыт аралыгында алынган непзп кундылык;
E) кэсшорыныц непзп максаттарына жетуге арналган 

приоритеттер формасы мен эд1стер1.

20. М аксат -  бул:
А) жумсалган копитал мен ецбектен пайда Tycipy максатындагы 

адамдардьщ активп ici;
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B) бершген нэтижеш алуга багытталган кэсюрын жумыскершщ 
езшдок кимылы;

C) кэсшорын талпынатын накты соцгы калып жэне кажетп 
нэхиже;

D) кэсшорыныц турмыстык нарыгын б ас кару максатына жету 
уакыт аралыгында алынган непзп кундылык;

E) кэсшорынныц непзп нэтижесше жету ушш камту жэне 
Колдану эдгат жэне Typi.

21. Приоритет -  бул:
A) жумсалган копитал мен ецбектен пайда Tycipy максатындагы 

адамдардыц активи ici;
B) бер!лген нэтижеш алуга багытталган кэсюрын жумыскершщ 

езшдш кимылы;
C) кэсшорын талпынатын накты сонгы калып жэне кажето 

нэтиже;
D) кэсшорыныц турмыстык нарыгын баскару максатына жету 

уакыт аралыгында алынган непзп кундылык;
E) кэсшорынныц непзп нэтижесше жету ушш камту жэне 

колдану эд]ат жэне Typi.

22. Саясат —бул:
A) жумсалган копитал мен ецбектен пайда Tycipy максатындагы 

адамдардыц активи ici;
B) бершген нэтижеш алуга багытталган кэсюрын жумыскершщ 

езшдис кимылы;
C) кэсшорын талпынатын накты соцгы калып жэне кажетп 

нэтиже;
D) кэсшорынын турмыстык нарыгын баскару максатына жету 

уакыт аралыгында алынган непзп кундылык;
E) кэсшорынныц непзп нэтижесше жету уш>н камту жэне 

колдану 9flici жэне Typi.

23. Кэсшкерлш субъект1лер1 болуы мумкш:
A) тек каяа К.Р азаматтары гана;
B) тек кана шетелдщ азаматтары гана;
C) тек кана К,Р азаматтары гана; тек кана шетелдщ азаматтары 

гана бекгалген зацдармен шектеул1 азаматтыгы жок жактар азаматгар 
одагы;

D) тек кана бектлген зацдармен шектеул] азаматтыгы жок 
жактар;

E) тек кана мемлекетпк кызметкерлер.
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24. Цосымша жауапкершЫп бар cepiKTecTiK — бул:
A) салынган копиталдыц жетюлкспздтнен достык мшдеттерше 

жэне корта салынган жеке меннпкке жауап беретш катысушылардан 
туратын достык;

B) шаруашылык icin жузеге асыру жэне пайда Tycipy максатында 
азаматтар мен зацгерл! жактардын KeniciMi бойынша баска саудалы 
уйымдар;

C) серштестж мшдеттерше оньщ курамында 6ip немесе б1рнеше 
накты Myuienepi гана жауап беретш, ал калган мушелер1 олармен 
теленбеген салымнын бвлшн коса алгандагы мшдеттерше жауап 
беред!;

D) акция сату, алмастыру, шыгаруга байланысты копиталмен 
OHflipic эдастершщ 6ipiK K eH  Typi;

E) 6ipiKKeH eHflipic жэне баскада шаруашылыкка арналган 
азаматтардыц ез ерюмен 6ipiryi.

25. Кэсшкерцплж корпарагивп турше жатады:
A) холдинг;
B) каржы-енд1рютж топ;
C)консорциум;
D) синдикат;
E) холдинг, каржы-ещцрютнс топ, консорциум, синдикат.

26. Холдинг -  бул:
A) жаца жумыс орындарын куруга, eimipic кушш кебейтуге, 

нарыкты кецейтуге багытталган жобалар мен багдарламалар енпзуге 
техналогиялык немесе экономикалык интеграция максатында каржы- 
ецщрютпс топтар куру туралы Keniccb непзшде тольщ немесе 
жартылай б 1р!кен материалдарды жэне бейматериалды турде эрекет 
жасайтын зацгерл1 жактар жиынтыгы; *

B) акцияныц бакылау пакеттерш баскаратын компания немесе 
уйым;

C) белгш  6ip уакытта аралыгында накты шеипмдер шешуге 
арналган меннпк Typi мен уйымдык-кукыктык турлершщ уакытша 
6ipiryi;

D) ауыл жэне орман шаруашылыгында таралган жэне непзшде 
турмыска кажет ешмге байланысты кэсшкершшктщ Typi;

E) хальщаралык одак непзшдеп транснационалды компания 
топтарынын 6ipiryi.
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27. Каржы ещйрктнс топ -  бул:
A) жаца жумыс орындарын куру га, on/upic кушш кебейтуге, 

нарьщты кецейтуге багытталган жобалар мен багдарламалар енпзуге 
техналогиялык немесе экономикалык интеграция максатында каржы- 
ецщрютщ топтар куру туралы келкслз непзшде толык немесе 
жартылай 6ipiKeH материалдарды жэне бейматериалды турде эрекет 
жасайтын зацгерл1 жактар жиынтыгы;

B) акцияныц бакылау пакеттерш баскаратын компания немесе 
уйым;

C) белгш  6ip уакытта аралыгында накты шеинмдер шешуге 
арналган мешшк rypi мен уйымдык-кукьщтьщ турлершщ уакытша 
6ipiryi;

D) ауыл жене орман шаруашылыгында таралган жэне непзшде 
турмыска кажет ешмге байланысты кэсшкершшктщ Typi;

E) халыкаралык одак непзшдеп транснационалды компания 
топтарыныц 6ipiryi.

28. Консорциум — бул:
A) жаца жумыс орындарын куруга, eiiflipic KyuiiH кобейтуге, 

нарыкты кецейтуге багытталган жобалар мен багдарламалар енпзуге 
техналогиялык немесе экономикалык интеграция максатында каржы- 
вщцрютщ топтар куру туралы келюс1з непзшде толык немесе 
жартылай 6ipk eH  материалдарды жэне бейматериалды турде эрекет 
жасайтын зацгерл1 жактар жиынтыгы;

B) акцияныц бакылау пакеттерш баскаратын компания немесе 
уйым;

C) белгш 6ip уакытта аралыгында накты шеинмдер шешуге 
арналган менинк Typi мен уйымдьщ-кукыктьщ турлершщ уакытша 
6ipiryi;

D) ауыл жэне орман шаруашылыгында таралган жэне непзшде 
турмыска кажет ешмге байланысты кэсшкершшктщ Typi;

E) халыкаралык одак непзшдеп транснационалды компания 
топтарыныц 6ipiryi.

29. Синдикат -  бул:
А) жаца жумыс орындарын куруга, eimipic кушш кебейтуге, 

нарьщты кецейтуге багытталган жобалар мен багдарламалар енпзуге 
техналогиялык немесе экономикалык интеграция максатында каржы- 
eHflipicTiK топтар куру туралы кел1саз непзшде толык немесе 
жартылай GipiKeH материалдарды жэне бейматериалды турде эрекет 
жасайтын зацгерл1 жактар жиынтыгы;
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B) акциянын бакылау пакеттерш баскаратын компания немесе 
уйым;

C) белгш  6ip уакытта аралыгында накты шеппмдер шешуге 
арналган меншш Typi мен уйымдык-кукьщтык турлершщ уакытша 
6ipiryi;

D) ауыл жэне орман шаруашылыгында таралган жэне непзшде 
турмыска кажет ©HiMre байланысты кэсшкершшктщ Typi;

E) хальщаралык одак непзшдеп транснационалды компания 
топтарынын 6ipiryi.

30. Жеке кэсшкершипк непзделедк
A) жеке адамньщ меншшне жэне оньщ ецбегше;
B) 6ipre туратын, 6ip отбасы мушелершщ ецбеп мен мешшгше;
C) жумыс кушш жалгауга кукыгы бар жеке азамат менпигше;
D) когамдьщ жэне дшдйе уйымныц, баска да когамныц, 

кооперативтщ, ецбек коллектившщ мешшгше;
E) эртурл16ipiKKeH менпигше.

31. Отбасы кэсшкершйнк непзделедп
A) жеке адамныц менпигше жэне оныц енбепне;
B) 6ipre туратын, 6ip отбасы мушелершщ ецбеп мен менпппне;
C) жумыс кушш жалгауга кукыгы бар жеке азамат менпнпне;
D) когамдык жэне дшдж уйымныц, баска да когамныц, 

кооперативтщ, ецбек коллектившщ мешшгше;
E) эртурл1 б1р1ккен менпнпне.

32. Жеке кэсшкершЫк непзделедк
A) жеке адамныц мешшгше жэне оныц ецбегше;
B) 6ipre туратын, 6ip отбасы мушелершщ ецбеп мен менпигше;
C) жумыс куш1н жалгауга кукыгы бар жеке азамат менпнпне;
D) когамдык жэне дшдж уйымныц, баска да когамньвд, 

кооперативтщ, ецбек коллектившщ мешшгше;
E) эртурл1 6ipiKKeH меш ш гш е.

33. Коллектив™ кэсшкерлш непзделедк
A) жеке адамныц менпигше жэне оныц ецбегше;
B) 6ipre туратын, 6ip отбасы мушелершщ ецбеп мен менпппне;
C) жумыс куш1н жалгауга кукыгы бар жеке азамат мешшгше;
D) когамдык жэне дшдж уйымныц, баска да когамныц, 

кооперативтщ, ецбек коллектившщ менпнпне;
E) эртурл1 oipiKKeH менпигше.
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34. Кэсшорын курган 6ip уйымдык-кукыктык турдщ ец 
мэнд! сапасы:

A) катысушылар саны;
B) баскару Typi;
C) тумммен шыгынды белу Sflici;
D) мулпс K63i;
E) катысушылар саны, баскару Typi, туЫммен шыгынды белу 

9flici, мулнс i<e3i, капиталды езшдш камту.

35. Толык cepiicrecTiK мыналарга жауапты:
A) оган жататын мулнсгщ мшдеттемелерше;
B) олармен шект1 соммада салынган салымдар;
C) оларга жататын акциялардьщ багалану шеп бойынша;
D) барлык катысушыларга б1рдей;
E) занмен карастырылган тэртштер мен мелшерлерде.

36. С етмдеп сер!ктест1к жауапкершткке тартылады:
A) оган жататын мутактщ мшдеттемелерше бойынша;
B) ез мулюнщ мшдеттемелер! бойынша, 6ip немесе б!рнеше 

катысушылар бар -  салушылар, олар шыгынга icayirrri, достастык 
жумысымен байланыстылары, олармен ineicxi соммада салынган 
салымдар;

C) оларга жататын акциялардьщ багалау iueri бойынша;
D) барлык катысушыларга б1рдей;
E) зацмен карастырылган тэртштер мен мелшерлерь

37. Акцнонерлпс когам жауап керийл i к ice та рты л ад ы:
A) оларга жататын акциялардьщ багалау шепнде когам 

жумысымен байланысты шыгындар;
B) оган жататын мушктщ мшдеттемелер1 бойынша;
C) барльщ катысушыларга б!рдей;
D) зацмен карастырылган тэртштер мен мелшерлерц
E) олармен шект! сомада салынган салымдар.

38. Шектеул! жауап кершйшсп когам жауапкершйпкке 
тартылады:

A) оларга жататын акциялар шепнде;
B) когам iciMeH байланысты, олармен салынган салымдар 

куныныц шепнде, бул когамга катысушылар оныц мшдеттемелер1 
бойынша жауап бермейдц

C) оган жататын мутктщ мшдеттемелер1 бойынша;
D) барлык катысушыларга бiрдей;
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Е) зацмен карастырылган тэртштер мен мелшерлер.

39. 1\осымша жауапкериллжт! когам жауа пкерийл ж ке  
тартылады:

A) оларга жататын акциялардьщ куныныц шеп бойынша;
B) олармен салынган салымдар куныныц шепнде;
C) 63iHiH субсидияльщ мулкшщ олардыц салымдарыныц 

куныныц кыск;а мелшерщщ барлыгына б!рдей;
D) зацмен карастырылган тэртштер мен мвлшерлерц
E) esiHiH жеке мулкшщ шект1 куны бойынша.

40. GiiflipicriK кооперативтер жау п кершiл iкке тартылады:
A) оларга жататын акциялардын куныныц meri бойынша;
B) олармен салынган салымдар куныныц шепнде;
C) олардыц салымдарыныц куныныц кыска мелшерше;
D) занмен карастырылган субсидиялык жаупкерпшпктщ мелшер! 

мен тэрпбц
E) езшщ жеке мулкшщ куныныц шепнде.

41. Кеогам, оньщ туракты копиталы белгш! 6ip акциялар 
санына белшген:

A) акционерлк;
B) толык жолдастык;
C) сешмдеп жолдастык;
D) шетеул! жауапкершипктеп когам;
E) вцщрютж кооператив. •»

42. CepiKTecTiK катысушылар арасыида тшсшше жасалынган 
кел!с1м жеке кэсшкершыйкпен жолдастык атынан айналысады — 
бул:

A) акционерлпс;
B) толык cepiKTecTiK;
C) сешмдеп cepiKTecTiK;
D) шетеул1 мумкшдпсгеп когам;
E) OHflipicxiK кооператив.

43. Когам 6ip немесе 6ipneuie адаммен бек тл ген , калыпгы 
капиталы белшектерге белшген, беадту кужаттарымен 
аныкталган — бул:

A) акциоиерлш;
B) толык сер1ктестк;
C) шектеул1 жауапкершипктеп когам;
D) тутыну кооператив!;
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44. Адамдардыц езара онддрктне немесе баска да 
шаруашылык салаларында 6ipiryi олардыц жеке ецбекпк немесе 
баска да катысушылардагы мушелердщ nipiicKcn мулпспк 
паилык салымдар — бул:

A) акционерлнс;
B) толык жолдастьщ;
C) шектеугй жауапкершшктеп когам;
D) тутыну кооператив!;
E) унитарлы ендарютйс.

45. Коммерциялык когам, езннц жеке мулкш Tipiceyre 
кукылы емес. Му/мк белшбейдй жэне салымдар бойынша 
тармакталуы мумкш емес -  бул:

A) акционерлк;
B) толык; жолдастьщ;
C) шектеул! жауапкершшпстеп когам;
D) тутыну кооператив!;
E) унитарлы ещ црктк.

46. Иемдеу жауапкерншпп орын алады:
A) ap6ip карыздылардын накты жауапкершшп аныкталганда;
B) шетеул1 жагдайларда, карыз кез-келгешмен б1рнеше карызды 

адамдардан алынуы мумкш;
C) 6ip адам басканьщ карызына жауапты;
D) менилк иеленушга жолдастыктьщ мумкш сата алмау 

жагдайда;
E) менипк иеленупни жолдастыктьщ мумкш сатуга, орендага 

беруге, кептдкке бере алмайды.

47. Сыпайы жауапкершипк орын алады:
A) ap6ip карыздылардьщ накты жауапкершшп аньщталганда;
B) 6ipHeuie карыздылардын карызы олардыц кез-келгешмен 

алынуы мумкш жагдайда;
C) 6ip адам басканьщ карызына жауапты кезшде;
D) менппк иеленуппсл жолдастьщтыц мумкш сата алмау 

жагдайда;
E) менипк иеленуипа жолдастыктьщ мумкш сатуга бере алмау 

жагдайда.

48. Субсидиялык жауапкершйпк орын алады:

Е) унитарлы eHAipieriK.
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A) sp6ip карыздылардыц накты жауапкершшп аньщталганда;
B) б!рнеше карыздылардыц карызы олардын кез-келгешмен 

алынуы мумкш жагдайда;
C) 6ip адам басканын карызына жауапты кезшде;
D) мешшк иеленуние1 жолдастыктыi( мумкш сата алмау 

жагдайда;
E) менипк иеленуипа жолдастыктыц мумкш кепшджке бере 

алмау жагдайда.

49. Жауапкерннл1к — бул:
A) эрдайым пайда табу га багытталган, езшщ кауштштне карай 

езшше жузеге асырылуы;
B) карызды адамньщ несие берушшщ толык квлемде 

канагаттандыра алмайды;
C) койылган максаттарга жету ушш OHflipieriK жэне адам 

ресурстарыньщ косылуы;
D) Ti3iMi, сол бойынша енеркэсш шаруашылык саласында 

шыгады;
E) уюметпк немесе муниципалды меншктщ телемге немесе жеке 

мешшкке бершук

50. Кэсшорын -  бул:
A) курдел1 экономикалык жуйе, ендаркгпк жэне адам 

ресурстарын 6ipiimpeTiH жэне ортак нэтижеге жетудщ ортак 
максаттары бар;

B) мулжтж немесе муниципалды меншктщ телем ушш бершуц
C) карыздыныц толык келемде немесе берушшщ мшдеттерш 

канагаттандыруы;
D) бос кэсшкерлж жуйесц
E) жуйелж табыс алуга багытталган icTep.

51. Альтернативт1к шыгындар -  бул:
A) юристерге кажет жагдайлар;
B) ж1бершген мумкшднсгер шыгыны;
C) Ti3iM, м.унда енеркэсш шаруашылык салада шыгады;
D) адамдарга арналган жагдайлар;
E) бос жуйедеп енеркэсштж.

52. Карызды енеркэсшке байланысты зацмен сэнкес карым- 
катынас уйымдык жагдайды колданады, мыналарды езше 
косады:

А) санация мен карыздыныц мулгамен сырткы баскару;
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B) арбитражды сот iueiuiMi бойынша карыздыньщ енеркэстп  
epiKci3 ликвидациялау;

C) несие беруийлердщ бакылауы бойынша бай емес енеркэагт  
ез ерюмен ликвидациялау;

D) конкурстык процесте енеркэсшт1 ликвидациялау;
E) несие беруии мен карыз алушы арасындагы бфлпшк кел1с!м.

53. За ига сэйкес карызды онеркэстке байланысты б1рлнст1к 
келнмм — бул:

A) санация мен карыздыньщ мулюмен сырткы баскару;
B) арбитражды сот uieuiiMi бойынша карыздыньщ OHepiocirm 

epiKci3 ликвидациялау;
C) несие берушшердщ бакылауы бойынша бай емес енеркэспт 

ез ершмен ликвидациялау;
D) конкурстык процесте онеркэсштт ликвидациялау;
E) несие берупй мен карыз алушы арасындагы келю1м шарт 

карызды жылжытуга немесе белшектеп айларга белуге жасалынады.

54. Нарьщты»; экономикада баганыц есептелу кызмеп:
A) турл! тауарлардыц тутынуы жэне ендф'юке баганыц мадактау 

мен баяулататын эсер!мен аныкталады;
B) ел аймагы, менилктщ эр турл1 турлер!, экономика салалары 

арасындагы улттьщ пайданьщ таратылуында катысатын багамен 
байланысты;

C) ецбектщ нэтижелшгш, тауар оцщруге шыгындалган 
материалды ресурстардыц жэне ецбек саны багамен аныктайтыны 
айтылады;

D) у.сыныс пен суранымды тевдеуге мумкшдн< беретш бага;
E) капиталды 6ip сектордан баска 6ip экономикалык секторга 

ауыстыруын жузеге асыратын бага.

55. Н арык экономикасында багаиы ынталандыратын 
кызмет:

A) турл1 тауарлардыц туты ну ы жэне енд1рюке баганыц мадактау 
мен баяулататын эсер!мен аныкталады;

B) ел аймагы, менилктщ эр турл1 турлерц экономика салалары 
арасындагы улттык пайданьщ таратылуында катысатын багамен 
байланысты;
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C) ецбектщ нэтижелшгш, тауар ендаруге шыгындалган 
материалды ресурстардьщ жэне ецбек саны багамен аныктайтыны 
айтылады;

D) усыныс пен суранымды тецдеуге мумкшдш беретш бага;
E) капиталды 6ip сектордан баска 6ip экономикалык секторга 

ауыстыруын жузеге асыратын бага.

56. Тарататын кызмет:
A) турл1 тауарлардыц тутынуы жэне ещйрюке баганыц мадактау 

мен баяулататын эсер1мен аныкталады;
B) ел аймагы, менипктщ эр турл1 турлер!, экономика салалары 

арасындагы улттык пайданыц таратылуында катысатын багамен 
байланысты;

C) ецбектщ нэтижелшгш, тауар ецщруге шыгындалган 
материалды ресурстардьщ жэне ецбек саны багамен аныктайтыны 
айтылады;

D) усыныс пен суранымды тецдеуге мумкшдш беретш бага;
E) капиталды 6ip сектордан баска 6ip экономикалык секторга 

ауыстыруын жузеге асыратын бага.

57. Курайтын элеменнтершщ курамына байланысты 
капиталды салымдар белшедк

A) курылыс жумыстары, мотаж, кондыргы, беГскалар;
B) ендоргстск жэне ещцрютж емес объектшер;
C) орталыктандырылган жэне орталыктандырылган емес корлар 

(езшдш жэне карызданган) байланысты;
D) реконструкция мен жаца курылыс;
E) техникалык кецею мен каруландырылуы.

58. Капиталды салымдар каржыландыру кезде pine 
байланысты белшедп

A) курылыс жумыстары, мотаж, жабдык, баскалар;
B) вщцргстш жэне ецщрютш емес объектшер;
C) орталыктандырылган жэне орталыктандырылган емес корлар 

(езшдш жэне карызданган) байланысты;
D) реконструкция мен жаца курылыс;
E) техникалык кецею] мен каруландырылуы.



59. Инвестициялык жобаныц езкаржыландыру кез1меи 
болады:

A) багалы кагазды бос сату аркылы тартылган корлар;
B) жогары тартан компаниялардыц корлары (холдинг, ФПГ);
C) банк Hecneci;
D) министрлпс максаттык коры;
E) кэ1сторынньщ таза пайдасыныц болит

60. Инвестициялык жобаныц езшдпг каржылапдыру icoii не 
болады:

A) шетел инвестициялары;
B) банктщ ипотекалык necneci;
C) инвестициялауга багытталган таза пайда;
D) кэслпкерлпсп колдауга арналган каржы коры;
E) мемлекетпк несие.

61. Накты инвестиция -  ол корлардыц салымы:
A) узак мерз1мд1 акцияларды сатып алу;
B) шиюзат кайнарын камтамасыз ететш 6ipiici<eH корпорациялык 

кэсшорын;
C) гылыми зерттеу;
D) кэсшорынныц ©Hflipic куатын ecipy;
E) ноу -  хау.

62. Каржы инвестициялары — ол корлардыц салымы:
A) лицензия;
B) 6ipiKKeH гылыми зергтеуд! аванстау;
C) профилакторийдщ курылысы;
D) электрстанциядагы отын дайындау процесшщ 

автоматтандырылуы;
E) узак мерз!мд1 багалы кагаздарды сатып алу (акция, 

облигация).

63. Интелектуалды инвестициялар бул:
A) корпоратив'п 6ipiKi<eH кэсшорынга узак мерз1мд1 каржы 

салымы;
B) 6ipiKKeH гылыми зерттеуд1 аванстау;
C) ешмшц жаца турлерш тануга каржы салымы (ЭС-да кул 

юртшшщ OHflipici);

89



D) жаца технологияга кор салымы;
E) электрстанцияньщ энергобвл1мш модернизациялауга кор 

салымы.

64. Айналым каражаты -  бул:
A) ецбек заты ретшде жумыс жасайтын ei-mipic корларыныц 

багалык магынасы;
B) айналдыру коры жэне айналым ещцрю корларына 

авансыланган акша корлары;
C) айналдырудагы корлар;
D) дебета к карыз;
E) кордагы тауар -  заттык кундылыктар.

65. Айналым корлары -  бул:
A) ецбек заты ретшде жумыс жасайтын eHflipic корларыныц 

багалык магынасы;
B) айналдыру коры жэне айналым енд1рю корларына 

авансыланган акша корлары;
C) айналдырудагы корлар;
D) дебета к карыз;
Ё) кордагы тауар -  заттык кундылыктар.

66. Кор айналымы -  ол:
A) ецбек заты ретшде жумыс жасайтын ещцрк корларыньщ 

багалык магынасы;
B) айналдыру коры жэне айналым енд5рю корларына 

авансыланган акша корлары;
C) бкпеген eH/dpic;
D) коймадагы дайын ошм;
E) кордагы тауар -  заттык кундыльщтар.

67. Heri3ri корлардьщ физикалык тозуы не и in нэтижеа 
болып келедй

A) сырткы ортаныц ыкпалынан;
B) объектш! жумыска Kipri3y;
C) уксас тагайындау Heri3ri корлардьщ жаца урпагыньщ пайда 

болуы;
D) iuiKi ортаныц ыкпалы;
E) объект ni жумыска юрпзу жэне сырткы ортаньщ ыкпалы.

68. Амортизациялык б е л т  шыгару ол:
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A) колданудыц номативт1 мезгшнде амортизацияланган акхивтщ 
кунын жуйел1 тарату T y p i  нде тозудьщ кундык айтылуы;

B) дайын ен1мге объектшщ кунын б1рдей жазылуы;
C) непзп корларды модернизациялау, курдел! жендеу жэне 

толык; калпына келтаруше Kepeicri корлар;
D) непзп корлардьщ жендеуш еттзуге icepeKTi шыгындар;
E) курдел1 жендеу, толык калпына келпру жэне непзп корларды 

модернизациялау га кажето корлар.

69. А ймакгык жумыссыздык:
A) экономика ic-эрекетше, географиялык факторлардыц кушше 

орай колайсыз келетш, аймактарда жумыс кушшшщ артуынан 
болады;

B) ешмдшктщ циклдк кезекхесехш ерлеу! мен темеидеу1мен 
непзделген, кэсторынныц жумыс Kyiiiine деген суранысына 
байланысты;

C) ецбекке жарамды тургындардьщ iuiinfle, кандай да 6ip 
себептерге байланысты жумыс icTerici келмейтш адамдарьщ болуы;

D) мамандыкка деген сураныстыц жок болуынан пайда болады;
E) нарык механизмшщ терец деформациясы бар мемлекеттерге

тэн.

70. Нарык сыйымдылыгы -  бул:
A) накты 6ip нарыктагы белгш 6ip уакыт аралыгында юке асыру 

келем! жэне бага децгешнщ белплену барысыида, тауар усынысыныц 
болжалмалы мелшерц

B) жер жэне табигат ресурстары;
C) аймактыц ецбек ресурстары;
D) нарык бюджетц
E) аймактыц ещпрюхш кэсшорындары.

71. Шыгыиныц калькуляциялык статьясына байланысты 
классификациясыньщ белплену! -  бул:

A) тауардыц накты 6ip туршщ езш дк куныныц ece6i;
B) Т1келей лоне косымша шыгындардьщ саналуы;
C) белшекхердщ дайындалуына кететш баганы аныктау;
D) ещцркке кехетш шыгын сметасын курасхыру;
E) жалпы шаруашылык шыгындарыныц сметасын курасхыру.

72. Экономикалык элементердш шыгыпыи топтастыруга 
жататын шыгындар:

А) басты к¥Ралдардыц ТОзуы;
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B) вид ipi с жумыскерлершш Hei3ri жалакысы;
C) технологиялык; максатка кеткен ток пен жанармай;
D) enzppicxi игеру мен дайындыкка кеткен шыгын;
E) eHflipic жумыскерлершщ косымша жалакысы.

73. Кондыргыныц иитенсив'п колданылуы сипатталады:
A) кондыргыныц интенсивн колданылу коэффициент!;
B) ауыстырылым коэффициент!;
C) корлык жарактандырылуы;
D) бершген кондыргыныц еш мдш т;
E) корльщ бершм.

74. 0HflipicTi уйымдастыру мен баскаруга кететш 
шыгындарга ешмнщ езш дж  кунынын шыгынына жатады:

A) косымша;
B) тшелей;
C) ауыспалы;
D) теракты;
E) кондыргыларга кызмет корсету.

75. Ошмнш цехтык езш дж куны келеа шыгындарды 
камтиды:

A) технологиялык операцияларды орындауга цехтар жэне цехты 
баскару;

B) бершген ешм тур in ендаруге арналган кэсшорын;
C) eHflipicri баскаруга арналган цехтар:
D) технологиялык операцияларды орындауга арналган цехтар;
E) жекелеген операцияларды орындауга арналган цехтар.

76. Ошмнщ енд1рнпгчк куны шыгындарды камтиды:
A) бершген ешм турш внд!руге арналган цехтар;
B) цех'пк езшдж кун жэне жалпы зауыттык шыгындар;
C) ешмд1 ецщруге жэне сатуга;
D) технологиялык езшдис кунга;
E) коммерциялык езшдж кунга.

77. вш м нщ  в31нд!к куныныц теменеуше iiiiicioiiflipicTiK 
техника-экономикалык факторлар эсер етедк

A) ецщрютщ техникалык дэрежесш катеру;
B) табигат байлыктарын колдануды жаксарту;
C) ещ црш п жаткан вшмнщ курылымын жаксарту;
D) табиги шиюзаттыц сапасы мен курамыныц езгеруц
E) ещйрютщ орналасуыныц езгерук
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78.Ауыспалы шьи ындарга жатады:
A) материалды шыгындар;
B) ешмд} icKe асыру шыгындары;
C) амортизациялык аударылымдар;
D) администрацияныц жалакысы;
E) административтк жэне баскарушылык шыгындар.

79. Шыгындарды гуракы жэне ауыспалы деп белу максатпен 
журпзшедк

A) шыгынсыз ш-эрекетп камтамасыз ететш (критикалык келем), 
эр накты жайтка icKe асыру келем in аныктау;

B) баскару аппаратын асырауга кететш шыгынды жобалау;
C) цехтык жэне енд^рютк езшднс кунды белу;
D) ецдарйтпк ез1ндк К¥НДЫ белу;
E) ауылшаруашылык курылгыларын жендеуге кететш шыгынды 

болжау.

80. Сатушы кэсшорынныц пайдасы мен усталымы icipe/u:
A) жеке багасына;
B) кэсшорынныц KeTepin сату багасына;
C) сатып алу багасына;
D) ендорютщ K e T ep in  сату багасына;
E) кайтарма багасына.

81. «0 шмд1 сатудан тускен пайда» сезнпц магынасы:
A) ешмдо сату келем! мен (НДС жэне акцизаз) жэне оныц ез’шдк 

куныньщ арасындагы тепе-теццк;
B) етм д! сатудан тускен пайда;
C) ешм куныныц акшалай KepiHici;
D) кэсшорынныц таза пайдасы;
E) сатылган ешмд1 ещпруге кеткен шыгын.
82. «Кэсшорынныц гепе-тецднс пайдасы» TyciHiri камтиды:
A) ешмд1 сатудан тускен пайда, баска да сатудыц KepceTKimi, 

сатылмайтын операциялардан тускен пайда (багалы кагаздар, баска 
кэсшорындардагы icKe катысу), сатылмайтын операциялардан келген 
шыгындар;

B) еж.чш сату келем! мен жэне оныц езш дк куныныц 
арасындагы эртурлшк;

C) тауар кунынын акшалай KepiHici;
D) ешмд! сатудан тускен пайданы;
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Е) ешмд1 сатудан тускен пайданы, акциздерд1 шыгарып 
тастаганда.

83. «Ощцрютщ рентабельд!гЬ> тусш тне Kipefli:
A) непзп корлардыц ортажылдьщ кунына жэне 

калыптандырылатын айналым куралдарына табыстьщ карым- 
катынасы;

B) курал немесе капитал шыгынына пайыз аркылы есептелетш 
салыстырмалы пайдалылык пен табыстык;

C) KgcinopbiHFa тусетш табыс;
D) сатылган ешм келемнщ 1 тецгеге тепе-тецщк пайдасы;
E) ешм кунына табыстьщ карым-катынасы.

84. бшмнщ рентабельдгп аныкталады:
A) табыстьщ ешмнщ езш дк кунына карым-катынасымен;
B) тепе-тецщк табыстьщ сатылган ешмнщ келемше карым- 

катынасымен;
C) тепе-тецщк табыстьщ кэсшорын мешшгшщ орташа кунына 

карым-катынасымен;
D) тепе-тецщк табыстыц непзп кордыц жэне материалды 

айналым куралдарына карым-катынасымен;
E) табыстыц айналым куралдарыныц кунына карым- 

катынасымен.

85. Жекелеген ешм турлерппн рентабельдш аныкталады:
A) жекелеген ешм турлерш сату барысында тускен табыстыц 

жекелеген ешмнщ езш дк кунына карым-катынасымен;
B) сатудан тускен пайданыц сатудан тускен табыска карым- 

катынасымен;
C) тепе-теццк пайданыныц кэсшорын мешшгшщ орта жылдык 

кунына, айналым кур алы, карым-катынасымен;
D) ешм багасына енпзшетш табыстыц ешс багасына карым- 

катынасымен;
E) табыстыц ецщрютщ басты куралдарыныц кунына карым- 

Катынасы.

86. На рык —бул:
A) езд т н ен  реттелунп, сатушы мен сатып алушы арасындагы 

айрбастау, тауарды сату-сатып алу туралы карым-катынастардыц 
экономикалык жуйедеп нелзпсц

B) сату ymiH ешмд1 ецщру;
C) енддрушшер мен тутынышылар арасындагы байланыс;
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D) канагатанатын максималды ошмнщ кэсшорындарда 
кажеттшп;

E) кетерме нарыгы курылган, тауарды аукцион сиякты сатып алу-
сату.

87. Нарыктык механизмнщ iieri3ri элемент!:
A) бага, усыныс пен сураныс;
B) OHiMHin багасы гана;

C) ешмге суранысы гана;
D) кэсшкерлшке ешмд'[ усыну гана;
E )  © h im  ©нд1рушшердщ бэс.екеа гана.

88. Тауар жэне кызмет корсету нарыгына жатады:
A) ©Hflipic куралдарыиыц нарыгы, туты ну шы тауарлары, 

ещцрютш жэне ощ црктк емес кызметтерд1 ц татайындауы;
B) кунды кагаз нарыгы;
C) капитал нарыгы;
D) валюта нарыгы;
E) акпарат нарыгы.

89. К^аржы парыкка жатады:
A) кунды кагаз, капитал, валютгы жэне ссудты нарыгы;
B) жумыссыздарды;
C) камтылатындар;
D) ецбек биржасы;
E) ецщрю к¥ралдарыныц нарыгы.

90. Ошмнщ интеллектуалды нарыгына жатады:
A) технология нарыгы, тэж1рибел1-конструкторлы жумыстар, 

акпарат нарыгы;
B) кунды кагаз нарыгы;
C) капитал нарыгы;
D) валюта жэне несие нарыгы;
E) ецбек биржасы.

91. Ецбек нарыгына к!редй
A) ецбек биржасы;
B) кунды кагаз нарыгы;
C) капитал нарыгы;
D) валюта нарыгы;
E) несие нарыгы.
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92. Сураныс -  бул:
A) тутынушылардыц аукатын есептей отыра эртурл! тауарга 

деген кажеттшк;
B) номенклатура продукции, нарыкта сатушы усынган тауар ушш 

реализациялау кел1а м  бага бойынша;
C) ешмшщ ассортимент!, нарьщта сатушы усынган тауар ушш 

реализациялау KeniciM бага бойынша;
D) белгш 6ip жагдайда тауарды сату;
E) белгш  6ip жагдайда кызметп сату.

93. ¥сыныс -  бул:
A) белгш! 6ip жагдайда тауарды сату;
B) тутынушылардыц аукатын есептей отыра эртурл1 тауарга 

деген кажеттшк;
C) тутынушылардыц аукатын есептей отыра эртурл1 тауарга 

деген кажеттшк;
D) сатып алушылардыц кэсшорынныц ешмше мудцесц
E) бэсекешшердщ кэсшорынныц ешмше муддесп

94. Сураныстын эластикалыгы -  бул:
A) баганыц жэне сату келемшщ бундай катынасы, баганыц 

темендеу1 кезшде пайда болатын шыгындар, сатылган OHiM келемшен 
тускен косымша юрютщ жаба алмауынан туады;

B) реализацияланган тауардыц багасы;
C) реализацияланган тауардыц келемц
D) бул косымша акшалай xyciM ешмнщ реализацияланган 

келемшщ улгаюынан;
E) баганыц темендеу гана.

95. Эластикалык емес сураныс — бул:
A) баганыц жэне сату келемшщ бундай катынасы, баганыц 

темендеу1 кезшде пайда болатын шыгындар, сатылган ешм келемшен 
тускен косымша мрютщ жаба алмауынан туады;

B) реализацияланган тауардыц багасы;
C) реализацияланган тауардыц келемц
D) бага темендеушщ каркыны;
E) бага жогарлауыныц каркыны.

96. Ецбек нарыты -  бул:
A) экономикалык жуйе катынастары жумыс кушш сатып алу-сату 

бойынша;
B) ецбекакы формаларын тацдау;
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C) ецбекакы жуелерш тавдау;
D) жумысшылардыц ецбек багаланудыц материалды жепдщруц
E) жумысшылардыц ецбек багаланудыц моральды жетшд1ру1

97. Жумыссыздар -  бул:
A) жумыс ютей алатын жаска дешнп, жумысы жок жэне 

телемакысы жок, жумыс icreyre дайын жэне кумарлы, бфак; ецбек 
нарыгында ез мамандык бойынша кажетт! суранысты таба алмай 
жургендер;

B) экономикалык; активй халык;
C) экономикалык активгп емес халык;
D) жецшдшкп зейнеткерлер;
E) турмедеп адамдар.

98. Экономикалык актива халык -  бул:
A) мемлекеттеп хальщтыц 6ip б е л т , жумыс кушшщ усынысын 

камтамасыз ететш тауар ендлру жэне кызмет ету ушш;
B) жецшдшкп зейнеткерлер;
C) жумыс ютей алатын жаска дешнп мугедек, жумыс ютей 

алмайтын мугедектер;
D) уй шаруашылыгымен айналысатындар;
E) турмедеп адамдар.

99. Циклдык жумыссыздык:
A) ешмдшктщ циклдш кезектесетш ерлеу1 мен темендеу1меи 

непзделген, кэсшорынныц жумыс кушше деген суранысына 
байланысты;

B) ецбекке жарамды тургындардыц шшде, кандай да 6ip 
себептерге байланысты жумыс icTerici келмейтш адамдарыц болуы;

C) мамандыкка сураныстыц болмауынан болады;
D) экономика ic-эрекетше, географиялык факторлардьщ кушше 

орай колайсыз келетш, аймактарда жумыс кушшшщ артунынан 
болады;

E) нарык механизм) н1н терец деформациясы бар мемлекетгерге
тэн.

100. 0 з  калауынша жумыссыздык:
A) ецбекке жарамды тургындардыц [шшде, кандай да 6ip 

себептерге байланысты жумыс icTerici келмейтш адамдарыц болуы;
B) ешмдшктщ циювдк кезектесетш ерлеу! мен томендеу'1мен 

непзделген, кэсшорынныц жумыс кушше деген суранысына 
байланысты;
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C) мамандьщка сураныстыц болмауынан болады;
D) экономика ic-эрекетше, географияльщ факторлардын купине 

орай колайсыз келетш, аймактарда жумыс кушшшщ артунынан 
болады;

E) нарык; механизмшщ терец деформациясы бар мемлекеттерге
тэн.

101. Аймактык жумыссыздыц:
A) экономика ic-эрекетше, географияльщ факторлардыц кушше 

орай колайсыз келетш, аймактарда жумыс кушшшщ артунынан 
болады;

B) ешмдшктщ циклдк кезектесетш ерлеу:. мен темендеу1мен 
непзделген, кэсшорынныц жумыс KyuiiHe деген суранысына 
байланысты;

C) енбекке жарамды тургындардыц шшде, кандай да 6ip  
себептерге байланысты жумыс icTerici келмейтш адамдарыц болуы;

D) мамандьщка деген сураныстыц жок болуынан пайда болады;
E) нарьщ механизмшщ терец деформациясы бар мемлекеттерге

тэн.

102. 0HflipicTiK езшд!к кун га жатады:
A) ешм oHflipyre кэсшкерлктщ акшалай шыгыны;
B) капиталды шыгындар;
C) 6ip жолгы шыгындар;
D) жумысшыларга ецбек акы, шиизатка жэне материалдарга 

арналган шыгындар;
E) ецбек акыга арналаган шыгындар.

103. Шыгын классификациясынын гагайындалуы 
экономикалык элементтершщ eiiflipLiy шыгыны:

A) ецщркже сметаны куру шыгыны;
B) белгш 6 ip  ешм T y p i езшдйс куннын б1рлис есептелуц
C) материалдарга кететш шыгындар;
D) ецбек акыга шыгынныц аныкталуы;
E) eHiM 6ipnirine бага бейту.
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«Кэсшкерлж ic-эрекет непздер1 жэне экономика салалары»
пэншен 

тест тапсырмаларыныц К1ЛТ1

1- ну с к я 2-нуска 3-пуска 4-пуска
1 В 31 В 61 Е 91 А
2 А 32 С 62 В 92 В
3 А 33 D 63 D 93 С
4 Е 34 Е 64 В 94 D
5 А 35 А 65 А 95 А
,6 Е 36 В 66 С 96 В
7 А 37 А 67 Е 97 С
8 В 38 В 68 А 98 D
9 С 39 С 69 А 99 Е
10 D 40 D 70 В 100 А
11 А 41 А 71 С 101 В
12 В 42 В 72 D 102 С
13 С 43 С 73 Е 103 Е
14 D 44 D 74 С
15 Е 45 А 75 А
16 А 46 В 76 Е
17 Е 47 С 77 В
18 А 48 Е 78 С
19 В 49 А 79 D
20 С 50 В 80 Е
21 D 51 А 81 А
22 Е 52 Е 82 В
23 С 53 С 83 С
24 А 54 А 84 D
25 Е 55 В 85 Е
26 В 56 А 86 А
27 С 57 С 87 В
28 D 58 Е 88 А
29 Е 59 С 89 А
30 А 60 D 90 В
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Глоссарий

¥лттык экономика -  сол елге тэн когамдык ецбек белшсшщ, 
гылыми-техникалык даму мен халыкаральщ ынтымактастьщ 
нэтижесшде калыптасатын езара катынастагы салалардьщ 
(экономикалык кызмет турлершщ) б1рыцгай кешень

¥лттык экономика секторлары деп экономикалык процесте 
жузеге асырылатын кызмет xypnepi мен максаттар, внд1р!ске кеткен 
шыгындарды каржыландыру тэс1лдер1 жагынан 6ip 
институционалдык б!рлктердщ жиынтыгы.

Сала (экономикалык кызмет турлерф кызметкерлердщ кэслби 
дагдылары мен, непзп корларды, шиюзатты eHflipic технологиясы 
пайдалану, ецщретш ешм мен кызмет сферасыньщ жалпылама 
сипаттагы кэсшорындар мен уйымдардыц жиынтыгы.

Экономиканы мемлекетш реттеу — нарыктьщ механизмнщ 
эрекет ету шщ дурыс жагдайын камтамасыз ету максатында нарыктык 
конъюнктура мен шаруашылык субъектшер кызметше мемлекет 
тарапынан эсер ету.

Экономикалык саясат -  экономиканы баскару бойынша 
эрекеттер жиынтыгы, шаралар жуйесь

Кэсшорын -  зан тэртттер! бойынша пркеуден еткен, MyniKTi 
пайдаланудан, тауарларды сатудан, жумыстарды орындау немесе 
кызмет керсету аркылы пайда табуга жуйел1 турде багытталган 
кэсшкерлш кызмет субъектюь

Кэсшорын -  сураныска кажетп ешм ендару, жумыстарды 
орындау жэне кызмет турлерш керсету ушш материалдык жэне 
акпараттьщ ресурстарды пайдаланатын жан-жакты шаруашылык 
субъект.

CepiKTeerep -  адамдардыц б1рлест!п, онда ею жэне одан да кеп 
серштестер болады. Олар ез капиталдарын косады жэне 9p6ip мушё 
езшщ капиталымен жеке жауап бередь Олар шекс^з жауапкершшкп 
серштестер, командито '(сешмге непзделген) серштестер шектелген 
жауапкершшштер.

Консурциум -  бул ipi каржы операцияларын icTey ушш oipiKKeH 
кэсшкерлердщ 6ipnecTiri.

Сидикат -  6ip саланыц кэсткерлерш тауар сатуга 6ipiKTipy. 
Картель -  тауар, кызмет керсету багасы, нарык аудандарын 

белу, ецщрю мелшер1 женшде кел1ам.
Коммандитпк серштестж. Барлык серштестш мушелер1 

cepiKTecTiK атанган ic журпзушшер imiHeH 6ipey немесе 6ipHeine
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мушелер1 зиянныц тэуекелш ездершщ коскам улес геР' мелшершде 
жауапкершшкке алады.

Шектелген жауапкершЫкт: когамдар. Оньщ мушелер1 
когамныц мшдеттемелерше жауап бермейд1, ал зиян тэуекелше 
ездершщ улестер1мен жауап бередь

Шаруашылык ccpiicrecriK -  толык серктеспк. Олардыц 
мушелер1 озара кэсшорын К¥РУ жвюнде кел1с(мге кол кояды. Куру га 
KepeKTi cep iK T ec  мушелердщ каражаттарын 6 ip iK T ip y . Сер1ктеспктщ 
пайдасы, зияны пай га карай белшеда. 3p6ip муше езшщ табысына 
пайданы косып сонан салык телейдь

Косымша жауапкершйпп бар когам мшдеттемелерше ездершщ 
заттарымен жауап бередь

Унитарлы кэсшорын -  коммерцияльщ мекеме, мен mi кг! к 
кукыгы жок. Унитарлык кэсшорынныц мулштер1 белшбейди 
Унитарльщ кэсшорын тек мемлекетпк немесе муниципалдьщ болады. 
Унитарлы кэсшорын федералдьщ казына кэсшорны болып есептеледь

Кэсшорын курмлымы -  бул бутш шаруашылык объект!Hi 
курайтын imKi буындардьвд: цехтар, учаскелер, бол iM дер, 
лабораториялар жэне баска да болкмшелердщ к;урамы мен ара- 
Катынастары.

Кэсшорынныц жалпы курылммм -  онд!рютн< бел!мшелер мен 
кызметкерлерге кызмет корсететш бвл1.мшелер кешеш.

Кэсшорынныц eHflipicriic курылымы -  он/црюшс УРД>СТ> 
уйымдастыру нысаны жэне кэсшорын мелшер1, цехтар мен кызмет 
керсету турлершщ кэлегш, к¥Рамы мен Улест’к салмактары, олардыц 
араласуы, сонымен 6ipre цех 1шшдеп ощцрютш учаскелер мен жумыс 
орындардыц курамы, саны мен орналасуы туралы мэл(меттермен 
сипатталады.

Кэсторынньщ уйымдык курылымы -  бул баскару аппараты 
бшнмшелер1 жэне олардыц езара байланыстары мен езара 
багыныштылыгыныц курамы.

Нарык — тауарларды (кызмет турлерш) сату-сатып алу, 
айырбастау бойынша сатушы мен сатып алушынын арасындагы 
экономикалык ерюндшке непзделген ездншен реттелетш катынастар 
жуйесъ

Нарыктык инфракурылым деп рынокта тауарлардыц 
козгалысы мен кызмет кврсетуд1 камтамасыз ететш уйымдар мен 
мекемелердщ жуйесш айтады.

Ецбек ешмдмйп -  накты ецбек шыгындарыньщ керсетк1ш1. Оны 
ецщршген ешм келемш онеркэс1пт1к-енд1р1ст1к персоналдыц 6ip 
жумыскерше (6ip жумысшыга емес) белу аркылы ацьщталады.
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вшмнщ ецбек сыйымдылыгы -  накты ецбек вшмдшгшщ 
керсетюшше K ep i шама, о л  материалдык ещцрк саласында 
шыгындалган ецбек шыгыныныц ©Hflipijireu вшмнщ жалпы келемше 
катынасы аркылы аныкталады.

1<огамдык вшмнщ материал сыйымдылыгы шиюзат, 
материал, отын, энергияньщ жэне баска да ецбек куралдары 
шыгындарыныц жалпы когамдык ешмге катынасымен аныкталады.

вшмнщ капитал сыймдылыгы курд ел i салымдар шамасыныц 
шыгарылатын ешм келемшщ eciMiHe катынасын керсетедь

вшмнщ корсыйымдылыгы халык шаруашылыгыньщ Heri3ri 
epmipicTiK корларынын орташа куныныц ецщршген вшмнщ жалпы 
келемше катынасы ретшде аныкталады.

Heri3ri корлар (непзп капитал) -  eHflipic урдюшде узак уакыт 
бойы кызмет ететш жэне осы уакыт шпнде ездершщ натуралды- 
заттык формасын сактап, оз к¥ньш дайын ешмге тозу мелшерше 
байланысты белшектеп, б1ртшдеп амортизацияльщ аударымдар 
туршде аударатын енд1р 1сйк, материалды-заттык кундылыктар 
жиынтыгы.

Фиш калы к тозу -  бул табигат кушшщ, енбек урдосшщ жэне 
баска да факторлардыц эсершен объектшщ механикалык, физикалык, 
химиялык жэне баска да касиеттершщ 03repici, экономикалык 
тургыдан карастырганда бул непзп корлардыц ездершщ бастапкы 
тутыну к,унын бфтшдеп жоюы.

Моралды тозу -  олардыц удайы OHflipiciHe кджетп когамдык 
шыгындардыц азаюы эсершен машина мен кондыргылар кунынын 
темендеу! (моралды тозудыц 6ipiHmi Typi) немесе жаца, прогрессией 
жэне экономикалык жагынан тшмд1 машиналар мен кондыргылар 
T y p in  енпзу нэтижесшде олардыц куныныц темендеу1 (моралды 
тозудыц екший Typi).

Амортизация -  не!зп корлар куиынын 6ip  б ел тн  ешмд] 
енд!руге кеткен шыгындарга косу аркылы Heri3ri корлардыц тозуын 
акшалай телеу.

Амортизация YPflici ~ бул непзп корлардыц кызмет керсету 
кезещ шднде ез кунын ещйршетш ешмге б!ртшдеп ауыстыруы жэне 
осы К¥НДЫ пайдаланылган Heri3ri корлардыц орнын тольщтыру ушш 
колдану.

Амортизациялык аударымдар -  аударылган кунньщ акшалай 
K e p iH ic i  жэне белгшенген амортизация нормалары бойынша ешмшц 
озшд ш куны на енпзшедь

К^ондыргыларды пайдаланудыц экстенсивт1 коэффициент!
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Кондыргы жумысыныц накты уакытыныц жоспарлы уакытына 
катынасымен аныкталады.

Кондыргыны пайдаланудыц интенсивт! коэффициент! -
Heri3ri технологиялык кондыргылардьщ накты ешмдшпнщ  
нормативт1 ешмдшгше катынасымен аныкталады.

К^ондыргыны пайдаланудыц интегралды коэффициент! -
кондыргыны пайдаланудьщ интенсивт! жэне экстенсив-п 
коэффициентшщ кебейтшд1с1 аркылы аныкталады жэне непзп корды 
уакыт жэне куат бойынша кешещц пайдалануды сипаттайды.

Кор кайтарымдылык -  непзп кор к^нынын эр 6ip тецгесше 
шаккандагы ендортген эшм керсехгапп.

0шмшц кор сыйымдылыгы -  кор кайтарымдылыгына Kepi 
мелшер. ©щцршген ешмнщ эр 6ip тецгесше шаккандагы Heri3ri 
корлар куныныц улес in керсехедь

Ецбектщ кормен жарактандыру керсехкшл непзп корлар 
куныныц кэсшорын жумысшылар санына катынасы аркылы 
аныкталады.

Heri3ri enaipicTiic корлардыц реитабелдЫп непзп кор 
кунынын эр 6ip хецгесше шаккандагы пайда мелшерш сипаттайды.

Шикнат ресурстары эр турл1 ендарю ешмдерш шыгару yuiin 
пайдаланылган ецбек заттарыньщ жиынтыгы.

Herhri материалдар дайын ешмнщ курамына табиги турде 
Kipin, оныц материалдык Heri3iH курайды.

Кемекнн материалдар дайын ошмшц курамына юрмейд!, 6ipaK 
та оныц хузшуше эсер етедь

Айналым корлары -  кундык турдеii en/iipicxiK айналым 
корлары мен айналыс корлары жиынтыгын сипаттайтын активтер, 
кэсшорын мулп'шщ 6ip 60Jiiri.

Кэсшорынныц oiiflipicTiK айналым корлары ещйрютнс 
Корлардыц 6 i p  o o i n r i ,  непзп O H flip icT iic  корлардан ерекшечшп 3 p 6 ip  

OHAipicTiK циклда шыгындалатын жэне ез кунын ецбек eniMine 
толыктай жэне б1рден аударатын ецбек урД‘с'ВДег> мушктк 
элементтер.

0нд!рктж  запастар -  eiiflipicri к ypflicxi журпзу ymiix 
дайындалган ецбек куралдары.

Аякталмаган oiuipic -  енд1ркти< урдюке хускен ецбек 
куралдары: махериалдар, белшекхер, буйымдар, дайындык немесе 
жинау урд1сшдеп кэсшорынныц 6ip цехында oHflipici холыкхай 
аякталып, баска цехында хагы да ецделетш ездер1 ен;лрген жархылай 
фабрикатхар.

Болашактагы шыгындар -  сол кезецде жузеге асырылахын,
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6ipaK болашак кезецдеп ешмге жататын, жаца ешмд1 дайындау, оны 
игеру шыгындарын камтитын айналым корларынын мулнегас емес 
элементтерь

Айналыс корлары айналым аясын камтамасыз етедь
Айналым корларынын нормалары -  кэсшорынныц тауарлы- 

материалдьщ кундылыктардыц ец аз запастарын сипаттайды жэне 
запас кундер1мен, белшектер запасыныц нормасымен есептелшедь

Айналым корларынын нормативтер! -  айналым корларыныц 
нормасын осы норма керсетшген керсетюшке кебейту аркылы 
аньщталады жэне кундык керсеткшшен сипатталады.

Айналымдылык коэффициент! -  етгазшген eniM келемшщ 
кэсшорындагы айналым корларыныц орташа калдыгына белу аркылы 
аныкталады.

Айналым корларын толыктай жабдыктау коэффициент!
айналым корларыныц коэффициентше Kepi керсеткш, 1 тецге 
втюзшген ешмге шыгындалатын айналым корларын сипаттайды.

Bip айналым узактыгм, кунмен есептегенде, кезецдеп кундер 
саныныц айналымдылык коэффициентше катынасымен аныкталады.

Кэсшорын кадрлары -  бул кэсшорында кызмет ететш жэне 
т1з1мдк курамына енетш турл1 кэаби-бш ктш к топтар 
кызметкерлершщ жиынтыгы.

Кэсшорынныц ецбек ресурстары оныц потенциалды жумыс 
купи.

Персонал -  туракты жэне уакытша жумыс жасайтын 6ijiiKxijiiri 
бар жэне бшнсшпп жок кызметкерлердш барлык жеке курамы.

Кадрлар деп кэсшорынныц кеп жагдайда б ш ктш п  бар Heri3ri 
(штаттык, туракты) кызметкерлер курамы.

0неркэстт1к-енд|ркт!к персонал -  eniM enflipici урд1амен 
ткелей байланысты, ягни непзп ещцргстк кызметпен айналысатын 
кэс1порын кадрлары.

Кызметкерлер санынын нормасы -  накты ещцрютк, 
баскарушылык кызметтерд1 немесе накты жумыс келемш орындау 
ушш кажетп кэЫби-бшктшк курамындагы кызметкерлердш 
беютшген саны.

ТЫ мдж сан -  накты кундеп кызметкерлердш Т131мдк 
курамыныц саны, онда сол KyHi жумыска кабылданган жэне 
шыгарылган кызметкерлер есепке алынады.

Келгендер саны -  пакты KyHi жумыска келгендердщ, соныц 
шшде ic-сапардагы кызметкерлердш тш м дк курамыныц санын 
сипаттайды.

Ай ш ш деп кызметкерлердш орташа т1з!мд!к саны эр кунп
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тЫмдеп барлык кызметкерлер санынын косындысын сол айдагы 
календарльщ кундер санына катынасы аркылы аныкталады.

Кварталдагы (жылдагы) кызметкерлердщ орташа Т131мднс 
саны кэсшорынныц кварталда (жылда) жумыс жасаган барлык 
айларындагы кызметкерлердщ орташа санын косып, осы косындыиы
3 (12)-ге белу аркылы аньщтауга болады.

Ецбекакы ецбек шарты бойынша орындалган жумыстары ушш 
натуралды акы куны мен акшалай телемдердщ косындысы.

KeciMji ецбекакы телеу нысаны кызметкерлерде ецбек 
нэтижесше, оныц ешмдшгше деген материалдык жагынан 
кызыгушылык тудырады, кызметкер бш ктш гш  жогарлатуга 
ынталандырады, жумыс уакыты мен кондыргыны толыкгай 
пайдалануга жагдай жасайды.

Жалакыныц мерз!мд1к нысаны бойынша жумыс жасаган 
уакыты есепке алынады, жэне жумсаган уакыты мен бш ктш к 
децгешне байланысты болады.

Инвестиция -  табыс (пайда) алу максатында инвесторлармен 
кэсшкерлж объектшерше жэне баска да кызмет турлерше салынатын 
каржылык, материалдык жэне баска да кундылыктардын барлык 
турлерь

Инноватика -  жацалыктар енпзудщ турл1 теориясын зерттейтш 
гылым саласы.

Инновацияльщ кызмет — аякталган гылыми зерттеулер мен 
ецдеулер немесе нарыкта етшзшетш жаца немесе касиеггер! 
езгертшген, ягни жацартылган ешмнщ, кызметте пайдаланылатын 
жаца немесе жетшд1ршген технологиялык урдютщ гылыми- 
техникалык жетютжтерш, жэне осылармен байланысты болатын 
косымша гылыми зерттеу мен еццеу нэтижелерш таратуга 
багытталган урд1с.

Инновация -  нарьщта етюзшетш жаца немесе лсацартылган 
ешм, кызметте пайдаланылатын жаца немесе жетидаршген 
технологиялык ypflici Typi нде нарыкта отюзуге болатын 
инновацияльщ кызметпц соцгы нэтижеск

Шыгындар -  накты уакыт iuiiHfle ешм eHflipici мен оны 
етюзудщ материалдык, ецбек, каржы, табиги, акпараттык жэне баска 
да ресурстар куныныц акшалай багасы.

Калькуляция -  барлык тауарлы ешм мен оныц белштершщ 
езшдж кунын, накты буйым туршщ езшдж кунын, ешм eHflipici мен 
оны етмзудеп кэсшорын белшдершщ шыгындарын есептеудеп жуйе.

Маркетинг -  мукгаждык жэне тутыныс кажеттер!н алмастыру 
аркылы орындауга арналган эрекеттер.
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Маркетинг™ баскару -  бул табыс табу, етизудщ келемш ecipy, 
нарык белйгш жогарлату сиякты мекеменщ алдына койган 
максаттарына жету ушш максатты сатып алушылармен пайдалы 
алмастыруларды белгллеу, ныгайту жэне колдау шараларын талдау, 
жоспарлау жэне оларды жузеге асыруды бакылау.

Куат — накты кезец ш ш де жуйеден ец жогары мумкш шыгу 
компонент!.

0нд1р1ст1к куат ецщрктен шыгу нормасын аньщтайды, ягни 
календарлы кезец пшнде (апта, ай, жыл) накты ешм атыныц 
(номенклатурасы) ец жогары мумкш болатын келемш енд1руд1 

карастырады.
0niM enflipiciniH жоспары (онд1р!СТ1к багдарлама) ешмнщ сату 

келем1, номенклатурасы мен ассортимент! непзшде, оныц сапасы, 
одан тусетш пайда мелшерц рентабелдшш децгеш непзшде, 
кэсшорынныц нарыктык улесшщ мелшер1мен аныкталады.

0н!м сапасы -  объектшщ (кызметтш немесе процестщ, ешмнщ, 
кызмет туршщ жэне т.б.) белгш 6ip кажеттелштерд1 
канагаттандыратын каб1леттер1 бар касиеттер мен сипатгамалар 
жиынтыгы.

Пайда — кэсшорынныц кэсшкерлш кызметшщ сонгы каржылык 
нэтижеа болып табылады, жалпы турде ешм багасы мен оныц езшдж 
куныныц арасындагы айырма аркылы аныкталады, ал толыктай 
кэсшорын бойынша - ешмд! етюзуден тускен T yciM  мен етюзшген 
ешмнщ езшдж куны арасындагы айырма ретшд1 аныкталады.

Рентабелдйпк -  ресурстарды пайдалану дэрежесш жэне 
шыгындарды кайтару децгешн сипаттайтын ofwpic тшмдшпнщ 
салыстырмалы K e p c eT K im i.

Кэсшорын каржысы -  оныц карамагындагы барлык акша 
каражаттар жиынтыгын, сондай-ак оны калыптастыру, oejiicTipy жэне 
пайдалану жуйей.
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